
 

 

 

 

 

Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. 

Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitäts-

alltag. Als die interdisziplinäre Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9.400 Studierenden leben wir Wissen-

Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und Vermittlung“ sowie „Material 

und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer 

in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.  

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit! 

Die Beschäftigung erfolgt im Umfang von 50% einer Vollzeitbe-

schäftigung (derzeit 19,5 Stunden /Woche) zum nächstmögli-

chen Zeitpunkt und ist für die Dauer von drei Jahren befristet. 

Das Beschäftigungsverhältnis ist der Professur für Fachdidaktik 

Englisch in der Grundschule am Institut für Anglistik und Ame-

rikanistik des Fachbereich 2: Philologie/Kulturwissenschaften 

zugeordnet. Die Lehrverpflichtung beträgt 2 Semesterwochen-

stunden. Befristungsgrundlage sind die Regelungen des Geset-

zes über befristete Arbeitsverträge in der Wissenschaft (Wiss-

ZeitVG).  

Ihr Aufgabenbereich 

 wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion) in der 

Fachdidaktik Englisch für die Grundschule zum Themenfeld 

„Sprache, Demokratie, Teilhabe“ 

 Mitarbeit in den Forschungsprojekten der Professur 

 Lehrtätigkeit im Umfang von 2 SWS, vornehmlich in den fach-

didaktischen Modulen der fremdsprachlichen Bildung in der 

Grundschule – Englisch 

 Prüfungstätigkeit bei Modul- und Abschlussprüfungen 

 Betreuung von Studien- und Abschlussarbeiten 

Ihr Profil 

 einschlägiges, erfolgreich abgeschlossenes Studium auf Mas-

terniveau an einer Universität oder vergleichbaren Hoch-

schule mit Schwerpunkt Fachdidaktik Englisch 

 erste Erfahrungen zu Forschungsschwerpunkgen der Profes-

sur im Bereich FBG – Englisch (informal Language Learning, 

Mehrsprachigkeit, Demokratiebildung, Digitalisierung, Aus-

sprache in Englisch (in Lingua Franca Kontexten) sind vorteil-

haft 

 Bereitschaft, sich mit den bundeslandspezifischen Besonder-

heiten des Englischunterrichts in der Grundschule auseinan-

derzusetzen und in der eigenen Lehre zu berücksichtigten 

 

 

 Bereitschaft, sich sowohl lokal als auch international zu ver-

netzen  

Wir bieten 

 ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-

gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-

tionsstrukturen 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie 

 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gemäß 

TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL)) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten 

 vielfältiges Sportprogramm mit gesundheitsfördernden 

Angeboten 

Die Universität Koblenz begrüßt Bewerbungen aller Altersgrup-

pen, unabhängig von Geschlechtsidentität, Behinderung, ethni-

schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung 

oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhöhung des 

Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen 

besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung 

und Befähigung im Falle einer Unterrepräsentanz bevorzugt be-

rücksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-

cher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksich-

tigt.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Raphaelle Bee-

croft zur Verfügung (Mail: beecroft@uni-koblenz.de). 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis zum 

25.01.2026 unter Angabe der Kennziffer  002/2026 ausschließ-

lich per E-Mail an bewerbung@uni-koblenz.de in einer PDF-

Datei. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzusehen. 

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterla-

gen datenschutzkonform vernichtet.  

 

 

 

 

www.uni-koblenz.de/karriere 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet und in Teilzeit  

eine wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d) 

für das Institut für Anglistik und Amerikanistik im Fachbereich 2: Philologie/Kultur-

wissenschaften  


