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Die Universitat Koblenz ist die jungste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. Facher- und
einrichtungsubergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitatsalltag. Als die interdisziplinare
Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9.400 Studierenden leben wir Wissen-Transformation-Innovation in unseren Profil-
bereichen ,Bildung”, ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material und Umwelt". Wir stehen fiir eine zukunftsweisende Lehrkraf-
tebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum nidachstmaglichen Zeitpunkt befristet in Teilzeit (50%)

eine wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d)

am Institut fiir Anglistik u. Amerikanistik im Fachbereich 2: Philologie/Kulturwissenschaften

Die Beschaftigung erfolgt im Umfang von 50% einer Vollzeitbe-
schaftigung (derzeit 19,50 Stunden/Woche) zum nachstmoglichen
Zeitpunkt und ist fur die Dauer von drei Jahren befristet. Die be-
fristete Einstellung erfolgt auf der Grundlage der Regelungen des
Gesetzes Uber befristete Arbeitsvertrage in der Wissenschaft
(WissZeitVQ).

Informationen zum Institut fir Anglistik und Amerikanistik finden
Sie hier: https://www.uni-koblenz.de/de/philologie-kulturwissen-
schaften/anglistik/anglistik-amerikanistik/

Ihr Aufgabenbereich

Ihr Aufgabenbereich liegt in der Mitarbeit im Bereich der American
Studies und Cultural Studies. Dazu gehéren insbesondere:
o Tatigkeiten in Forschung, Lehre u. akad. Selbstverwaltung

e Eigenstandige Lehre in der Anglistik/Amerikanistik im Umfang
von 2 Semesterwochenstunden sowie damit zusammenhan-
gende Betreuungs-, Prifungs- und Verwaltungstatigkeiten

e Wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion) im Bereich
der American Studies, méglichst mit Themenbezug zur US-ame-
rikanischen Reiseliteratur

e Unterstitzung bei der Koordination des wissenschaftlichen Netz-
werks ,Traveling Bodies" (DFG-gefordert, 2022-25) sowie der ge-
planten Forschungsstelle ,Traveling Bodies: Koblenzer For-
schungsstelle zu Kérper - Reise - Literatur”

« Mitarbeit bei der Organisation von Konferenzen, Workshops und
Gastvortragen

e UnterstUtzung bei der Administration der Auslandskooperatio-
nen des Instituts

e Beteiligung an Publikations- und Drittmittelprojekten

lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (ausgenom-
men Bachelorgrad) im Bereich Anglistik/Amerikanistik

e Ein Vorhaben der Promotion am hiesigen Institut fur Anglistik
und Amerikanistik in Literatur- und Kulturwissenschaft (darzu-
legen in einem kurzen Exposé)

e Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse

e Auslandserfahrung in einem englischsprachigen Land

o Teamfahigkeit

e Von Vorteil sind bisherige Studienschwerpunkte in der Ameri-
kanistik (z.B. nachzuweisen durch eine Masterarbeit in diesem
Bereich),
punkt der Professur Cultural Studies (z.B. US-amerikanische Li-
teratur des 19. Jahrhunderts, Konsum und Literatur)

Anschlussfahigkeit an mind. einen Arbeitsschwer-

e Winschenswert ist ein Hintergrund in der englischen Fachdi-
daktik sowie Lehrerfahrung in Schule oder Hochschule; von
Vorteil ist das 2. Staatsexamen

e Von Vorteil ist weiterhin ein Hintergrund in bzw. Interesse an
Philosophie (z.B. im Hinblick auf Verkdrperungskonzepte)

Wir bieten

e ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgabenge-
biet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunikations-
strukturen

e Vergltung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie

e die im 6ffentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen gemaf TV-
L Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e \Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten
wenn dies mit dem Lehrplan des Instituts zu vereinbaren ist

o vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsféordernden Ange-
boten

Die Universitat Koblenz begriiRt Bewerbungen aller Altersgrup-

pen, unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethni-

schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung o-

der sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhéhung des Frau-

enanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen beson-

ders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung und Befa-

higung im Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt berutcksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst gleicher fachlicher

und personlicher Eignung bevorzugt berUcksichtigt.

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Nicole Maruo-

Schrdder zur Verfugung (Mail: nmschroeder@uni-koblenz.de).

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe

der Kennziffer 78/2025 ausschlieRlich per E-Mail in einer PDF-Da-

tei an bewerbung-k21@uni-koblenz.de. Die Bewerbungsfrist en-

det am 17.07.2025. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist

abzusehen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewer-

bungsunterlagen datenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere



