universitat
koblenz

weiter:denken

Die Universitat Koblenz ist die jingste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition.
Facher- und einrichtungsubergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitats-
alltag. Als die interdisziplinare Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit rund 9.400 Studierenden leben wir Wissen-
Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen ,Bildung", ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material
und Umwelt"”. Wir stehen fUr eine zukunftsweisende Lehrkraftebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer
in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum nidchstmaéglichen Zeitpunkt

eine wiss. Mitarbeiterin/einen wiss. Mitarbeiter (m/w/d)

fir das Institut fiir Germanistik am Fachbereich 2: Philologie/Kulturwissenschaften

Die Stelle im Umfang von 50% ist befristet auf 3 Jahre. Die Be-
fristung erfolgt auf der Grundlage der Regelungen des Gesetzes
Uber befristete Arbeitsvertrage in der Wissenschaft (Wiss-
ZeitVQ).

Ihr Aufgabenbereich

Der Aufgabenschwerpunkt liegt in der Mitarbeit im Arbeitsbe-
reich Germanistische Sprachwissenschaft. Dazu gehort insbe-
sondere:

e Wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion) zum
Thema geschlechterspezifischer (Ent-)Tabuisierungsstrate-
gien von krisenhaften Situationen im mittleren Lebensalter

e Lehrtatigkeit im Umfang von 2 SWS fir alle lehramtsbezo-
genen Bachelorstudiengange, vornehmlich im Bereich
Sprachwissenschaft

e  Prufungstatigkeit bei Modul- und Abschlussprufungen

e Betreuung von Studien- und Abschlussarbeiten

e Beteiligung an Verwaltungsaufgaben des Instituts
lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Universitat
oder vergleichbaren Hochschule (ausgenommen mit ei-
nem Bachelorgrad), in Germanistik

e Kenntnisse in der germanistischen Sprachwissenschaft im
Uberblick und mit erkennbaren Schwerpunkten im Bereich
Text- und Diskurslinguistik

e Interesse an/erste Erfahrungen zu Forschungsschwer-

punkten der Professur (Geschlecht und Kil, Toxizitatsfor-
schung) sind vorteilhaft

Wir bieten

e ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunika-
tionsstrukturen

e Vergutung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie

e dieim o6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen gemaRd
TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten

e Moglichkeit der alternierenden Telearbeit

e vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsférdernden
Angeboten

Die Universitat Koblenz begri3t Bewerbungen aller Altersgrup-
pen, unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethni-
schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhdhung des
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung
und Befahigung im Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt be-
rucksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst glei-
cher fachlicher und personlicher Eignung bevorzugt bertcksich-
tigt.

Far weitere Auskunfte steht Thnen Frau Prof. Dr. Tamara Bodden
zur Verfigung (Mail: tbodden@uni-koblenz.de).

Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen bis zum
27.10.2025 unter Angabe der Kennziffer 127/2025 ausschlieR3-
lich per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung@uni-kob-
lenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzuse-
hen. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsun-
terlagen datenschutzkonform vernichtet.

www.uni-koblenz.de/karriere



