universitat
koblenz

weiter:denken

Die Universitat Koblenz ist die jungste Universitat Deutschlands - und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. Facher- und
einrichtungstibergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus pragen den Universitatsalltag. Als die interdiszipli-
nare Universitat im Norden von Rheinland-Pfalz mit tGiber 9.400 Studierenden leben wir Wissen-Transformation-Innovation in unseren
Profilbereichen ,Bildung”, ,Informatik”, ,Kultur und Vermittlung” sowie ,Material und Umwelt". Wir stehen flr eine zukunftsweisende
Lehrkraftebildung fur alle Schulformen und gestalten den Transfer in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit!

Wir suchen zum nédchstmaéglichen Zeitpunkt

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d)

im Zentrum fiir Lehrerbildung (ZfL)

Das Zentrum flr Lehrerbildung ist eine zentrale wissenschaftliche
Einrichtung der Universitat mit Aufgaben in der Konzeption, Ko-
ordination, Information, Beratung und Weiterentwicklung im Zu- e ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufgabenge-
sammenhang mit der Lehrkraftebildung an der Universitat Kob- biet in einem kollegialen Team mit offenen Kommunikations-

lenz. strukturen
Die Beschaftigung erfolgt bis 15.11.2025 im Umfang von 100 v.H. Verglitung nach Entgeltgruppe 13 TV-L

eiher VoIIzelt.beschaftlgung. (derzeit 39,0 Std./Woche) unq VOM ¢ die im ffentlichen Dienst tblichen Sozialleistungen gemaf}
16.11.2025 bis 31.12.2026 im Umfang von 50 v.H. (derzeit 19,5
Std./Woche). TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL))
Die Stelle ist grundsatzlich teilbar e Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten
e Moglichkeit der alternierenden Telearbeit
e vielfaltiges Sportprogramm mit gesundheitsfordernden Ange-

Wir bieten:

lhre Aufgaben:

Aufgaben im Bereich des Qualitdtsmanagements und der Quali- boten

tatsentwicklung fur die lehrkréftebildenden Studiengénge, u.a.. ® umfangreiche Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e Auseinandersetzung mit geplanten Studiengangsanderun- e Entfaltungsmoglichkeiten und Gestaltungsspielraum in einem
gen dynamischen Umfeld

e Auswertung und Analyse von Daten aus dem Studiengangs-
monitoring und den Kohortenbefragungen

e organisatorische und inhaltliche Abstimmung der Studienan-

Die Universitat Koblenz begruR3t Bewerbungen aller Altersgruppen,
unabhangig von Geschlechtsidentitat, Behinderung, ethnischem o-

gebote aus den Fachbereichen der kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschauung oder sexu-
e Teilnahme an Arbeitsgruppen und Gremienseitzungen, eller Orientierung. Wir streben eine Erh6hung des Frauenanteils an
e Verfassen von Berichten und sind daher an Bewerbungen von Frauen besonders interes-
»  Mitwirkung an den Aktivitdten der Geschaftsstelle, v.a.im Be- siert. Sie werden bei gleichwertiger Eignung und Beféhigung im
reich Studierendenakquise und Offentlichkeitsarbeit Falle einer Unterreprasentanz bevorzugt beriicksichtigt. Schwerbe-
lhr Profil: hinderte Menschen werden bei sonst gleicher fachlicher und per-

. . ) sonlicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.
Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master,

Uni-Diplom) in Geistes-, Sozial oder Bildungswissenschaften FUr weitere Auskunfte steht [hnen Frau Dr. Lina Pilypaityte (Tele-

fon: 0261 287 2908, E-Mail: pilypaityte@uni-koblenz.de) zur Verfu-
Gute bis sehr gute Kenntnisse bzw. die Bereitschaft, sich diese an-

gung.
zueignen:
e des rheinland-pfilzischen Bildungs- und Schulsystems, inkl. Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen bis zum
rechtlicher Grundlagen 03.11.2024 unter Angabe der Kennziffer 133/2024 ausschlieBlich

e der Prifungs- und Studienordnungen und der Curricularen per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung-k21@uni-kob-
Standards fur die Facher lehrkraftebildender Studiengange  lenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzusehen.
e der universitaren Aufgaben und Strukturen sowie Ziele und wir versenden keine Eingangsbestatigungen. Nach Abschluss des

Vorgaben in der Lehrkraftebildung Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen datenschutzkon-
e inder Fachbereichsarchitektur und der Netzwerkarbeit form vernichtet

e von MS Office-Produkten (Word, Excel, PowerPoint) und digi-
talen Kommunikationsmedien
www.uni-koblenz.de/karriere
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