
 

 

 

 

 

Die Universität Koblenz ist die jüngste Universität Deutschlands – und hat gleichzeitig eine lange akademische Tradition. 

Fächer- und einrichtungsübergreifende Zusammenarbeit sowie kurze Wege auf dem Campus prägen den Universitäts-

alltag. Als die interdisziplinäre Universität im Norden von Rheinland-Pfalz mit über 9.400 Studierenden leben wir Wissen-

Transformation-Innovation in unseren Profilbereichen „Bildung“, „Informatik“, „Kultur und Vermittlung“ sowie „Material 

und Umwelt“. Wir stehen für eine zukunftsweisende Lehrkräftebildung für alle Schulformen und gestalten den Transfer 

in die Gesellschaft und die regionale Wirtschaft.  

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie die weitere Entwicklung mit! 

 

Ihre Aufgaben: 

Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen 

(Umfang: 8 SWS) im Studiengang sonderpädagogisches 

Lehramt für den Förderschwerpunkt Lernen sowie Ab-

nahme von Modulabschlussprüfungen und Betreuung von 

Abschlussarbeiten. Ein Schwerpunkt der Lehre liegt in den 

Mastermodulen 6 (Diagnostik und Lernprozessbegleitung) 

sowie 5 (Entwicklung, Bildung und Erziehung unter er-

schwerten Bedingungen). Sie vermitteln Theorien und Me-

thoden der pädagogischen Diagnostik, Förderplanung, son-

derpädagogische Förderung sowie didaktische Grundlagen 

der Erziehung und Bildung bei Beeinträchtigungen des Ler-

nens. 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (aus-

genommen mit einem Bachelorgrad) in Erziehungswis-

senschaften, Lehramt oder einem verwandten Fach 

 eine einschlägige Promotion 

 vertiefte Kenntnisse in möglichst mehreren der genann-

ten Lehrinhalte 

 optimalerweise verfügen Sie über Erfahrung in der uni-

versitären Lehre 

 Sensibilität für Barrieren und Diskriminierung 

 

Bewerben können sich auch Personen, die kurz vor Ab-

schluss der Promotion stehen. 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten: 

 ein spannendes und sehr abwechslungsreiches Aufga-

bengebiet in einem kollegialen Team mit offenen Kom-

munikationsstrukturen 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L sowie 

 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen gemäß 

TV-L (Jahressonderzahlung, Altersvorsorge (VBL)) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten 

 vielfältiges Sportprogramm mit gesundheitsfördernden An-

geboten 

Die Universität Koblenz begrüßt Bewerbungen aller Altersgrup-

pen, unabhängig von Geschlechtsidentität, Behinderung, ethni-

schem oder kulturellem Hintergrund, Religion, Weltanschau-

ung oder sexueller Orientierung. Wir streben eine Erhöhung 

des Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von 

Frauen besonders interessiert. Sie werden bei gleichwertiger 

Eignung und Befähigung im Falle einer Unterrepräsentanz be-

vorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte Menschen werden 

bei sonst gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevor-

zugt berücksichtigt.  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Prof. Dr. Thorsten Merl 

zur Verfügung (tmerl@uni-koblenz.de, +49 261 287 2077). 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen bis zum 

25.01.2026 unter Angabe der Kennziffer  148/2025 ausschließ-

lich per E-Mail in einer PDF-Datei an bewerbung@uni-kob-

lenz.de. Von der Einsendung von Bewerbungsfotos ist abzuse-

hen. Wir versenden keine Eingangsbestätigungen. Nach Ab-

schluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen da-

tenschutzkonform vernichtet.  

 

 

www.uni-koblenz.de/karriere 

 

 

 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet und in Teilzeit (50%)   

eine Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d) 

am Institut für Förderpädagogik, FB 1: Bildungswissenschaften 
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