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Shape the future
with confidence

EEm
The better the question.
The better the answer.

The better the world works.

Trainee FinancePLUS - Dein 360 Grad Karrierestart (w/m/d) -
1591657

Berlin, Dortmund, Disseldorf, Frankfurt/Main, Essen, Hamburg, Hannover, Kdoln, Leipzig,
Mannheim, Minchen, Nlrnberg oder Stuttgart

Bei EY setzen wir alles daran, dass die Welt besser funktioniert. Dafur hinterfragen wir taglich den Status quo und suchen schon heute die Antworten von morgen.
Stillstand? Keine Option. Wandel? Sehen wir als Chance und Treiber fur Innovation. Wenn du auch so tickst, dann bist du bei uns genau richtig. Wir suchen Macher:innen,
die Unternehmen, Entrepreneur:innen, Privatpersonen und der &ffentlichen Hand helfen, tber sich hinauszuwachsen. Das erfordert Zusammenarbeit auf Augenhdhe
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und den Mut, ausgetretene Pfade zu verlassen und neue Wege zu gehen. Diese beschreitest du als Teil interdisziplindrer Teams, innovationsstark und multikulturell é
aufgestellt in Deutschland, Europa und der ganzen Welt. Damit auch du persénlich und beruflich tGber dich hinauswachst, begleiten wir deinen Karriereweg mit auf dich 2
zugeschnittenen Arbeitsmodellen sowie Trainings- und Entwicklungsmdglichkeiten on und off the job. Das Tempo sowie das Ziel deines Weges bestimmst du selbst. g
[+3
Das erwartet dich bei uns - Erfahrungen, von Das bringst du mit - Fahigkeiten, mit denen du die
denen du ein Leben lang profitierst Zukunft gestaltest
5
Bist du bereit, die Finanzwelt aufzumischen? Wir suchen kreative Kopfe, die mit Du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, 2
uns die CFO Agenda neu definierenl Wenn du Lust auf spannende Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften, Ingenieurswissen- g
Herausforderungen in der Beratung und Wirtschaftspriifung hast und dabei die schaften, Naturwissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs und z
neuesten Trends und Technologien nutzen mdchtest, dann bist du bei uns genau bringst idealerweise erste praktische Erfahrungen z.B. durch ein Praktikum
richtig! mit.
Nach einem spannenden Bootcamp mit mapgeschneiderten Trainings geht's Du bist Teamplayer:in mit Engagement, hohem (sozialem) Verantwortungs- &
richtig zur Sache! bewusstsein, Reisebereitschaft und hast Freude daran, dir neues Wissen E
Du kannst dich auf zwei Mal sechs Monate voller praktischer Erfahrungen in anzueignen.
deiner gewahlten Home Base freuen. Du zeigst Eigeninitiative und bist in der Lage I6sungs- und zielorientiert sowie

Und das ist noch nicht alles: Unser Programm &ffnet dir die Tlren zu bis zu
zwei weiteren Wahl-Stationen im In- und Ausland.

Du Ubernimmst spannende Aufgaben, die deine Lernkurve durch die Decke
gehen lassen. Arbeite direkt mit Mandant:innen aus den unterschiedlichsten
Branchen und Unternehmensgrofen zusammen und tauche tief in ihre
Geschaftsprozesse ein. So entwickelst du ein scharfes Gespdr fir Risiken und
kreierst Handlungsempfehlungen, die einen echten Impact haben. Du baust
nicht nur dein Fachwissen aus, sondern entwickelst auch deine Soft-Skills
weiter und kniipfst wertvolle Kontakte.

Das Traineeprogramm FinancePLUS in unserer Service Line Assurance bietet
dir die Moglichkeit, in bis zu drei verschiedenen Bereichen durchzustarten:
Audit, FSO Audit (Financial Services Organization Audit), Financial Accounting
Advisory Services (FAAS), Climate Change and Sustainability Services
(CCaSs), Forensic and Integrity Services (Forensics), Technology Risk

Das Programm, mit einer Dauer von 18 bzw. 19 Monaten, ist Teil einer
unbefristeten Anstellung mit einem Einstieg zum 1. September oder 1.
Oktober.

Erhalte durch EY Joblight einen kompakten und authentischen Einblick in das
Aufgabenfeld - hor jetzt rein, um mehr tber die Position zu erfahren!

selbststandig zu arbeiten.

Du verfiigst Gber eine hohe Zahlenaffinitdt, analytisches Denkvermdgen sowie
einen sicheren Umgang mit gangigen IT-Anwendungen.

Du besitzt sehr gute Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch.

Mach dich bereit, die Finanzwelt aufzumischen und deine Karriere auf das
nachste Level zu heben!

Das bieten wir dir — ein inspirierendes Arbeitsumfeld

Wir wissen: Erstklassiger Service flir unsere Mandant:innen und Kund:innen beginnt bei zufriedenen und motivierten Mitarbeitenden. Deshalb reicht unser Angebot
von flexiblen Arbeitsmodellen, Auslandseinsdtzen und Weiterbildungen tber Sport- und Freizeitangebote bis hin zu Rabatten bekannter Marken und Anbieter sowie
Altersvorsorge. Erfahre mehr tber deine Benefits bei EY.

Werde Teil unserer Highest Performing Teams!
Du hast Lust, was zu bewegen? Dann werde Teil unseres Teams.

Mehr Informationen zum Bewerbungsprozess bei EY findest du auf unserer Karriereseite.
Deine Fragen beantwortet gerne unser Recruitment-Center unter: +49 6196 996 10005.
Was andere Uber uns sagen, findest du auf kununu und Glassdoor.

+EY"und ,,wir beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer



https://jobsgermany.ey.com/absolventin/offer/trainee-financeplus-dein-360-grad-k/904a26a3-e968-47ae-a412-431b1395f209
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kununu.com%2Fde%2Fernst-young&data=04%7C01%7Cbeier.nadine%40territory.group%7Ce116ab67e9f94ff7990408d97761e1c5%7C1ca8bd943c974fc68955bad266b43f0b%7C0%7C0%7C637672084556582464%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=hCC01dz9w5HYwc4Ed06m0a2UEhg2QYTXcNCccJarcCU%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.glassdoor.de%2FBewertungen%2FEY-Bewertungen-E2784.htm&data=04%7C01%7Cbeier.nadine%40territory.group%7Ce116ab67e9f94ff7990408d97761e1c5%7C1ca8bd943c974fc68955bad266b43f0b%7C0%7C0%7C637672084556592454%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=n%2BqttPXg1O9fyAMdYaU6KK4FeD%2BiibzyCGmFdxhPqkU%3D&reserved=0
https://open.spotify.com/episode/1RtItoUgs8XyK61ecNU5vF
https://www.ey.com/de_de/careers/corporate-benefits

