
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die LogProIT GmbH wurde 2009 in Dortmund gegründet und ist ein Beratungs- und Software-Unternehmen in den 
Bereichen Logistik und Informationstechnologie. Von der Beratung, IT-Konzeption und technischen Realisierung bis hin 
zur Unterstützung des Betriebs stehen wir für einen ganzheitlichen Ansatz im Order Management. Wir vereinen 
langjährige Logistikerfahrung mit dem Elan eines jungen, aufstrebenden Unternehmens. 

Als innovatives IT-Unternehmen aus Dortmund entwickeln wir Softwarelösungen für das Risikomanagement in 
Lieferketten (Supply Chains). Als Kooperationspartner des Fraunhofer-Instituts für Materialfluss und Logistik (IML) 
arbeiten wir mit neuesten Technologien. Erfolg ist bei der LogProIT Teamleistung. Unsere Mitarbeiter*innen können 
früh Verantwortung in kleinen Teams übernehmen und erhalten alle Möglichkeiten, sich fachlich kontinuierlich 
weiterzuentwickeln. Die LogProIT bietet vielfältige Einstiegsmöglichkeiten für alle Erfahrungslevel. 

Bei der LogProIT glauben wir, dass wahre Innovation oft außerhalb traditioneller Pfade entsteht. Wir sind ein 
zukunftsorientiertes Technologieunternehmen, das sich darauf konzentriert, durch kreatives Denken und Vielfalt in der 
Technologiebranche neue Maßstäbe zu setzen. Unser Team besteht aus Menschen, die Technologie lieben und die 
bereit sind, Etabliertes in Frage zu stellen und Neues zu wagen. 

Ihre Chance: 
Haben Sie eine Leidenschaft für Technologie und Softwareentwicklung? Haben Sie Ihr Studium abgebrochen oder 
keines begonnen? Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihre Karriere in einem Umfeld zu starten, das Ihre individuellen 
Stärken und Interessen wertschätzt. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit an innovativen und komplexen Kundenprojekten und Forschungsprojekten von der Konzeption bis 
zur Umsetzung ab dem ersten Tag. 

• Zusammenarbeit in einem agilen Team, um kreative und effektive Lösungen zu entwickeln. 

• Lernen und Anwenden neuer Technologien und Programmiersprachen. 

• Beitrag zur stetigen Verbesserung unserer Produkte und des vorhandenen Technologie-Stacks. 
 

Was wir bieten: 

• Weit überdurchschnittliche Bezahlung mit unbefristetem Arbeitsvertrag 

• Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten. 

• Einblicke in verschiedene Bereiche der Softwareentwicklung und Mentoring durch erfahrene Kollegen 

• Ein junges, unterstützendes Arbeitsumfeld, dass Ihre Entwicklung und Ihr Wachstum fördert. 
Freiraum, eigene Ideen umzusetzen. 

• Fortbildungsmöglichkeiten und Karriereentwicklungspfade für alle Erfahrungslevel. 
 

Was wir suchen: 

• Begeisterung für Softwareentwicklung, auch ohne formalen Abschluss. 

• Erfahrung in einer oder mehreren Programmiersprachen (u.a. Java/JavaEE/Payara, TypeScript ) mit agilen 
Methoden (Scrum). Selbststudium oder praktische Erfahrungen sind willkommen 

• Problemlösungskompetenz, Kreativität und die Fähigkeit, sich selbstständig neues Wissen anzueignen. 
 

Bereit, Ihren Weg in der Tech-Welt zu gehen? 
Wir freuen uns darauf, mehr über Sie zu erfahren! Senden Sie uns Ihren Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben, in 
dem Sie Ihre Motivation und bisherigen Erfahrungen beschreiben, an josefine.ullrich@logproit.de. 

 


