Studentische Hilfskraft (SHK)
fur die Professur Economics gesucht

Stellenbeschreibung

Die Universitat zu Koln ist eine der grofdten und forschungsstarksten Hoch-
schulen Deutschlands mit einem vielfaltigen Facherangebot. Sie bietet mit
ihren sechs Fakultaten und ihren interfakultaren Zentren ein breites Spekt-
rum wissenschaftlicher Disziplinen und international herausragender Profil-
bereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstutzt.

Idealerweise ist die Stelle ab 01. Oktober 2025 zu besetzen mit ca. 37-44
Stunden/Monat; nach Tairif.

Die Stelle ist an der Professur fur Economics von Prof. Dr. Sebastian Sieg-
loch angesiedelt. Herr Siegloch und sein internationales Team forschen zu
aktuellen Fragen der Arbeitsmarkt-, Steuer und Wirtschaftspolitik. Aktuelle
Forschungsprojekte befassen sich zum Beispiel mit den Wirkungen verschie-
dener wohnungspolitischer Instrumente, den Treibern von regionaler Un-
gleichheit oder Grinden fur geschlechterspezifische Gehaltsunterschiede
oder der intergenerationellen Mobilitat. Die Forschung ist explizit empirisch
ausgerichtet und nutzt in der Regel grol3e Datensatze (big data) und mo-
derne empirische Methoden um kausale Zusammenhange zu analysieren.

Anforderungsprofil & Qualifikationen

lhre Aufgaben:

e Aufbereitung von Datensatzen und Recherchetatigkeiten fur wissen-
schaftliche Zwecke

e Assistenz bei Prasenz- und Online-Lehrtatigkeiten
Unterstutzung des Lehrstuhls im administrativ- organisatorischen Tages-
geschaft



Redaktion und Pflege der Webseite
Mitarbeit beim Veranstaltungsmanagement

Sie bringen mit:

Studium in Volkswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsmathe-

matik oder verwandten Studiengangen mit sehr guten Noten

Interesse an empirischen Fragestellungen aus den Bereichen Arbeits-

markt-, Steuer- und Wirtschaftspolitik

Immatrikulation an der Universitat zu Koln (gerne auch Studierende in ei-

nem frihen Stadium ihres Studiums)
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise, ein hohes Mal} an Einsatzbe-
reitschaft, Teamfahigkeit, Spal} am Erlernen und Entwickeln (neuer) Kom-

petenzen

Wir bieten lhnen:

Aktive Einbindung in aktuelle Forschungsprojekte
Einblick in die Arbeit in einem Forschungsumfeld

Das Erlernen von modernen empirischen Methoden der Wirtschaftsfor-

schung

Die Mitarbeit in einem jungen, internationalem dynamischen Team in ei-

nem attraktiven akademischen Umfeld
Eine angenehme Arbeitsatmosphare mit flexiblen Arbeitszeiten

Bitte senden Sie |Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, tabellari-
scher Lebenslauf, Abiturzeugnis, Bachelor-Zeugnis od. transcript of re-
cords) per E-Mail (zusammengefasst in einer pdf- Datei) an

Herr Christoph Arcidiacono (arcidiacono@wiso.uni-koeln.de).
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