(U Daiichi-Sankyo

Entfalte dein volles

Potenzual

zum Wohle von Patient*innen.

Engagiert in der Forschung. Im Einsatz fiir Patient*innen.

Mit Gber 120 Jahren Erfahrung und rund 19.000 Mitarbeitenden in mehr als 30 Landern/Regionen setzt sich Daiichi Sankyo dafiir ein, neue Pflegestandards zu entdecken, zu entwickeln
und bereitzustellen, die die Lebensqualitat weltweit bereichern.

In Europa konzentrieren wir uns auf zwei Bereiche: Das Ziel unseres Specialty Business ist es, Menschen vor Herz-Kreislauf-Erkrankungen zu schiitzen, der haufigsten Todesursache in
Europa, und den Patienten und Patientinnen, die darunter leiden, zu helfen, jeden kostbaren Moment des Lebens zu genielen.

Im Bereich Onkologie treiben wir Innovationen bei soliden Tumoren und Blutkrebserkrankungen voran, die auf bahnbrechender Wissenschaft aus unseren eigenen Laboren in Japan
basieren. Wir streben danach, eine bessere Zukunft fiir Menschen mit Krebs und ihren Angehérigen zu schaffen.

Unser europaischer Hauptsitz befindet sich in Miinchen, Deutschland, und wir haben Niederlassungen in 15 europdischen Léndern und Kanada.
Ab sofort suchen wir bei der Daiichi Sankyo Europe GmbH einen engagierten

Werkstudent (m/w/d) Human Resources
15-20 h/Woche, Standort Pfaffenhofen an der lim

Zur Position:

Werden Sie Teil unseres europaischen operativen HR Teams und lernen Sie die vielfaltigen Facetten moderner Personalarbeit aus der Perspektive eines internationalen Pharmaunterneh-
mens kennen, welches alleine in unserer Miinchner Europazentrale Mitarbeiter aus (iber 50 Nationen beschaftigt. Als Werkstudent arbeiten Sie in einem multikulturellen Arbeitsumfeld mit
und erhalten die Moglichkeit, Ihr bereits theoretisch erworbenes Wissen in der Praxis anzuwenden und zu vertiefen.

Angaben zur Tatigkeit:

Konkret werden Sie Einblicke in folgende Themenbereiche bekommen und diese teilweise auch selbststandig betreuen:

Unterstlitzung des HR Operations Teams im Arbeitsalltag und bei Projekten
Eigensténdige Ubernahme von administrativen Tatigkeitsbereichen (insb. Personalaktenmanagement, Zeugniserstellung, Terminkoordination, Einpflegen von Daten in verschiedene

Systeme)

Unterstiitzung des HR Operations Teams in vielzahligen personalrelevanten Themen (z.B. Betriebliches Wiedereingliederungsmanagement, Uberarbeitung von Prozessen, etc.)
Organisation verschiedener Events (z.B. Schiilerpraktika)

Mitwirkung bei wiederkehrenden Personalprozessen (bspw. Probezeit, Administration von Bewerberkosten)

Maglichkeit, eigene Projekte zu ibernehmen

Fachliche und persénliche Anforderungen:

Immatrikulierter Student (m/w/d) im wirtschaftswissenschaftlichen Bereich/ BWL mit Fachrichtung Personalwesen, Organisationspsychologie, Sozialwissenschaften,
Jura/Rechtswissenschaften oder vergleichbare Studiengange

Personliche Anwesenheit am Standort Pfaffenhofen 1-2x/ Woche erforderlich

Hohe Kommunikationsfahigkeit in deutscher und englischer Sprache

Erste Praxiserfahrung im Bereich Human Resources wiinschenswert

Detailgetreue, selbststéndige und proaktive Arbeitsweise

Aufgeschlossenheit fir neue Themen und Aufgaben

Warum Sie bei uns richtig sind:

© &

Attraktive Work-Life- Personliches Wachstum Gesundheit und
Benefits Balance und Entwicklung Wohlbefinden

Bei Daiichi Sankyo zu arbeiten, ist mehr als nur ein Job — es ist lhre Chance, das Leben von Patient*innen zu verbessern. Dieses ehrgeizige Ziel kdnnen wir nur gemeinsam erreichen.
Deshalb pflegen wir eine Kultur des gegenseitigen Respekts und des kontinuierlichen Lernens, die von Vielfalt und Inklusion gepréagt ist. Hier haben Sie die Méglichkeit, sich
weiterzuentwickeln, mutig zu denken und Ihre Ideen einzubringen. Sie arbeiten proaktiv und méchten sich fir die Bediirfnisse von Patient*innen einsetzen? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Jetzt bewerben

Weitere Informationen finden Sie unter: www.daiichi-sankyo.eu




