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Die Deutsche Umwelthilfe e.V. (DUH) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n 

 

Trainee (w/m/d) Energie und Klimaschutz  
Schwerpunkt: Gasausstieg und Reduktion von Methan-Emissionen 

 
(Kennziffer unserer Stellenausschreibung: #25029#) 

 

Die Trainee-Stelle ist auf ein Jahr befristet und auf 40 Wochenstunden ausgelegt. Wir streben 

grundsätzlich die Übernahme unserer Trainees in ein reguläres Arbeitsverhältnis an. Arbeitsort ist 

unsere Bundesgeschäftsstelle im Herzen Berlins. 

Die Deutsche Umwelthilfe e.V. (DUH) ist eine der schlagkräftigsten und bekanntesten Umwelt- und 

Verbraucherschutzorganisationen Deutschlands. Wir arbeiten erfolgreich an den drängenden Fragen 

unserer Zeit. In starken Kampagnen, Projekten und Netzwerken setzen wir uns für ökologische und 

zukunftsfähige Strategien in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft ein.  

Ihr neues Team: 

Sie werden Teil eines engagierten und interdisziplinären Teams im Bereich Energie und Klimaschutz, 

das mit viel Fachwissen und Leidenschaft am Ausstieg aus fossilem Gas arbeitet. Gemeinsam arbeiten 

wir daran, neue Gasbohrungen zu verhindern, den weiteren LNG-Ausbau zu stoppen und die extrem 

klimaschädlichen Methan-Emissionen aus der Gaslieferkette zu reduzieren. Wir schätzen offene 

Zusammenarbeit, Neugierde, Lernbereitschaft und freuen uns auf neue Perspektiven. 

Wir bieten Ihnen: 

• flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, mobil zu arbeiten 

• eine*n Mentor*in, der*die durch die Traineezeit führt 

• ein Traineegehalt entsprechend unserer geltenden Traineevereinbarung von 2.529 Euro 

• ein zusätzliches 13. Monatsgehalt 

• regelmäßige Feedbackgespräche 

• Fortbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven 

• einen Fahrkostenzuschuss zum Deutschlandticket 

Ihr neues Tätigkeitsfeld: 

• Unterstützung unserer Kampagne mit nationalen und europäischen Partner*innen zum 

Ausstieg aus fossilem Gas sowie zur Reduktion der Methan-Emissionen aus der Öl- und 

Gaswirtschaft  

• Mitwirkung an der praktischen Kontrolle der Umsetzung der EU-Methan-Verordnung und 

ihrem neuen Beschwerdemechanismus und Unterstützung bei der Vorbereitung strategischer 

Klagen  
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• Zusammenarbeit mit unseren Partner*innen  bei der Planung und Durchführung von 

Messungen der Methan-Emissionen aus der Öl- und Gaswirtschaft  

• Vorbereitung von Briefings, Briefen und Materialien für die Öffentlichkeitsarbeit rund um das 

Thema Methan und Gasausstieg 

• Vorbereitung von Positionen für unsere Interessenvertretung gegenüber Institutionen der EU, 

der Bundesregierung und Landespolitik  und Teilnahme an externen Veranstaltungen, Gremien 

und Netzwerktreffen  

• beständiges Weiterentwickeln Ihres Fachwissens und Durchführen von Recherchen und 

Analysen mit wissenschaftlichem Anspruch  

Ihr Profil:  

• abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium oder vergleichbarer Abschluss in einer relevanten 

Fachrichtung  

• Interesse an dem Themenbereich Energie und Klimaschutz, insbesondere zur Rolle der Öl- und 

Gasindustrie 

• Fähigkeit zum interdisziplinären Denken und Arbeiten in einem fachübergreifenden Team 

sowie mit europäischen und internationalen Partner*innen 

• Eigeninitiative, Fähigkeit zu politischem und strategischem Denken, Spaß an wissenschaftlich 

fundierter Arbeit, hohes Maß an Selbstständigkeit, Leistungsbereitschaft und sehr gute 

Teamfähigkeit  

• sehr gute Englischkenntnisse sowie fundierte EDV-Kenntnisse 

Unser Bewerbungsverfahren: 

Unsere Recruiterinnen Anne-Kristin Runewitz und Vera Böck freuen sich auf Ihre Bewerbung mit 

kurzem Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen bis spätestens 09. Juni 2025. 

Wir behalten uns vor, auch bereits vor Ende der Bewerbungsfrist Gespräche zu führen. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die o.g. Recruiterinnen an bewerbung@duh.de. 

Wir heißen Vielfalt und Diversität in unserem Team herzlich willkommen. Wir glauben, dass 

unterschiedliche Perspektiven und Hintergründe eine bereichernde Arbeitsumgebung schaffen und 

uns dabei helfen, innovative Lösungen zu entwickeln. 
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