Universitat
A Stuttgart

Die Universitat Stuttgart steht flir herausragende, weltweit beachtete interdisziplindre Forschung
und erstklassige Lehre in einer der dynamischsten Industrieregionen Europas. Sie ist verlassliche
Partnerin fur Wissens- und Technologietransfer und eine der grof3ten Arbeitgeberinnen der
Landeshauptstadt. Zukunft beginnt mit Vordenkern — seien Sie dabei!

Wir nehmen unsere Verantwortung fir Umwelt und Gesellschaft ernst und verstéarken unser
Engagement im Bereich der Nachhaltigen Entwicklung durch die Einrichtung eines eigenen
Klimaschutzmanagements. Zum 1.1.2026 sind daher zwei Stellen zu besetzen als

Klimaschutzmanager*in (m/w/d)
Abteilung fur Nachhaltigkeit und Klimaschutz

Vollzeit (Teilzeit moglich nach Absprache), Verglitung nach TV-L E13, zunachst befristet auf 2 Jahre,
Verstetigung geplant. Arbeitsort Stuttgart Campus Stadtmitte bzw. Vaihingen.

Ilhre Aufgaben — Hier gestalten Sie mit

Klimaschutzmanagement (m/w/d) Universitat Stuttgart

Sie sind unverzichtbarer Experte und Ansprechpartner fiir den Klimaschutz an der
Universitat

Sie sind verantwortlich flir die Erstellung und Fortschreibung des integrierten Energie-
und Klimaschutzkonzepts der Universitat. Dabei arbeiten Sie mit Kolleg*innen aus allen
relevanten Bereichen der Universitdat und deren externen Partnern zusammen und
koordinieren die relevanten Aufgaben.

Sie unterstlitzen und koordinieren die Umsetzung von MalBnahmen zur Reduzierung von
CO; Emissionen in den Bereichen Energie, Mobilitdt, Gebdaude und Ressourcen sowie zur
Verbesserung der Klimaresilienz und Biodiversitat.

Sie erstellen die CO, Bilanz der Universitdt um Einsparpotentiale zu ermitteln und
Malnahmen zu priorisieren.

Sie organisieren und moderieren Veranstaltungen, Informationskampagnen und
Beteiligungsformate und entwickeln und starken gemeinsam mit anderen Akteuren der
nachhaltigen Entwicklung partizipative Prozesse.

Sie unterstiitzen die Offentlichkeitsarbeit und die Sensibilisierung und Mobilisierung von
Studierenden, Mitarbeitenden und der Stadtgesellschaft, kommunizieren Ideen und
Erfolge und stoRen Prozesse und Projekte fiir die Gibergreifende Zusammenarbeit sowie
Vernetzung wichtiger Akteure an.

Sie tauschen sich mit Kollegen und Studierenden aller Fachbereiche und Verwaltungen
aus, bringen eigene Ideen ein, entwickeln Losungen und erweitern Perspektiven.
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Ihr Profil — Das bringen Sie mit

Erforderlich

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder gleichwertig) in relevan-
ten Fachrichtungen (Nachhaltigkeit, Klima, Umwelt, Energie, Geografie, Naturwissen-
schaften oder Ingenieurwissenschaften) oder

Sie haben gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen auf Basis eines abgeschlossenen
Studiums (Bachelor oder gleichwertig) einer der o.g. Fachrichtungen mit vierjahriger ein-
schlagiger Berufserfahrung.

Wiinschenswert

Sie bringen fundierte Kenntnisse in den Bereichen Klimaschutz und Nachhaltigkeit in Or-
ganisationen oder Hochschulen mit und haben bereits Erfahrungen in der Erstellung von
Klimaschutzkonzepten und CO; Bilanzen gesammelt.

Sie haben Erfahrung im Projektmanagement und Umgang mit Forderprogrammen im
Hochschulbereich sowie Kenntnisse relevanter Rechtsvorschriften.

Sie verfugen uber Kommunikations- und Moderationskompetenz und haben Freude an
der interdisziplindren Zusammenarbeit. Den Austausch mit Menschen unterschiedlichster
Tatigkeitsfelder, Hintergriinde und Herkunft sehen Sie als Bereicherung.

Sie arbeiten strukturiert und l6sungsorientiert, verfligen Gber ein gutes technisches Ver-
standnis und sind sicher im Umgang mit digitalen Tools fiir Projektorganisation und
Emissionsbilanzierung.

Sie haben Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und eine teamorientierte Arbeits-
weise und sind neugierig und motiviert, sich fachlich weiterzuentwickeln.

Erganzende Kenntnisse und Erfahrungen bei der Einfuhrung und Umsetzung von EMAS

und im Bereich des nachhaltigen Mobilitditsmanagements oder des Energiemanagements
sind hilfreich.

lhr Profil passt nicht ganz? Kein Problem! Bewerben Sie sich — wir helfen Ihnen, lhre Starken
gezielt weiterzuentwickeln!

Ihre Benefits — Das bieten wir lhnen

Nutzen Sie lhren Gestaltungsspielraum, bringen Sie kreative Losungen ein und pragen
Sie den neuen Bereich des Klimaschutzmanagements aktiv mit.

Wir bieten lhnen eine befristete Anstellung flir zunachst 2 Jahre mit Verglitung bis TV-L
E13 und zahlreichen Zusatzleistungen wie einer Jahressonderzahlung, vermdgenswirksa-
men Leistungen und einer starken Altersvorsorge.

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und 30 Urlaubstage sind fiir uns selbstverstand-
lich! Die Stelle ist grundsatzlich teilbar — ob Vollzeit oder Teilzeit — Sie haben die Wahl.
Wir investieren in lhre Zukunft: Eine strukturierte Einarbeitung sowie umfangreiche Fort-
und Weiterbildungsangebote unterstitzen lhre personliche und berufliche Entwicklung.
Von Sportkursen lber ein ganzheitliches Gesundheitsmanagement bis zu
Freizeitangeboten — wir férdern Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden.

Profitieren Sie von einer exzellenten Anbindung an den OPNV, einem vergiinstigten
JobTicket, JobRad-Angeboten, einem eigenen, bezuschussten Ride-Sharing-Programm
sowie attraktiven Parkplatzoptionen.

Die Stellen werden im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative gefordert und sind
zunachst auf 2 Jahre befristet. Eine Verstetigung des Klimaschutzmanagements ist geplant.
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Ilhr Weg zu uns - So bewerben Sie sich

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse)

als PDF per E-Mail an: felix.hebeler @rektorat.uni-stuttgart.de. Betreff: Klimaschutzmanagement
(m/w/d).

Bewerbungsschluss: 15.10.2025. Diskretion und Vertraulichkeit sind garantiert.

Weitere Informationen zum Datenschutz finden Sie hier. Leider konnen wir keine Bewerbungs-

oder Vorstellungskosten erstatten.

Vielfalt und Chancengleichheit

Die Universitat Stuttgart fordert Chancengleichheit und Vielfalt. Wir freuen uns besonders liber
Bewerbungen von Frauen und beriicksichtigen Menschen mit Schwerbehinderung bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Sie haben noch Fragen?
Herr Dr. Felix Hebeler, Leiter Green Office und Nachhaltigkeitsmanager, freut sich Gber ihren An-

ruf unter 0711/ 685-81016 oder per Mail an: felix.hebeler@rektorat.uni-stuttgart.de

Zukunft beginnt mit Vordenkern — seien sie dabei!
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.
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