TECHNISCHE
HOCHSCHULE
LUBECK

Die Technische Hochschule Liibeck ist eine zukunftsorientierte Hochschule, gute Lehre und Forschung sind
unser Fundament. Hier studieren, lehren und forschen ca. 5000 Studierende und 130 Professor*innen in vier
Fachbereichen, unterstitzt von rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Das Profil der TH Libeck —
Technik, Ressourcen, Lebenswelten- beruht auf den fachlichen Schwerpunkten in den Bereichen Technik,
Naturwissenschaften, Architektur und Wirtschaft. Mit unserer Expertise und unseren Erfahrungen sind wir
in digitaler Lehre, mit internationalen Studienangeboten, sowie in Forschung und Transfer auBerordentlich
erfolgreich und Uberregional anerkannt. Hochwertige, praxisorientierte Lehre und anwendungsorientierte
Forschung bereiten unsere Studierende bestmdglich auf den Arbeitsmarkt vor. Wenn Sie die Technische
Hochschule Liibeck gemeinsam mit uns weiterentwickeln méchten, kommen Sie an den Campus Libeck, in
eine Stadt mit ausgesprochen hoher Lebensqualitat!

An der Technischen Hochschule Libeck ist am Fachbereich Elektrotechnik und Informatik zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d)
fiir den Bereich IT-Sicherheit/ Kryptologie
-Kennziffer 3.118-

befristet bis zum 29.02.2028 zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt bei Erfillung der tariflichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13
Entgeltordnung TV-L. Die Arbeitszeit betragt 90 % einer Vollzeitbeschaftigung (derzeit 34,83 Stunden/ Woche).

Ilhre Aufgaben:

e Durchfiihren von Lehrveranstaltungen im Bereich der Informatik

e Wissenschaftliche Betreuung des Labors fir IT-Sicherheit

e Forschung im Bereich der Kryptologie und IT-Sicherheit, insbesondere im Bereich von
Subversionsangriffen, Postquantenverfahren und von Seitenkanalangriffen

e Integration der erforschten Verfahren in bestehende Systeme und experimentelle Evaluation der
Verfahren

e Eigenstandige Forschung mit dem Ziel der Publikation der Forschungsergebnisse sowie
wissenschaftliche Weiterqualifikation zur Promotion

e Mitorganisation von Pitch-Events und Veranstaltungen zum Thema IT-Sicherheit

Folgende Qualifikationen zeichnen Sie aus:
e Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) in Informatik,
Mathematik oder vergleichbar mit gutem oder sehr gutem Abschluss
e Fundierte Kenntnisse in Kryptologie, IT-Sicherheit und theoretischer Informatik
e Erfahrungen als Tutor von Ubungen sind von Vorteil
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e Selbstdndiges, teamorientiertes und kreatives Arbeiten mit hoher Eigeninitiative sowie Flexibilitat

e Interdisziplindres Denken, ausgepragte Fahigkeit, komplexe Sachverhalte strukturiert zu
analysieren und adressatengerecht aufzuarbeiten

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sie verfligen liber ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Offenheit sowie sicheres Auftreten und
soziale Kompetenz

Wir bieten lhnen:

e Eine hochinteressante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung in einem
campuslibergreifenden Umfeld

e GroRzigige Gleitzeitregelung und Mobilarbeit

o Vielfaltige Moglichkeiten der Arbeitszeitgestaltung zur besseren Work-Life-Balance sind nach
Absprache moglich

e Familienfreundlichkeit und Unterstiitzungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Verglitung nach Tarif sowie Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub sowie Altersvorsorge (VBL)

e Forderung lhrer fachlichen und personlichen Weiterbildung und umfangreiche innerbetriebliche
Angebote

e Erasmus+ Personalmobilitat

e Forderung der mentalen Gesundheit durch EAP (Employee Assistance Programmes)

e Wachsende Angebote durch das Betriebliche Gesundheitsmanagement (Vortragsreihen, Aktive
Mittagspausen etc.)

e Wodchentliche Vitalzeit, Angebote des Hochschulsports und Fitness zum Hochschultarif

e Umliegende Cafeterien und verglinstigte Mensa Angebote fiir Hochschulangehorige

e Jobticket der NAH.SH mit Rabattstufe

FUr inhaltliche Rickfragen steht Ihnen Prof. Dr. Sebastian Berndt (Tel.: 0451/3005612 oder E-Mail:
sebastian.berndt@th-luebeck.de), gerne personlich zur Verfligung.

Flexible Arbeitszeitmodelle sind nach Absprache moglich. Ausdriicklich begriBen wir es, wenn sich
Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Wir setzen uns fir die Beschéaftigung
schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei
entsprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt. Diese Ausschreibung richtet sich gleichermaBen an
Beschaftigte des Landes Schleswig-Holstein und an externe Bewerber/innen.

Die Technische Hochschule Libeck hat im Juli 2023 zum flinften Mal das Total E-Quality Pradikat verliehen
bekommen. Das Pradikat wird an Organisationen verliehen, die in ihrer Personal- und Organisationspolitik
erfolgreich Chancengleichheit umsetzen, sowie eine Vielzahl von Méglichkeiten bieten, die die Vereinbarkeit
von Erwerbstatigkeit und Familienverantwortung unterstitzen.

Die Hochschule ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen Beschaftigten zu
erreichen. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig
bericksichtigt, sofern sie im betroffenen Bereich unterreprasentiert sind.

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich. Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige
Bewerbung bis zum 29.04.2025 direkt Gber unser Online-Bewerbungsportal.

Technische Hochschule Libeck
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