
Das erwartet dich in unserem Traineeprogramm
Gemeinsam mit den Volksbanken Raiffeisenbanken betreut der Firmenkundenbereich der DZ BANK
Unternehmen jeder Größenordnung und stellt Risikoentlastung und Spezialexpertise für die Volksbanken
Raiffeisenbanken zur Verfügung. So können auch kleinere genossenschaftliche Institute aufstrebende Kunden
begleiten, indem sie auf die Risikotragfähigkeit der DZ BANK zurückgreifen oder unsere Produkt- und
Beratungsexperten einbinden.

Als Teil unseres Teams in der Abteilung Firmenkundengeschäft Mittelstand erwarten dich spannende Projekte
und verantwortungsvolle Vertriebsaufgaben, wie zum Beispiel die Begleitung der Neukundenakquisition und die
Beratung von familiengeführten Unternehmen. Dabei lernst du die unterschiedlichen Finanzierungsbedarfe
unserer Kunden kennen und unterstützt uns in bereichsübergreifenden Teams bei der Entwicklung
bedarfsgerechter Produktlösungen. Durch aktive Mitarbeit im Kreditprozess lernst du deine Risikoeinschätzung
zu schärfen. Hier bewegt uns bei der Einschätzung von unterschiedlichen Geschäftsmodellen hinsichtlich ihrer
Zukunftsfähigkeit auch das Thema Nachhaltigkeit. Deine Mitwirkung im operativen Tagesgeschäft komplettiert
die Ausbildung.

Wir sind offen für deine Ideen und geben dir schon während des Traineeprogramms die Möglichkeit, eigene
Lösungsansätze für das Firmenkundengeschäft zu entwickeln und mit uns voranzutreiben.

In deinem 18-monatigen Traineeprogramm mit einem individuellen Durchlaufplan wirst du primär in einer
Abteilung des Firmenkundengeschäft Mittelstand tätig sein. Der Standort deiner Tätigkeit ist Stuttgart. Du hast
darüber hinaus die Möglichkeit, in verschiedenen Schnittstelleneinheiten wie beispielsweise dem Bereich Kredit
und an anderen Standorten in Deutschland zu hospitieren.

Das bringst du für unser Traineeprogramm mit
Du verfügst über ein erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium in Vollzeit (Abschluss 2,5 oder besser),
bevorzugt in den Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, Volkswirtschaftslehre, Steuerrecht oder
Wirtschaftspsychologie mit Schwerpunkt Wirtschaft. Dein Masterabschluss liegt zum Zeitpunkt deiner
Bewerbung nicht länger als 12 Monate zurück.
Du bringst erstes bankbetriebswirtschaftliches Wissen, großes Interesse an Finanzprodukten sowie Praxis‐
erfahrung im Bereich Firmenkundenbetreuung (z. B. durch eine Bankausbildung oder Praktika im Finanz‐
sektor) mit. Dein Wissen und deine Erfahrung helfen dir, dich schnell in unser Tagesgeschäft einzubringen.
Du zeichnest dich durch eine hohe Kundenorientierung aus und hast Spaß an einer Vertriebstätigkeit, um
den individuellen Ansprüchen der Kunden und auch den internen Anforderungen gerecht zu werden und dich
aktiv in die kontinuierliche Optimierung der Ausrichtung unserer Prozesse einzubringen.
Du bringst ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten mit und überzeugst durch eine innovative und lösungs‐
orientierte Denkweise, um den Kunden für deine Ideen zu begeistern und seine häufig komplexen Bedarfs‐
lagen, auch im Austausch mit den Produkteinheiten, mit individuellen Lösungen zu decken.
Du kannst dich in deutscher Sprache (mind. C1) schriftlich wie mündlich gut verständigen.

Das bieten wir dir in unserem Traineeprogramm
Perspektive: Du startest mit einem unbefristeten Vertrag und einem Gehalt von 68.000 EUR während und
74.000 EUR nach dem Traineeprogramm.
Flexibilität: Wir bieten dir Gleitzeit und mobiles Arbeiten sowie 30 Tage Urlaub.
Vernetzung: Dich erwarten ein gezieltes Onboarding und regelmäßiges Netzwerken im Team unserer
Trainees sowie gemeinsame Trainings.
Entwicklung: Du erhältst Mentorings zur eigenen Reflexion, Feedbackgespräche und Trainings zur
Unterstützung deiner persönlichen, fachlichen sowie methodischen Entwicklung.
Nachhaltigkeit: Du erhältst eine BahnCard 50 bei häufiger Reisetätigkeit im Traineeprogramm (auch zur
privaten Nutzung) sowie die Möglichkeit, ein „JobRad“ zu nutzen.
Extras: Du profitierst von vielen attraktiven Angeboten, wie z. B. einer finanziellen Umzugsunterstützung bei
einem Wohnortwechsel zum Programmstart und vielen mehr:

Kontakt
Für Rückfragen steht dir Verena Beyer unter 069 / 7447 90898 oder verena.beyer@dzbank.de gerne zur
Verfügung. Erfahre mehr unter karriere.dzbank.de!

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugniskopien
(Abiturzeugnis, Bachelor- und Masterzeugnis bzw. ein aktueller Leistungsnachweis aus dem Studium, Praktika‐
zeugnisse etc.).
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Willkommen bei der DZ BANK
Starte deine Karriere bei einer Bank, in der du deine persönliche Zukunft und die Zukunft unserer Geschäfts‐
partner erfolgreich gestalten kannst. Die DZ BANK ist die zweitgrößte Geschäftsbank Deutschlands, Spitzen‐

institut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken, Zentralbank für rund 700
deutsche Genossenschaftsbanken und hat die Holdingfunktion für die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Wir
sind ein leistungsstarker und verlässlicher Arbeitgeber, der dich mit anspruchsvollen Aufgaben fordert und dich

in deiner Entwicklung voranbringt. Wo Leistung auf Vertrauen fußt und dein Können wertgeschätzt wird. Mit
Raum für nachhaltiges Denken und mutiges Handeln. Der an die Kraft von Vielfalt und partnerschaftliche

Zusammenarbeit glaubt und wo Erfolg gemeinsam gestaltet wird, gerne auch mit dir.
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