
   

 
 

An der Universität Stuttgart, Institut für Erziehungswissenschaft, Abteilung für Berufs- 

pädagogik mit Schwerpunkt Technikdidaktik (BPT) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine Stelle als akademische*r Mitarbeiter*in (m, w, d) im 

Modellstudiengang Berufliches Lehramt – dual 

(E13 TV-L, 75 %, Promotionsstelle) 

zu besetzen. Die Promotionsstelle ist bis zum 31.07.2029 befristet.  

 

 

 

 

Aufgabenbeschreibung: 

Das Aufgabengebiet umfasst die (Weiter)Entwicklung einer adressatengerechten Fachdidaktik 

Elektrotechnik oder Fachdidaktik Informationstechnik/Informatik sowie die Mitarbeit im Modell-

studiengang Berufliches Lehramt – dual. Der Modellstudiengang richtet sich an Bachelor-Ab-

solvent*innen der Elektrotechnik und Informationstechnik/Informatik und ermöglicht einen al-

ternativen Zugang zum Lehramt an berufsbildenden Schulen. Die Stelle ist mit 2 – 4 SWS 

Lehrverpflichtung im Studiengang verbunden. Die aus Haushaltsmitteln des MWK finanzierte 

Stelle sieht projektspezifische Tätigkeitsbereiche vor: 

 

• Arbeiten im Bereich der technikdidaktischen Forschung 

• (Weiter)Entwicklung und Durchführung von fachdidaktischen Lehrveranstaltungen in 

den Studiengängen des Beruflichen Lehramts – dual 

• Zusammenarbeit mit den am Modellstudiengang beteiligten Institutionen in der Lehr-

personenbildung inner- und außerhalb der Universität Stuttgart 

• Betreuung der Studierenden im Beruflichen Lehramt – dual  

• Durchführung von qualitativen und quantitativen Studien sowie Anfertigung von wis-

senschaftlichen Publikationen und Präsentationen und aktive Teilnahme an Tagungen 

und Konferenzen im gewählten Promotionskontext der Lehrpersonenbildung 

 

Es wird ausdrücklich Gelegenheit zur wissenschaftlichen Qualifizierung im Rahmen einer Pro-

motion im Bereich der technikdidaktischen Forschung gegeben. 

 

 
Voraussetzungen: 

Der/die Bewerber*in sollte ein natur- oder technikwissenschaftliches Lehramtsstudium oder 

ein Studium aus den ingenieurwissenschaftlichen Disziplinen mit Bezug zur Elektrotechnik 

bzw. Informationstechnik/Informatik abgeschlossen haben und ein Interesse an pädagogisch-

psychologischen sowie technikwissenschaftlichen Fragestellungen mitbringen. Wir erwarten 

ein hohes Interesse an einer wissenschaftlichen Weiterqualifizierung (Promotion) und eine 



ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und einen angemessenen Anspruch an 

die eigene Arbeit. Wünschenswert wären darüber hinaus Kompetenzen zur Lehrpersonenbil-

dung und empirischen Forschungsmethoden.  

 

Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen erhöhen. Frauen werden deshalb aus-

drücklich zur Bewerbung aufgefordert. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Die Einstellung erfolgt 

durch die Zentrale Verwaltung. Informationen nach Artikel 13 DS-GVO zum Umgang mit Be-

werberdaten finden Sie unter https://uni-stuttgart.de/datenschutz/bewerbung. 

 

 

Arbeitsumfeld: 

Die Abteilung für Berufspädagogik mit Schwerpunkt Technikdidaktik (BPT) am Institut für Er-

ziehungswissenschaft der Universität Stuttgart beschäftigt sich in Lehre und Forschung mit 

der Kompetenzentwicklung und Kompetenzförderung von Lehrenden und Lernenden in tech-

nischen und angewandt naturwissenschaftlichen Bezugsfeldern im ingenieurwissenschaftli-

chen Sektor sowie im allgemeinbildenden Bereich. Sie arbeiten in einem Team, das in einem 

interessanten und wachsenden Arbeitsfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und einem angenehmen  

Arbeitsumfeld tätig ist. 

 
 
Bewerbung und Rückfragen: 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Zeug-

nisse). Diese senden Sie bitte vorzugsweise elektronisch an Univ.-Prof. Dr. Bernd Zinn, Uni-

versität Stuttgart, Institut für Erziehungswissenschaft, Abteilung Berufspädagogik mit Schwer-

punkt Technikdidaktik (BPT), Azenbergstraße 12, 70174 Stuttgart: sekretariat.bpt@ife.uni-

stuttgart.de.  

 

Bitte beachten Sie bei der Übersendung Ihrer Bewerbung per E-Mail, dass bei diesem Über-

mittlungsweg Ihre Daten unverschlüsselt sind und unter Umständen von Unbefugten zur 

Kenntnis genommen oder auch verfälscht werden könnten. Gerne können Sie uns Ihre Unter-

lagen per Post zukommen lassen. 

 

Nach Bewerbungsschluss eingehende Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. Be-

werbungs- und Vorstellungskosten können leider nicht erstattet werden. Reichen Sie bitte 

keine Originalurkunden ein, da wir Bewerbungsunterlagen aus Kostengründen nicht zurück-

senden können und diese nach Abschluss des Verfahrens datenschutzgerecht vernichtet wer-

den. 

 

Weitere Informationen zum BPT erhalten Sie auf unserer Homepage: http://www.ife.uni-stutt-

gart.de/bpt/ 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Bewerbungsfrist: 31. Juli 2025 
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