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Stellenbeschreibung

Die Freie und Hansestadt Hamburg zeichnet sich auf einer Fläche von 755,2 km² durch eine
beeindruckende architektonische Vielfalt aus. Mit über 70.000 Beschäftigten ist sie zudem 
die größte Arbeitgeberin in der Region. Ihre Gelegenheit, diese vielfältige Stadt aktiv 
mitzugestalten, bietet das 24-monatige technische Referendariat (Laufbahnzugang zum 
zweiten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 Technische Dienste). Unterstützen Sie uns bei 
der Umsetzung anspruchsvoller und vielseitiger Projekte, damit die Menschen auch in 
Zukunft gerne in Hamburg leben und sich wohlfühlen.

In einer pulsierenden Millionenstadt erwarten Sie anspruchsvolle und interessante 
Aufgaben, bei denen Sie viel Gestaltungsspielraum haben. Sie setzen Ihr bisheriges Wissen 
praktisch um und gewinnen Einblicke in die größeren Zusammenhänge Ihres zukünftigen 
Arbeitsumfeldes, da wir großen Wert auf eine fachübergreifende Perspektive legen.

Hier finden Sie Informationen zum Referendariat, zur Behörde für Stadtentwicklung und 
Wohnen sowie zur Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg. Hören Sie sich auch 
gerne den Podcast mit der Stadtentwicklungssenatorin Karen Pein über das Arbeiten in 
unserer Behörde an.

Ihre Aufgaben:

 Während des 24-monatigen Referendariats lernen Sie die Aufgaben der Stadt 
Hamburg mit Schwerpunkt auf die Bauverwaltung kennen – durch eine Kombination 
aus praktischer Mitarbeit, Seminaren und Einblicken in verschiedene Fachbereiche.

 Sie arbeiten aktiv an unterschiedlichen Projekten mit, was Ihnen ein tiefgehendes 
Verständnis für die Zusammenhänge Ihres späteren Arbeitsumfeldes vermittelt. 
Gleichzeitig haben Sie die Gelegenheit, wertvolle Netzwerke innerhalb der 
Bauverwaltung aufzubauen.

 Sie erwerben umfassende Kenntnisse in den Bereichen Verwaltung, Recht und 
Betriebswirtschaft und erweitern Ihr Kompetenzprofil um Führungs- und 
Managementfähigkeiten.

 Am Ende des Referendariats erhalten Sie mittels einer abgelegten Prüfung ein 
bundesweit anerkanntes Staatsexamen (Technischer Assessor bzw. Technische 
Assessorin), das Ihnen die Tür zu einer unbefristeten Beamtenstelle im ehemals 



höheren Dienst öffnet. Dort übernehmen Sie verantwortungsvolle Aufgaben und 
Führungspositionen.

 

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Ihr Profil:

Erforderlich

 Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Architektur. 
Bewerben können Sie sich auch, wenn Sie sich noch im Studium befinden und 
spätestens am 31.01.2026 Ihre letzte Studienleistung nachweisen können.

 Zum Zeitpunkt der Einstellung in den Vorbereitungsdienst sind Sie nicht älter als 39 
Jahre. Zusätzlich besitzen Sie eine deutsche, eine EU- oder eine EWR-
Staatsangehörigkeit. Im Einzelfall sind Ausnahmen möglich.

Sofern Sie nicht die deutsche Staatsangehörigkeit besitzen und auch nicht 
Staatsangehöriger bzw. Staatsangehörige der Europäischen Union oder des Europäischen 
Wirtschaftsraumes sind, müssen Sie über einen Aufenthaltstitel verfügen, der zur Aufnahme
einer Beschäftigung berechtigt.

Vorteilhaft

 Ihr Arbeitsstil ist geprägt von einem hohen Maß an Eigeninitiative. Sie übernehmen 
gerne Verantwortung und haben Kommunikationstalent.

 Sie haben Freude an der Arbeit in interdisziplinären Teams und eine starke 
Kundenorientierung.

 Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift (mindestens Level C1 des 
GER oder als Muttersprache)

 

Ihre Bewerbung:

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente:

 Motivationsschreiben in deutscher Sprache,

 tabellarischer Lebenslauf in deutscher Sprache,

 Nachweis der Staatsangehörigkeit (z. B. Kopie des Personalausweises),

 Nachweise der geforderten Qualifikationen (Abschlussurkunde und 
Abschlusszeugnis); sofern Sie Ihren Hochschulabschluss im Ausland erworben haben,
weisen Sie bitte die Studienvergleichbarkeit nach, z. B. durch einen Bescheid der 



Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen oder einem Auszug aus der anabin 
Datenbank der KMK, 

 aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis über die aktuelle Tätigkeit und 
nicht älter als drei Jahre,

 Nachweis über Ihre Deutschkenntnisse auf C1-Niveau, sofern Sie kein 
Muttersprachlerniveau besitzen,

 für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im 
Auswahlverfahren einen Nachweis,

 Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der 
personalaktenführenden Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).

 

Hinweise: Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der 45. KW statt. Das 
anschließende Assessment Center findet voraussichtich in der 49. KW statt. Für die 
Gewährleistung eines zügigen Auswahlprozesses freuen wir uns über frühzeitige 
Bewerbungen. 

 

Nutzen Sie gerne die Gelegenheit, sich mit aktiven Nachwuchskräften über das technische 
Referendariat auszutauschen. Bitte melden Sie sich dazu bei dem Kontakt für fachliche 
Fragen.

 

Vorteile für Mitarbeitende

 2 Stellen, befristet für 24 Monate, Einstellung zum 01.04.2026

 faire Bezahlung – Anwärter:innenbezüge zuzüglich Sonderzuschlag (ggf. plus 
Familienzuschläge), weitere Informationen auf karriere.hamburg.de

 Ihre Perspektive – wir bilden bedarfsgerecht aus, d.h. bei erfolgreichem Abschluss haben
Sie gute Übernahmechancen in ein unbefristetes Beamtenverhältnis.

 Aufgabe mit Sinn – Sie erwartet ein anspruchsvolles Aufgabengebiet mit hoher Eigen-
verantwortung im Interesse Hamburgs sowie eine Netzwerk-AG der Nachwuchskräfte 
mit Exkursionen bis in das europäische Ausland.

 Teamgeist – in unserem Team werden Zusammenarbeit, fachlicher Austausch und eine 
sehr gute Arbeitsatmosphäre großgeschrieben.

 Work-Life-Balance – wir ermöglichen unseren Beschäftigten, Privatleben und Beruf gut 
miteinander zu vereinbaren.



 Benefits der Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg  

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Absolvent:innenjob

Tätigkeitsbereich Ingenieur:innen und technische Berufe

Beschäftigungsumfang Vollzeit (befristet)

Home Office Nein

Gehalt 3.004,00 EUR  / Monat

Abschluss Master-Studium

Berufserfahrung < 1 Jahr

Bewerbungslink https://stellen.hamburg.de/index.php?
ac=jobad&code=ZnhDhu7WcRlkpS
%2BGJhc8s1zUDwtjIV61yipFjO7zzloYxnD2lAIGUVNuu3R
ZijvOLK%2BOdzQscbTk95d4YU1bcF%2FWnu9YphQh

Kontaktdaten

Firma/Hochschule Behörde für Stadtentwicklung und Wohnen

Anschrift Neuenfelder Str. 19, 2
21109 Hamburg

Kontakt Frau Katharina Oehlers

Telefon  +4940 428 40 – 2748

E-Mail  katharina.oehlers@bsw.hamburg.de

Beschäftigungsort/e

Stellenportal Bremen
Raum Hamburg

Stellenportal Hamburg
Raum Hamburg
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