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Werkstudent*in Arbeitsrecht - Personalmanagement/HR Management in Hamburg

Eintrittsdatum: ab sofort Stundensatz Masterstudierende: 21,68 €
Auf ein Jahr befristet

Arbeitszeit: 15h-19,5h/ Woche

lhr neues Team:

Unser Team Personalgrundsatz bereitet u.a. tarif- und arbeitsrechtliche Regelungen und Anderungen so auf, dass sie
von den Personalpraktikern in deren téglicher Arbeit schnell umgesetzt werden kénnen. Wir stellen unseren Mitarbei-
tenden und Fihrungskraften Fachinformationen zur Verfligung und haben den Anspruch, ein kompetenter, engagier-

ter und lésungsorientierter Servicepartner zu sein.
Wenn Sie Lust auf ein rechtlich gepragtes Aufgabengebiet haben, freuen wir uns auf lhre Unterstiitzung!

Ihre Herausforderung bei uns:

Sie unterstiitzen uns beim adressatengerech-
ten und praxisnahen Aufbereiten von Fachinfor-
mationen mit juristischen Inhalten des Arbeits-,
Tarif- und ggf. offentlichen Dienstrechts fur un-
terschiedliche Zielgruppen (Personalbereich,
Fahrungskrafte, Mitarbeitende)

Sie erarbeiten Merkblatter, Infoschriften, Daten-
bank-Informationen und neue Textbausteine mit
arbeits- oder dienstrechtlichen Inhalten oder
passen sie an neue Personalinstrumente oder
Verfahrensweisen an

Bei Bedarf arbeiten Sie auch in Projekt- und Ar-
beitsgruppen mit und vertreten unser Team

Das bringen Sie mit:

Sie sind Studierende*r im Master Studiengang
im Bereich Arbeitsrecht und Personalmanage-
ment oder Human Ressource Management o-
der vergleichbar

Sie zeigen grol3es Interesse an rechtlichen Fra-
gestellungen und befassen sich gerne mit juris-
tischen Themen

Sie kdnnen komplexe Sachverhalte adressaten-
und praxisgerecht aufbereiten

Sie verfugen tber hohe Serviceorientierung, En-
gagement und Eigeninitiative sowie Teamfahig-
keit

lhre Deutschkenntnisse sind mindestens auf C1
Niveau

Die DRV Nord steht fir Chancengleichheit und selbstbestimmte Teilhabe von Menschen mit Behinderung. Deshalb
werden schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Ansprechpersonen

zur Stelle:

Frau Flemming

Teamleiterin Personalgrundsatz +49 40 5300-11201
zum Bewerbungsprozess: stellenbesetzung@drv-nord.de

JETZT HIER BEWERBEN

Um mehr tber die DRV Nord zu erfahren, besuchen Sie gern unsere Homepage unter
www.deutsche-rentenversicherung.de/Nord
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