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HOCHSCHULVERWALTUNG
HOCHSCHULINFORMATIONS- UND BIBLIOTHEKSSERVICE

BIBLIOTHEKSINFORMATIKER*IN

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Teilzeittatigkeit ist unter
Beriicksichtigung der betrieblichen Belange grundsatzlich moglich.

UBER UNS

Der Hochschulinformations- und Bibliotheksservice der HAW Hamburg (HIBS) hat die
Aufgabe, die Studierenden und Beschaftigten der HAW Hamburg mit elektronischen und
gedruckten Informationen zu versorgen, sowie Studierenden einen Lernort fiir das Studium
zu bieten. Als Bibliotheksinformatiker*in in der Abteilung Digitale Dienste des HIBS tauchen
Sie in die vielfaltige Welt der Bibliotheks-IT ein und erhalten die Chance, die IT der HAW-
Bibliotheken aktiv mitzugestalten. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

IHRE AUFGABEN

e Konzeption, Beschaffung und Administration der Server, Arbeitsplatzrechner und IT-
Ausstattung im Bibliotheksbereich (z. B. RFID-Systeme, Buchscanner, Linux-Kiosk-
Rechner, Prasentationstechnik) sowie Betreuung der Netzwerkumgebung des HIBS

e Zusammenarbeit mit den zentralen IT-Diensten der HAW Hamburg, etwa bei der
Anbindung an Active Directory

e Umsetzung und Betreuung von Digitalisierungs- und IT-Projekten mit Fokus auf die
IT-Infrastruktur der HAW-Bibliotheken - dazu gehdren u. a. die Digitalisierung der



Arbeitsprozesse im HIBS, Softwareverteilung sowie die IT-Ausstattung der kiinftigen
Campus-Bibliothek sowie Trendmonitoring im Bereich IT und Bibliotheks-IT

Mitarbeit in den Bereichen Forschungsinformationssystem (FIS) und Open Access
Repository (OAR)

Unterstitzung der Mitarbeiter*innen sowie externer Nutzer*innen im Rahmen des
First- und Second-Level-Supports, inklusive Troubleshooting

UNSER ANGEBOT

eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem spannenden Bereich einer weltoffenen,
zukunftsorientierten Hochschule

Einbindung in ein Team, das sich Utber lhre Mitarbeit freut und Ihnen bei der
Einarbeitung gern zur Seite steht

verkehrsglinstige Lage des Arbeitsplatzes in der Stiftstral3e
30 Tage Urlaub bei einer Fiinf-Tage-Woche und betriebliche Altersversorgung

flexible und familienfreundliche Arbeitszeit mit der Moéglichkeit zur Telearbeit oder
zum mobilen Arbeiten

Moglichkeit zum Dienstfahrradleasing Giber Jobrad

Zugang zum EGYM WellPass und zu den Angeboten des Hochschulsports

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte stellen Sie insbesondere dar, inwieweit Sie das Anforderungsprofil erfiillen und
Ubersenden Sie uns folgende Dokumente:

Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Nachweise der geforderten Qualifikation,
aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht alter als drei Jahre),
ggf Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung,

Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in lhre Personalakte unter Angabe der
personalaktenfiihrenden Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Die Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat sich eine
geschlechtergerechte, diskriminierungsbewusste sowie diversitatssensible Hochschulkultur
und ein ebensolches Arbeitsumfeld zum Ziel gesetzt. Auditiert als ,familiengerechte
Hochschule® und mit dem Zertifikat ,Vielfalt gestalten“ unterstiitzen wir die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf und setzen uns aktiv fiir Chancengleichheit sowie die Anerkennung
und Wertschatzung von Vielfalt ein. Die Bertlicksichtigung dieser Werte ist ein wichtiger Teil
unseres Lehr- und Fihrungsverstandnisses.



Wir ermutigen damit Menschen zur Bewerbung unabhangig von ihrer geschlechtlichen
Identitat, ethnischen Zugehorigkeit, Religion, Alter, sexuellen Orientierung oder
Behinderung. Darliber hinaus fordern wir qualifizierte Frauen nachdricklich zur Bewerbung
auf.

Informationen fiir Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sowie
weiterfiihrende Informationen der HAW Hamburg

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne
Julia Eberenz, T + 49 40 428 75 3669, julia.eberenz@haw-hamburg.de

Fir Rickfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an
Carolin Egge, T + 49 40 428 75 9058, carolin.egge@haw-hamburg.de

Anforderungsprofil & Qualifikationen

IHR PROFIL
Formale Voraussetzungen

e Hochschulabschluss (Bachelor oder gleichwertig) im Bereich Bibliotheks- und
Informationswesen mit vertieften Zusatzkenntnissen im Bereich Informatik oder der
Fachrichtung Informatik, Bibliotheksinformatik oder einer vergleichbaren
Studienfachrichtung
oder gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen, jeweils mit einschlagiger
Berufserfahrung in Aufgabengebieten der ausgeschriebenen Stelle oder

e abgeschlossene Ausbildung in einem anerkannten IT-Beruf oder gleichwertige
Fahigkeiten und Erfahrungen jeweils mit 4 Jahren einschlagiger Berufserfahrung in
Aufgabengebieten der ausgeschriebenen Stelle

Vorteilhaft

e fundierte Fachkenntnisse im IT-Bereich sowie praktische Erfahrung mit Windows-
und Linux-basierten Serverumgebungen

e Kenntnisse im Bereich Bibliotheks-IT, etwa im Umgang mit Bibliothekssystemen,
RFID-Technologien fiir Verbuchung und Sicherung sowie Interesse an Entwicklungen
im Bereich (Bibliotheks-) Informatik



e gutes technisches Verstandnis fir IT-Infrastrukturen, Schnittstellenanbindungen,
Datenbanksysteme und Datensicherung sowie fiir Rollen- und Rechteverwaltung

e Kenntnisse im Projektmanagement sowie in Programmier- und Scriptsprachen;
Erfahrung im Einsatz kollaborativer Tools wie GitLab, GitHub

e Eigeninitiative, Lernbereitschaft und die Fahigkeit, sich selbstandig in neue Themen
einzuarbeiten, hohe Dienstleistungsorientierung und Teamfahigkeit

Stellenmerkmale

Beschaftigungsart Verwaltungsangestellte:r
Beschaftigungsumfang Vollzeit (unbefristet)
Home Office Teilweise

Entgeltgruppe E11

Bewerbungslink

Kontaktdaten
Firma/Hochschule Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften
Anschrift Berliner Tor 5
20099 Hamburg
Kontakt Julia Eberenz
E-Mail
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