Gemeinsam
bewegen.

Studentische Unterstutzung

Im Bereich Human Resources (all genders)
Hamburg - ab sofort - 16-20 Stunden /Woche - ab 16 € /Stunde

Wir begleiten Dich bei BSL dabei, schrittweise Verantwortung in definierten Themengebieten zu ubernehmen.

Freue Dich auf die Mitarbeit in einem Unternehmen, das die Mobilitatswende mitgestaltet und erlebe ein Team, in dem wir uns schatzen
und einander motivieren. Der Freiraum sowie der Austausch mit den Kolleg®innen unserer ebenfalls zur ERC-Gruppe gehorenden Schwester-
gesellschaften in Berlin und Koln fordern Deine Weiterentwicklung und erweitern Deinen Einblick in den Alltag eines Beratungsunternehmens.

Das sind Deine Vorteile

(((

.

Attraktive Homeoffice- Interne Taglich frisches Obst,
Vergutungen Moglichkeiten Weiterbildungen Kaffee & mehr

Biiro im Herzen Hochwertige Regelmafiige
Hamburg technische Ausstattung Teamevents
Deine Aufgaben bei uns Was Du mitbringst
e Du unterstutzt unser HR-Team in operativen und administrativen e Du bist immatrikuliert in einem anerkannten Studiengang
Themen entlang des gesamten 'Employee Life Cycle'-vom (idealerweise BWL, Psychologie, Soziologie, Personalmanagement)
Recruiting bis zum Offboarding. = und befindest Dich mindestens im 3. Semester.
e Du wirkst an der Pflege und Weiterentwicklung unseres HR- * Du interessierst Dich fur Personalthemen ygd mochtest
Systems und interner Prozesse mit. Praxiserfahrung im HR-Bereich sammeln.
e Du erstellst eigenstandig arbeitsrechtliche Unterlagen wie e Organisatorische Fahigkeiten sowie eine schnelle Auffassungsgabe
Arbeitsvertrage, Bescheinigungen und weitere relevante HR- und eine losungsorientierte Arbeitsweise zeichnen Dich aus.

Dokumente. Aufterdem unterstutzt Du aktiv bei der Vorbereitung e Du hast Lust auf enge Teamarbeit und eigenverantwortliches Handeln.

und Durchfuhrung der Entgeltabrechnungen. o . o )
e Du verfugst uber fortgeschrittene Kenntnisse in MS Office und uber

* Im engen Austausch mit verschiedenen Teams lernst Du das gute Englischkenntnisse.

gesamte Spektrum moderner Personalmanagement-Prozesse in

der Beratung kennen - abwechslungsreich, praxisnah und
bereichsubergreifend.

 Ab dem ersten Tag begleitet Dich ein*e Mentor®in aus dem Team
und steht Dir unterstutzend zur Seite.

Wir von BSL

Als Managementberatung gestalten wir die Mobilitat der Zukunft mit
und sind bevorzugter Ansprechpartner fur alle Marktbeteiligten. Mit
ganzheitlicher Perspektive entwickeln wir gemeinsam mit unseren J ETZT B EWE RB E N

Kunden individuelle Losungen fur aktuelle sowie zukunftige Arbeite in einem Job, in dem Deine Zukunft zihlt!

Herausforderungen und setzen diese fachlich motiviert mit hochsten L , ,
- . Peggy Lew freut sich uber einen Anruf oder auf Deine
Qualitatsanspruchen um.

Unterlagen per E-Mail.

,Gemeinsam bewegen” ist der Leitsatz unserer Unternehmenskultur.
In Mitarbeiter*innen und Kunden sehen wir immer zuerst die Peggy Lew

Menschen, denen wir mit Empathie und Integritat begegnen, um karriere@bsl-transportation.com
Mobil: 0151 225 41 707

Tel: 040 226 36 7000

gemeinsame Erfolge zu ermoglichen.

Unsere Zusammenarbeit ist gepragt von Partnerschaftlichkeit,

Respekt und unserem hohen Qualitatsanspruch.

EBSL



lew
Kommentar
im Personalmanagement-Bereich sammeln

lew
Kommentar
Personalmanagement-Systems


