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Stellenbeschreibung

Bei den wissenschaftlichen Bibliotheken im Land Baden-Württemberg werden zum 1. 
Oktober 2026 vier Bibliotheksreferendar:innen für den höheren Bibliotheksdienst an 
wissenschaftlichen Bibliotheken eingestellt.

 

Wissenschaftliche Bibliothekarinnen und Bibliothekare arbeiten als Informationsspezialisten
an der Schnittstelle zwischen Forschung bzw. Lehre und Bibliothek. Zentrale 
Aufgabenbereiche sind die fachbezogene Auswahl und Erschließung wissenschaftlicher 
Literatur, die Mitarbeit im Bibliotheksmanagement, Publikations- und 
Forschungsdatenmanagement sowie die Vermittlung von Informationskompetenz.

 

Die Universitätsbibliothek Stuttgart (UB) ist eine wissenschaftliche Universalbibliothek mit 
zwei Standorten (Stadtmitte und Vaihingen) und Zentrum eines Bibliothekssystems mit 115 
Institutsbibliotheken. Die UB betreut ca. 30.000 Benutzer und verfügt über ca. 1,65 Mio. 
Medieneinheiten sowie ca. 31.000 Online-Zeitschriften und 179.000 E-Books. Sie 
entwickelt innovative Informationsdienste für Studium, Lehre und Forschung und führt 
laufend größere und kleinere Projekte durch.

 

Die Universitätsbibliothek Stuttgart sucht zum 1. Oktober 2026 eine/n

 

Bibliotheksreferendar/in (w/m/d, 100%, befristet, Anwärterbezüge A13)

mit dem fachlichen Schwerpunkt Ingenieurwissenschaften und/oder Naturwissenschaften 
und/oder Mathematik.

Informationen zum Berufsbild, zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren sowie zum Ablauf 
der Ausbildung finden Sie auf der Homepage der Württembergischen Landesbibliothek: 
https://www.wlb-stuttgart.de/die-wlb/ausbildung/hoeherer-dienst/

Anforderungsprofil & Qualifikationen



Ihre Aufgaben:

Zentrale Aufgabenbereiche des Berufs sind:

 Fachbezogene Auswahl und Erschließung wissenschaftlicher Literatur in natur- oder 
ingenieurwissenschaftlichen Fächern

 Mitarbeit im Bibliotheksmanagement, Publikations- und 
Forschungsdatenmanagement

 Vermittlung von Informationskompetenz

Voraussetzungen:

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich 
Naturwissenschaften und/oder Ingenieurwissenschaften und/oder Mathematik 
(Master oder vergleichbar)

 Promotion ist erwünscht

Weitere Zulassungsvoraussetzungen für das Bibliotheksreferendariat finden Sie auf der 
Homepage der Württembergischen Landesbibliothek: https://www.wlb-stuttgart.de/die-
wlb/ausbildung/hoeherer-dienst/

 

Wir bieten:

 Einen modernen Arbeitsplatz mit einem kollegialen und vielseitigen Arbeitsumfeld

 Ein breitgefächertes Tätigkeitsspektrum in einer guten Arbeitsatmosphäre

 Einen Arbeitgeber mit breit gefächerten Fort- und Weiterbildungsangebot, einem 
betrieblichen Gesundheitsmanagement und flexible Arbeitszeiten

Einen Arbeitsort mit guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und einen 
Verkehrsmittelzuschuss

 

Für inhaltliche Rückfragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Dr. Imma Hinrichs 
(Tel. 0711/685 83532) zur Verfügung.

 

Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen in Bereichen, in denen Frauen 
unterrepräsentiert sind, erhöhen. Einschlägig qualifizierte Frauen werden deshalb 
ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 
vorrangig eingestellt.

 

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 6. März 
2026 per E-Mail in einer PDF-Datei (max. 10 MB) an personal@ub.uni-stuttgart.de.

 



Bitte beachten Sie bei der Übersendung Ihrer Bewerbung per E-Mail, dass bei dieser 
Übermittlung Ihre Daten unverschlüsselt sind und unter Umständen von Unbefugten zur 
Kenntnis genommen oder auch verfälscht werden können.

 

Die Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten nach Art. 13 DS-GVO können Sie im 
Internet unter https://uni-stuttgart.de/datenschutz/bewerbung sowie bei der 
Ausbildungsbehörde (WLB) 
https://www.wlb-stuttgart.de/die-wlb/stellenangebote/hinweise-zum-datenschutz-bei-
bewerbungsverfahren/ einsehen.

 

Vorteile für Mitarbeitende

 Sport- und Freizeitangebote

 Verkehrsmittelzuschuss

 Weiterbildungsmöglichkeiten

 Gesundheitsmaßnahmen

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Beamte:r

Beschäftigungsumfang Vollzeit (befristet)

Home Office Nein

Hochschulabschluss Master

Bewerbung an personal@ub.uni-stuttgart.de

Kontaktdaten

Firma/Hochschule Universitätsbibliothek Stuttgart

Anschrift Holzgartenstraße 16
70174 Stuttgart

Kontakt Frau Claudia  Wiegand

E-Mail  personal@ub.uni-stuttgart.de



Webseite http://www.ub.uni-stuttgart.de
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