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Stellenbeschreibung

Deine Aufgaben

Unterstlitzung im Recruiting (Bewerberkommunikation und Interviews)
Planung und Organisation des On- und Offboardings unserer Mitarbeiter
Administrative Zuarbeit und Unterstlitzung der HR Business Partner
Pflege der Mitarbeiterstammdaten in unserer HR-Software Personio
Terminkoordination (z.B. mit Dienstleistern oder Bewerbern)

Zusammenstellung HR-relevanter Themen fir die monatliche interne
Kommunikation

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Unsere Anforderungen

Eingeschriebener Student in einem relevanten Studiengang wie
Betriebswirtschaftslehre, Personalmanagement, Psychologie oder
Sozialwissenschaften

Idealerweise erste Berufserfahrung im genannten Aufgabengebiet

Teamfahigkeit sowie eigenstandige, strukturierte und dul3erst gewissenhafte
Arbeitsweise

Freude am Umgang mit Menschen sowie eine hohe Serviceorientierung

Ausgepragte Organisationsfahigkeit und die Fahigkeit, mehrere Aufgaben gleichzeitig
ZU managen

Hohe Diskretion und Vertrauenswiirdigkeit im Umgang mit sensiblen Daten
Verhandlungssichere Deutschkenntnisse und sehr gute Englischkenntnisse

Du genief3t, es in einem dynamischen Umfeld eines schnell wachsenden
Unternehmens zu arbeiten



Vorteile fiir Mitarbeitende

¢ Flexible Arbeitszeit

e Sport- und Freizeitangebote

e Weiterbildungsmoglichkeiten

¢ GesundheitsmalRnahmen

e Home Office
e Dienstlaptop
e Obstkorb

o Getranke

Stellenmerkmale

Beschaftigungsart Studierendenjob

Tatigkeitsbereich Personal

Beschéftigungsumfang Teilzeit (befristet)

Home Office Nein

Abschluss Bachelor-Studium

Berufserfahrung 1 -2 Jahre

Bewerbungslink

Kontaktdaten

Firma/Hochschule VMRay GmbH

Anschrift Suttner-Nobel-Allee 7
44803 Bochum

Kontakt Frau HR VMRay

E-Mail

Webseite






	​ HR Werkstudent (M/W/D)
	​ Anforderungsprofil & Qualifikationen
	​ Stellenmerkmale
	​ Kontaktdaten

