R Ruhrverband

WISSEN, WERTE,WASSER

WIR ARBEITEN FUR SAUBERES WASSER.

UND DIE WORK-LIFE-BALANCE STIMMT AUCH !

Der Ruhrverband ist eines der grolen Wasserwirtschaftsunternehmen in Deutschland und sorgt seit Gber 100 Jahren fir
saubere Flisse und Seen im Einzugsgebiet der Ruhr.

Bewerben Sie sich flir unsere Abteilung Wasserwirtschaft am Standort Essen als

Ingenieur/in Wasserwirtschaft/Hydrologie (m/w/d)

und werden Sie Teil unseres Teams! Wir sichern mit ca. 1.000 Beschéftigten die Trinkwasserversorgung von 4,6 Millionen
Menschen in einem der gréfiten Ballungsrdaume Europas und erhalten die Lebensgrundlage Wasser fir kinftige Generationen.
Um dieser groen Verantwortung gerecht zu werden, betreiben wir mehr als 800 technische Anlagen — darunter Talsperren,
Klaranlagen und Kanalnetze — und erarbeiten effiziente L6sungen zum nachhaltigen Ressourcenmanagement.

lhre Aufgaben:

- Weiterentwicklung des vorhandenen Entscheidungsunterstiitzungssystems zur
Talsperrensteuerung inklusive Betreuung einzelner Fachanwendungen

- Konzeption, fachliche Begleitung und Koordination fachtechnischer sowie universitarer Projekte
zur Weiterentwicklung wassermengenwirtschaftlicher Modelle und Methoden

- Weiterentwicklung und Anpassung des Datenmanagements der Talsperrenleitzentrale mit
besonderem Fokus auf Datenplausibilisierung, -verarbeitung und -bereitstellung

- Mitwirkung bei der Steuerung des Talsperrensystems im Ruhreinzugsgebiet, bei der
Offentlichkeitsarbeit fiir die Talsperrensteuerung sowie bei der Bearbeitung aktueller
wassermengenwirtschaftlicher Fragestellungen

lhr Profil:

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Hydrologie, Meteorologie,
Bau-/Umweltingenieurwesen, Ressourcenmanagement oder vergleichbar

- Erfahrungen in der Anwendung automatisierter Datenplausibilisierungen und
Qualitatskontrollen sowie in der Verarbeitung groRer Datenmengen

- Kenntnisse in prozessbasierten, konzeptionellen und datenbasierten Modellen fiir
die hydrologische Simulation und Vorhersage

- Teilnahme am Bereitschaftsdienst Talsperrensteuerung (auch an Wochenenden)

- Programmiererfahrung wiinschenswert

- Sicherer Umgang mit Microsoft-Office-Anwendungen

- Strukturierte, vorausschauende und selbststandige Arbeitsweise sowie Eigeninitiative
und Entscheidungsfreude

- Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und hohes Maf} an sozialer Kompetenz

- Flhrerschein Klasse B

- Gute Deutschkenntnisse (mind. C1-Niveau)

Ein Umfeld, das begeistert!

- Sicherer Arbeitsplatz bei einem 6ffentlich-rechtlichen Arbeitgeber

- Betriebliche Altersversorgung

- Tarifliche Verglitung nach TV-WW/NW inklusive Pramiensystem

- 39-Stunden-Woche, 32 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeitkonten

- Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Gesundheitsmanagement (Zuschuss fur Fitnessstudios, Workshops)
- Betriebliche Kindertagespflege firr unter 3-Jahrige in Essen

- Betriebsrestaurant in unserer Hauptverwaltung in Essen

Der Ruhrverband férdert die Chancengleichheit und freut sich besonders in den technischen Berufen tber Bewerbungen von
Frauen. Sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Ausdriicklich begriiRen wir Bewerbungen von Menschen
mit Schwerbehinderung.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

Sind Sie interessiert ?
Dann bewerben Sie sich online Gber unser Bewerbungsportal unter www.ruhrverband.de bis zum 26.01.2025.
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gerne an unsere Personalabteilung telefonisch unter 0201/178-

1391/-1394. Fir inhaltliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen Frau Last als Vertreterin der Fachabteilung
telefonisch unter 0201/178-2690 zur Verfiigung.




