JESUSE&E Nichstenliebe
CENTER qufder Schanze

STELLENANGEBOT

Du willst gestalten, nicht nur managen.
Du kombinierst Organisationstalent mit visiondrem Denken.
Du nimmst dein Team mit, weil du Fihrung als gemeinschaftliche Aufgabe verstehst.
Du eroffnest jungen Menschen Chancen und weilt, wie du sie forderst.
Verantwortung und ein christliches Menschenbild sind dabei dein Fundament.

Dann suchen wir genau dich fiir unser Team!

Starte am 01.12.2025 als

Fachbereichsleitung
fur unseren Arbeitsbereich der

Offene Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (m/w/d)
in Teilzeit (35 Std./Woche).

Deine Aufgaben - hier gestaltest du Zukunft aktiv mit:

e Leiten & inspirieren: Fachliche, organisatorische und personelle Filhrung unseres kleinen,
engagierten Teams aus hauptamtlichen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden

e Nah dran sein: Direkte Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien (Basisarbeit)

e Ideen umsetzen: Weiterentwicklung von Konzepten und Angeboten — deine Kreativitdt und
Professionalitat sind gefragt, deine Leidenschaft gew(inscht

e Netzwerke stirken: Zusammenarbeit mit Schulen, Behorden und sozialen Einrichtungen

e Qualitat sichern: Einhaltung und Weiterentwicklung von Standards wie z. B. Schutzauftrag
nach § 8a SGB VIII, Kinderrechte, Dokumentation, Berichtswesen

e Ressourcen planen: Zusammenarbeit mit dem Vorstand und der Fundraiserin fiir die
finanzielle Jahresplanung und Reporting fiir Stiftungen

e Einblick geben: Offentlichkeitsarbeit und Présentation der Offenen Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe

e Mitgestalten: Mitarbeit im Leitungskreis des JesusCenter

Dein Profil - fachlich kompetent, menschlich stark:

¢ Fundierte Basis: Abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit / Sozialpadagogik oder
vergleichbare Qualifikation (Diplom, B.A., M.A.)

e Praxiserfahrung: Mehrjahrige Tatigkeit in der Jugendhilfe (SGB VIII) und idealerweise erste
Fihrungserfahrung

¢ Methodenkenntnis: Sicher in Konzeptentwicklung, Projektmanagement und Netzwerkarbeit

e Empathie & Kommunikation: Offen, wertschatzend und teamorientiert

e Organisationstalent: Eigeninitiative und klare Prioritatensetzung

¢ Flexibilitat: Bereitschaft zu Arbeitszeiten, die auch mal spater sein kénnen

¢ Hands-on-Mentalitat: Selbstorganisiert, I6sungsorientiert und pragmatisch



Werteorientiert: |dentifikation mit dem christlichen Menschenbild und der Wunsch,
christliche Werte zu leben

Was wir dir bieten:

Attraktive Vergiitung: Bezahlung nach AVR.DD, betriebliche Altersvorsorge und
Deutschlandticket-Zuschuss

Ausruhen und durchatmen: 31 Urlaubstage (5-Tage-Woche) plus freie Tage an Heiligabend
und Silvester

Gute Ausstattung: Laptop und Diensthandy

Ein Team mit Erfahrung und Zusammenhalt: Supervision, kollegiale Beratung und eine
Kultur der Wertschatzung.

Lernen, wachsen, weiterkommen: Fortbildungen und Inhouse-Schulungen, die dich fachlich
und personlich weiterbringen.

Zentrale Lage: Arbeiten im Schanzenviertel mit bester Anbindung an 6ffentliche
Verkehrsmittel.

Eine fundierte Einarbeitung: 2-monatige Einarbeitung durch den jetzigen Stelleninhaber (bis
Ende Januar 2026)

Willst du mehr tiber uns erfahren?
Dann besuche uns auf unserer Homepage, Facebook, Instagram oder schau dir unseren Imagefilm an.

Bist du dabei?
Dann bewirb dich mit dem Betreff Bewerbung_04/2025 per E-Mail an personal@jesuscenter.de.

Hast du noch Fragen?
Melde dich bei Barbara Haarmann, Vorstand, Tel. 040 — 40 18 77 46.

Datenschutz zihlt:
Deine Bewerbung wird nach Ende des Bewerbungsverfahrens und spatestens nach sechs Monaten
geldscht.

JesusCenter e. V., Schulterblatt 63, 20357 Hamburg


https://www.jesuscenter.de/
http://www.facebook.com/jesuscenter.de
http://www.instagram.com/jesuscenter_hamburg/?hl=de
https://www.youtube.com/watch?v=VoEB07wkzL8
mailto:personal@jesuscenter.de

