
 
Seit über 80 Jahren verzaubert HOLIDAY ON ICE das Publikum mit atemberaubender 
Eislaufkunst, beeindruckender Akrobatik, fantastischer Musik und einzigartigen 
Kostümen. Die erfolgreichste Eisshow der Welt tourt jedes Jahr in der Winterzeit durch 
Europa und sucht im Büro Hamburg im Herbst 2024 noch Verstärkung. 
 
 
Werkstudent Marketing Communications (w/m/d) 

 
 
Deine Aufgabe ist es, das Team von HOLIDAY ON ICE zu unterstützen. Du bestichst mit 
kreativem Kopf und Deiner Hands-on-Mentalität, um HOLIDAY ON ICE regional und 
national optimal zu vermarkten. 
 
Deine Aufgaben 
• Eigenständige Übernahme von Teilprojekten im Bereich Presse, Marketing, CRM und 

Social Media 
• Redaktionelle Unterstützung hinsichtlich Contents und Online-Kommunikation 
• Unterstützung des PR-, Marketing-, CRM- und Social Media -Teams im Tagesgeschäft 
 
 
Dein Profil: 
• Du absolvierst ein Bachelor- oder Masterstudium in BWL, VWL, 

Kommunikationswissenschaften oder ähnlichen Studiengängen und möchtest 
examensnah ein Praxissemester bei einem potenziellen Arbeitgeber absolvieren. 

• Du bringst erste Kenntnisse im Marketing, der PR und Social Media mit. 
• Als Teamplayer zeichnest du dich durch eine schnelle Auffassungsgabe, präzise und 

sorgfältige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit, Selbständigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein aus - gepaart mit Neugierde, Engagement und hoher 
Serviceorientierung. 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (ggf. in Wordpress) sowie Interesse am Digital 
Marketing, runden dein Profil ab. 

• Deutsch und Englisch sprichst du sehr gut und bist mindestens 3 Monate für uns 
verfügbar. 

• Du bist kreativ, hast viele Ideen und bist in der Lage, Dich in unterschiedliche 
Zielgruppen hineinzuversetzen. 

• Du zeichnest Dich durch ein offenes und freundliches Auftreten sowie eine hohe 
Teamfähigkeit aus. 

• Du bist bereit, deutschlandweit zu reisen. 
 
 
Interessiert? 
Dann sende uns bitte per E-Mail (astrid.gaebel@holidayonice.com) Deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittstermins für diese zunächst auf 
3-6 Monate befristete Position. 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
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