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Stellenbeschreibung

Juristische Fakultät:
Dekanat 

Wir suchen zum 01.10.2025 unbefristet in Vollzeit (39,83 Std./Woche = 100 %) eine

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m/w/d)

Die Juristische Fakultät bildet derzeit knapp 4200 angehende Jurist*innen in 
unterschiedlichen Studiengängen aus. Neben dem Staatsexamensstudiengang 
Rechtswissenschaft mit dem Abschluss "Erste Prüfung" (Master iuris, M. iur.) bietet die 
Fakultät einen Bachelor- und Masterstudiengang im nationalen und europäischen 
Wirtschaftsrecht in Kooperation mit der Université de Tours in Frankreich sowie weitere 
berufsbegleitende Masterstudiengänge an.

Als Lehrkraft für besondere Aufgaben obliegt Ihnen in enger Abstimmung mit den 
jeweiligen Lehrveranstaltungsleiter*innen der Vorlesungen die Vermittlung der Methodik- 
und Falllösungstechniken in den Pflichtfächern im Bürgerlichen Recht, Öffentlichen Recht 
und Strafrecht im Rahmen von Arbeitsgemeinschaften, Methodikveranstaltungen und 
Seminaren. Der Schwerpunkt der Lehrverpflichtung liegt im Zivilrecht. Damit verbunden ist 
die Erledigung von tatigkeitsbezogenen Organisations- und Verwaltungsaufgaben (Vor- und 
Nachbereitung von Lehrveranstaltungen, Beantwortung von Rückfragen der Studierenden) 
sowie die Korrekturen von Prüfungen.

 

Ihre Aufgaben:

 Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Lehrveranstaltungen im Bereich
der AG-Lehre und der Methodikveranstaltungen im Grund- und Hauptstudium im 
Studiengang Rechtswissenschaft

 Lehre gem. § 3 LVV NRW (derzeit 16 Semesterwochenstunden), überwiegend im 
Zivilrecht

 Konzeption, Weiterentwicklung und Evaluation von Lehrmaterialien

 Durchführung und Korrektur und Prüfungen

 Erledigung tätigkeitsbezogener Organisations- und Verwaltungsaufgaben



Anforderungsprofil & Qualifikationen

Ihr Profil:

 Erstes Staatsexamen / Erste Prüfung Rechtswissenschaft mit überdurchschnittlichem
Erfolg

 Lehrerfahrung, vor allem in den Bereichen des Zivilrechts, nachgewiesen durch eine 
Übersicht bisheriger Lehrveranstaltungen und - falls vorhanden - 
Evaluationsergebnissen

 von Vorteil ist eine Vorbeschäftigung an einer Hochschule/Fachhochschule

 Spaß und Freude an der Lehre

 Sehr gute Deutschkenntnisse

 Sehr guter Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen und ein souveräner 
Umgang mit digitalen Lehr- und Lernplattformen (bspw. Moodle)

 ein hohes Maß an Kommunikations- und Teamfähigkeit

 Freude am Umgang mit Menschen

 

Wir bieten:

 Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung

 Eine Beschäftigung an einer der größten Universitäten Deutschlands im Verbund der 
Universitätsallianz Ruhr

 Zusammenarbeit in einem engagierten und wertschätzenden Team

 Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Ein abwechslungsreiches Sportangebot mit rund 100 Sportarten und 
universitätseigenem Fitnessstudio

 30 Tage Urlaub/Jahr

 Freistellung mit Gehalt am Heiligabend und Silvester

 Jahressonderzahlung

 Betriebliche Altersvorsorge

 

Weitergehende Informationen:



Die Beschäftigung erfolgt im Angestelltenverhältnis und richtet sich nach dem Tarifvertrag 
der Länder (TV-L).
Die Eingruppierung erfolgt bei Erfüllung der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen 
in Entgeltgruppe E13 TV-L.

Weitere Informationen finden Sie hierzu unter https://oeffentlicher-dienst.info/.

Der Dienstort ist die Ruhr-Universität Bochum.

Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet sich nach § 3 der Lehrverpflichtungsverordnung 
NRW.
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bestehend aus einem Motivationsschreiben, einem 
Lebenslauf, einer Übersicht Ihrer bisherigen Lehrveranstaltungen (ggfs. einschl. 
durchgeführter Evaluationen) sowie aussagekräftiger Zeugnisse. Eine qualifizierte 
Bewerbung wird erwartet.

Der Personalrat hat das Recht, an allen Auswahlgesprächen teilzunehmen. Auf Wunsch 
einer bewerbenden Person (m/w/d) sichert er seine Teilnahme am gesamten Verfahren zu. 
Bitte wenden Sie sich an wpr@rub.de.

 

Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in 
Deutschland. Als reformorientierte Campusuniversität vereint sie in einzigartiger Weise 
die gesamte Spannbreite der großen Wissenschaftsbereiche an einem Ort. Das 
dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den Forschenden wie den
Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären Zusammenarbeit.
 

Die RUB steht für Diversität und Chancengleichheit. Daher fördern wir die Zusammenarbeit
heterogener Teams und den beruflichen Weg von Menschen, die in den jeweiligen 
Arbeitsbereichen unterrepräsentiert sind. Die RUB wünscht ausdrücklich die Bewerbung 
von Frauen. In Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, werden sie bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind 
uns ebenfalls sehr willkommen.

 

Ansprechpersonen für weitere Informationen:

Sebastian Lucius-Thomas , Tel.: +49 234 32 15180
 

Fahrtkosten, Übernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewerbungskosten 
für Vorstellungsgespräche können leider nicht erstattet werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der ANR 4744 bis zum 11.08.2025 über 
unser Online-Bewerbungsportal



Vorteile für Mitarbeitende

 Vergünstigtes Jobticket

 Arbeitsplatz in lebendiger Metropolregion

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Wissenschaftliche Stellen

Beschäftigungsumfang Vollzeit (unbefristet)

Home Office Nein

Bewerbungslink https://jobs.ruhr-uni-bochum.de/jobposting/
2f51b0d0e53cc0a5bee03be075b40ccf935450ce?
ref=stellenwerk

Kontaktdaten

Firma/Hochschule Ruhr-Universität Bochum

Anschrift Universitätsstraße 150
44801 Bochum

Kontakt Sebastian Lucius-Thomas

Telefon  +49234 32 15180

E-Mail

Webseite https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote
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