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Stellenbeschreibung

Ob Sozialarbeiter, Pädagoginnen, Bürokaufleute, Betriebswirte, Juristinnen, Azubis – wir alle
arbeiten an einem Ziel: Not sehen und handeln! Der Diözesan-Caritasverband für das 
Erzbistum Köln versteht sich als Anwalt benachteiligter Menschen und unterstützt die 
angeschlossenen Einrichtungen und Dienste – von Krankenhäusern über Altenzentren bis 
zu Kindertagesstätten und Beratungsstellen. 

 

Das machen Sie bei uns:

 Sie verantworten die interne und externe Kommunikation des Diözesan-
Caritasverbandes und stehen als Pressesprecher_in in der Öffentlichkeit. 

 Durch Ihre Expertise ist die Stabsabteilung Information und Kommunikation ein 
geschätzter Partner und Berater in der Öffentlichkeitsarbeit sowohl für die internen 
Fachabteilungen als auch für die Mitglieder des Diözesan-Caritasverbandes.

 Wertschätzend und kooperativ führen und entwickeln Sie die 5 Mitarbeitenden der 
Stabsabteilung, um fachliche und wirtschaftliche Ziele zu erreichen.

 Sicher begleiten Sie die Geschäftsführung sowie die Mitglieder des Diözesan-
Caritasverbandes bei der Kommunikation in Krisen.

 Ihr Fachwissen und Ihr Netzwerk auf Landesebene trägt zu einer erfolgreichen 
Lobbyarbeit der sozialen Themen bei.

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Das bringen Sie idealerweise mit:

 Abgeschlossenes (geistes-)wissenschaftliches Studium oder vergleichbare 
einschlägige Qualifikationen

 Mehrjährige Berufserfahrung in Redaktionen/Pressestellen, und bestenfalls auch 
Führungserfahrung im sozialen Sektor



 Hohe analytische Fähigkeiten und politisches Gespür für Lobbyarbeit der freien 
Wohlfahrtspflege

 Erfahrungen im Umgang mit Social Media und und der Produktion von Podcasts

 Ausgeprägte Moderations- und Präsentationskompetenz, gepaart mit hoher 
Kommunikationskompetenz und sozialem Gespür

 Identifikation mit den Zielen der Caritas

 

Das bieten wir:

 Home Office: bis zu 60 % Home Office, flexible Arbeitszeiten, familienfreundlicher 
Arbeitgeber (zertifiziert)

 Urlaub: 6 Wochen Urlaub pro Jahr + 1 AZV-Tag

 faire Bezahlung: Bezahlung nach Tarif (AVR), betriebliche Altersvorsorge

 gute Verkehrsanbindung: Anbindung an Autobahn, Nähe zum Hbf, Jobticket, eigene 
Parkplätze, JobBike

 Teamevents: z.B. Sommerfest, Betriebsausflug, Wallfahrt, Gottesdienste

 leckere Verpflegung: hauseigene, gemeinnützige Kantine, Wasserspender, Snack-
Kühlschrank

 individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten: (hausinterne) Fortbildungen, 
Jahresgespräche

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Absolvent:innenjob

Tätigkeitsbereich Sonstiges

Beschäftigungsumfang Vollzeit (unbefristet)

Home Office Nein

Berufserfahrung > 5 Jahre

Bewerbungslink https://t.gohiring.com/h/
e0c9992febf81f83a602eacb7775a43955264a064037b3b
e01e6eb7213b3abc5



Kontaktdaten

Firma/Hochschule Diözesan-Caritasverband für das Erzbistum Köln e.V.

Kontakt null

E-Mail

Beschäftigungsort/e

Stellenportal Köln
Georgstraße 7, 50676 Köln
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