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Stellenbeschreibung

Wir suchen zum 01.09.2025 zwei Management Trainees (m/w/d) flir unser zweijahriges
BME Group Management Trainee-Programm:

e ein Trainee mit Schwerpunkt Vertrieb

e ein Trainee mit Schwerpunkt Finance.

Als Management Trainee bei BAUKING bist Du Teil eines dynamischen Unternehmens und
hast die Moglichkeit, praktische Erfahrung in diversen Bereichen zu sammeln. Du arbeitest
eng und verantwortungsvoll mit den verschiedenen Abteilungen zusammen, erhaltst tiefe
Einblicke in unseren Fach- und Einzelhandel, und gewinnst ein umfassendes Verstandnis fir
operative und strategische Entscheidungen. So legen wir gemeinsam den Grundstein fiir
Deine erfolgreiche Karriere.

Das bieten wir Dir:

e Entwicklung: Neben Deiner praktischen Einarbeitung nimmst Du an konzernweiten
Weiterbildungen sowie unserem zweijahrigen Fihrungskrafte-
Entwicklungsprogramm teil.

e Flexibilitat: Wir bieten bis zu 40% mobiles Arbeiten im Gleitzeit-Modell an.

e Team: Unsere erfahrenen Kolleglnnen stehen Dir mit Rat und Tat zur Seite und Du
erlebst den Team Spirit nach unserem Motto "Gemeinsam sind wir am starksten"!

e Wertschiatzung: Du erhiltst eine attraktive Vergiitung und profitierst von weiteren
Corporate Benefits.

e Mentalitit: Bei uns hei3t es ,Wir packen es an!“ - Du hast die Chance, Deine Ideen
einzubringen, Verantwortung zu (ibernehmen und aktiv Veranderungen
mitzugestalten.

e Perspektiven: Nach erfolgreichem Abschluss deines Traineeships bieten wir Dir eine
verantwortungsvolle Position in Deinem bevorzugten Bereich innerhalb der BME-
Group.



Anforderungsprofil & Qualifikationen

So startest Du bei BAUKING durch:

Du sammelst umfassende praktische Erfahrung in unseren Zentralfunktionen Sales,
Finance, Supply Chain und Procurement, sowie im Fach- und Einzelhandel

Du beteiligst dich proaktiv an Projektthemen in ausgewahlten Bereichen

Du wirst fur sechs Monate Einblick in eine andere Tochtergesellschaft der BME
erhalten

Du bist im regelmaBigen Austausch mit den anderen BME-Trainees deines Jahrgangs
und deinen Peers im Flihrungskrafte-Entwicklungsprogramm

Du erhiltst individuelles Feedback von deinem persénlichen Mentor aus dem Senior
Management

Das bringst Du mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Wirtschaftswissenschaften
oder Management

Teamfahigkeit sowie erste praktische Erfahrungen in Personal- und Teamfiihrung
Zielgruppengerechte und situationsangemessene Kommunikation

Ausgepragtes analytisches und strukturiertes Denken

Exzellentes Zeit- und Selbstmanagement

Offenheit und Neugier fir das Management unseres dynamischen
Handelsunternehmens

Eine hohe Reisebereitschaft, um unsere Standorte kennenzulernen und sechs
Monate in einem weiteren BME-Unternehmen zu verbringen

Deutsch auf Muttersprachenniveau und flieBende Englischkenntnisse (C1-
Zertifizierung)

Erste Berufserfahrung, beispielsweise als Praktikant oder Werkstudent (m/w/d)

Flhrerschein Klasse B

Dein Bewerbungsprozess:

Du kannst Dich bis einschlieBlich 23. April 2025 fiir das Programm bewerben, das im
September 2025 beginnt.



1. Du sendest uns Deinen Lebenslauf und einen Video-Pitch. In Deinem maximal 2-
minutigen Video-Pitch kannst Du Dich und Deine Motivation fiir unser Trainee-
Programm vorstellen. Bitte sende uns Deinen CV und Video-Pitch auf Englisch.

2. Deine Unterlagen haben uns neugierig gemacht und wir senden Dir ein Online-
Assessment. Das Online-Assessment erfasst Deine Personlichkeit, Potenzial und
Resilienz, sowie verbale, abstrakte und numerische Fahigkeiten.

3. Dein Online-Assessment hat uns iberzeugt und wir laden Dich zu einem
personlichen Kennenlernen in die BAUKING Zentrale in Dortmund ein.

4. Das Gesprach hat uns gefallen und wir laden Dich am 12.06.2025 zum finalen
Assessment und Speed-Dating Interviews in die Niederlande ein. (Deine Reisekosten
werden selbstverstandlich erstattet.)

@ Klingt das nach Deinem Ding?

Dann bewirb Dich jetzt und werde Teil unseres Teams!

Vielfalt und Chancengleichheit liegen uns am Herzen. Wir freuen uns (iber Bewerbungen von
Menschen aller Hintergriinde - unabhdngig von ethnischer, nationaler oder sozialer Herkunft,
Geschlecht, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identitdt. Zeigen Sie uns, was Sie
einzigartig macht!

Vorteile fiir Mitarbeitende

e Mentoring-Programm

e  Weiterbildungsmoglichkeiten
e Mobile Office

e Diensthandy

e Dienstlaptop

e Rabatte

e Obstkorb

Stellenmerkmale



Beschaftigungsart
Beschaftigungsumfang
Home Office
Abschluss

Bewerbungslink

Traineestelle
Vollzeit (befristet)
Teilweise
Master-Abschluss

Kontaktdaten

Firma/Hochschule
Anschrift

Kontakt
E-Mail
Webseite

BAUKING GmbH

Phoenixseestr. 11
44263 Dortmund, Deutschland

Frau Nadine Knoop
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