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Die Otto Krahn Corporate Functions GmbH & Co. KG ist Teil der weltweit agierenden Otto Krahn

Group und bildet den internen Serviceprovider der Unternehmensgruppe. Mit den Teilbereichen
Finance, IT und HR unterstiitzen wir unsere Gesellschaften auf ihrem erfolgreichen und nachhaltigen
Wachstumskurs. Insgesamt ist die Otto Krahn Group mit dem Kunststoffdistributeur ALBIS, dem
Kunststoffcompoundeur MOCOM, der KRAHN Chemie Gruppe, der KRAHN Ceramics GmbH und
dem New Business in tber 30 Landern vertreten.

Im Bereich IT und Digitalisierung schaffen wir fir die gesamte Otto Krahn Group die technischen
Grundlagen fiir die reibungslose Abwicklung der Geschéftsprozesse. Wir unterstiitzen unsere Fach-
abteilungen bei der Digitalisierung und Automation sowie der Weiterentwicklung ihrer Prozesse und
geben AnstoB fir den Einsatz innovativer Technologien. Mit rund 60 Teammitgliedern betreuen wir
1.800 User und 4.500 Devices an 39 Standorten weltweit.

Am Standort Hamburg suchen wir einen

Werkstudenten SAP Berechtigungsmanagement
(m/wid)

Deine Aufgaben:

Hauptaufgaben
Du unterstitzt bei der Einrichtung und Anpassung von SAP Berechtigungen.
Uber unser Ticketsystem kiimmerst du dich um Anfragen und Anderungen.
Gemeinsam im Team arbeitest du an der Gestaltung und Weiterentwicklung von Berechtigungs-
konzepten.
Du uberprufst und analysierst Berechtigungen und Rollen in den SAP Systemen, um deren
technische Umsetzung zu optimieren.

Weitere Aufgaben

o Du wirkst bei der Implementierung und Optimierung von Rollen in Bezug auf ERP, S/4HANA und
SAP Fiori mit.
Du beteiligst dich an spannenden Einfihrungs- und Optimierungsprojekten, insbesondere rund um
SAP S/4HANA.
Du dokumentierst Ablaufe und Strukturen und unterstutzt bei Schulungen, damit das Team und
andere Abteilungen reibungslos zusammenarbeiten kdnnen.
Im Tagesgeschaft hilfst du im 1st und 2nd Level Support fiir SAP sowie bei der Erstellung von
Anwenderdokumentationen.
Du unterstitzt das Business Process Services Team mit Datenanalysen, erstellst Prasentationen
und identifizierst Optimierungspotenziale innerhalb der SAP Geschaftsprozesse sowie an
Schnittstellen zu anderen IT-Teams.

Dein Profil:
Erfahrungen und Know-how

Du bist immatrikuliert in einem Bachelor- oder Masterstudiengang der (Wirtschafts-) Informatik,
Betriebswirtschaft oder einem vergleichbaren Fach.

Erste Erfahrungen mit SAP (z. B. SD, MM) sind ideal, aber keine Voraussetzung — wichtig ist vor
allem deine Bereitschaft, dich in das Thema einzuarbeiten.

Du arbeitest selbststandig, strukturiert und zielorientiert. Servicebereitschaft und ein Interesse an
der Wissensvermittlung zeichnen dich aus.

Ein sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel und PowerPoint) und ein ausgepréagtes
analytisches Denkvermdgen sind fir dich selbstverstandlich.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift helfen dir dabei, dich in unserem
internationalen Umfeld sicher zu bewegen.

Personlichkeit

Verlasslichkeit, Offenheit und Eigeninitiative pragen deine Zusammenarbeit im Team.

Du hinterfragst bestehende Prozesse, bringst gerne eigene Ideen ein und mochtest kontinuierlich
dazulernen.

Du hast ein Auge fir Details und erkennst Optimierungspotenziale.

Du kannst komplexe Themen verstandlich aufbereiten und scheust dich nicht, Fragen zu stellen
und Wissen aktiv einzubringen.

Unsere Benefits:

Personliche Weiterbildung
Wir stehen fiir Vielfalt und Chancengleichheit. Daher bieten wir auch individuelle Weiterbildung, die
perfekt auf die personlichen Lernbedarfe abgestimmt ist.

Flexible Arbeitszeiten
Dank flexibler Arbeitszeiten und Homeoffice-Regelungen (je nach Tatigkeit) lassen sich Berufs- und
Privatleben optimal vereinen.

Gesundheitsforderung
Fir Fitness und Wohlbefinden sorgen vielfaltige Gesundheits- und Sportangebote, zum Beispiel
Sportkurse vor Ort und digital, Vortrage, Workshops, internationale Sportchallenges u. v. m.

Fremdsprachenprogramm
Fur alle gibt es nach der Probezeit die Mdglichkeit, Fremdsprachen ganz bequem und individuell per
E-Learning zu lernen.

Jobticket und JobRad
Wir bezuschussen das Ticket fir offentliche Verkehrsmittel und haben ein Fahrrad-Leasing-
Programm. Das sorgt fur Mobilitat und ist gut fur die Umwelt.

Motivierendes Umfeld
Unser angenehmes Betriebsklima zeichnet sich durch freundlichen Umgang, kollegiale Atmosphéare
und eine gute Zusammenarbeit in den Teams aus.

Jetzt bewerben:

Dein neuer Job ist nur einen Klick entfernt. Nutze unser Bewerbungsportal. Bewerben war noch nie
so einfach.

Unsere Specialists Talent Acquisition

Grace Aguilar, Tanja Jeromin, Markus Lange, Stephan Lowatz und Sebastian Krause
+49 (40) 743261-133

Muhlenhagen 35 « 20539 Hamburg

www.ottokrahn.group/de
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