
Die Otto Krahn Corporate Functions GmbH & Co. KG ist Teil der weltweit agierenden Otto Krahn
Group und bildet den internen Service ​provider der Unternehmens ​gruppe. Mit den Teil ​bereichen
Finance, IT und HR unter ​stützen wir unsere Gesell ​schaften auf ihrem erfolg ​reichen und nach ​haltigen
Wachstums ​kurs. Insgesamt ist die Otto Krahn Group mit dem Kunststoff ​distributeur ALBIS, dem
Kunststoff ​compoundeur MOCOM, der KRAHN Chemie Gruppe, der KRAHN Ceramics GmbH und
dem New Business in über 30 Ländern vertreten.

Im Bereich IT und Digitalisierung schaffen wir für die gesamte Otto Krahn Group die technischen
Grundlagen für die reibungs ​lose Abwicklung der Geschäfts ​prozesse. Wir unter ​stützen unsere Fach ​‐
abteilungen bei der Digitali ​sierung und Automation sowie der Weiter ​entwicklung ihrer Prozesse und
geben Anstoß für den Einsatz innovativer Technologien. Mit rund 60 Team ​mitgliedern betreuen wir
1.800 User und 4.500 Devices an 39 Stand ​orten weltweit.

Am Standort Hamburg suchen wir einen

Werkstudenten SAP Berechtigungsmanagement
(m/w/d)

Deine Aufgaben:

Haupt ​aufgaben
Du unter ​stützt bei der Einrichtung und Anpassung von SAP Berechtigungen.
Über unser Ticket ​system kümmerst du dich um Anfragen und Änderungen.
Gemeinsam im Team arbeitest du an der Gestaltung und Weiter ​entwicklung von Berechtigungs ​‐
konzepten.
Du überprüfst und analysierst Berechtigungen und Rollen in den SAP Systemen, um deren
technische Umsetzung zu optimieren.

Weitere Aufgaben
Du wirkst bei der Implementierung und Optimierung von Rollen in Bezug auf ERP, S/4HANA und
SAP Fiori mit.
Du beteiligst dich an spannenden Einführungs- und Optimierungs ​projekten, insbesondere rund um
SAP S/4HANA.
Du dokumentierst Abläufe und Strukturen und unter ​stützt bei Schulungen, damit das Team und
andere Abteilungen reibungs ​los zusammen ​arbeiten können.
Im Tages ​geschäft hilfst du im 1st und 2nd Level Support für SAP sowie bei der Erstellung von
Anwender ​dokumentationen.
Du unter ​stützt das Business Process Services Team mit Daten ​analysen, erstellst Präsentationen
und identifizierst Optimierungs ​potenziale innerhalb der SAP Geschäfts ​prozesse sowie an
Schnittstellen zu anderen IT-Teams.

Dein Profil:

Erfahr ​ungen und Know-how

Du bist immatri ​kuliert in einem Bachelor- oder Master ​studiengang der (Wirtschafts-) Informatik,
Betriebs ​wirtschaft oder einem vergleichbaren Fach.
Erste Erfahrungen mit SAP (z. B. SD, MM) sind ideal, aber keine Voraussetzung – wichtig ist vor
allem deine Bereitschaft, dich in das Thema einzuarbeiten.
Du arbeitest selbst ​ständig, strukturiert und ziel ​orientiert. Service ​bereitschaft und ein Interesse an
der Wissens ​vermittlung zeichnen dich aus.
Ein sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel und PowerPoint) und ein ausgeprägtes
analytisches Denk ​vermögen sind für dich selbst ​verständlich.
Sehr gute Deutsch- und Englisch ​kenntnisse in Wort und Schrift helfen dir dabei, dich in unserem
internationalen Umfeld sicher zu bewegen.

Per ​sönlichkeit

Verlässlichkeit, Offenheit und Eigen ​initiative prägen deine Zusammenarbeit im Team.
Du hinter ​fragst bestehende Prozesse, bringst gerne eigene Ideen ein und möchtest kontinuierlich
dazu ​lernen.
Du hast ein Auge für Details und erkennst Optimierungs ​potenziale.
Du kannst komplexe Themen verständlich aufbereiten und scheust dich nicht, Fragen zu stellen
und Wissen aktiv einzu ​bringen.

Unsere Benefits:

Persönliche Weiterbildung
Wir stehen für Vielfalt und Chancengleichheit. Daher bieten wir auch individuelle Weiterbildung, die
perfekt auf die persönlichen Lernbedarfe abgestimmt ist.

Flexible Arbeitszeiten
Dank flexibler Arbeitszeiten und Homeoffice-Regelungen (je nach Tätigkeit) lassen sich Berufs- und
Privatleben optimal vereinen.

Gesundheitsförderung
Für Fitness und Wohlbefinden sorgen vielfältige Gesundheits- und Sportangebote, zum Beispiel
Sportkurse vor Ort und digital, Vorträge, Workshops, internationale Sportchallenges u. v. m.

Fremdsprachenprogramm
Für alle gibt es nach der Probezeit die Möglichkeit, Fremdsprachen ganz bequem und individuell per
E-Learning zu lernen.

Jobticket und JobRad
Wir bezuschussen das Ticket für öffentliche Verkehrsmittel und haben ein Fahrrad-Leasing-
Programm. Das sorgt für Mobilität und ist gut für die Umwelt.

Motivierendes Umfeld
Unser angenehmes Betriebsklima zeichnet sich durch freundlichen Umgang, kollegiale Atmosphäre
und eine gute Zusammenarbeit in den Teams aus.

Jetzt bewerben:

Dein neuer Job ist nur einen Klick entfernt. Nutze unser Bewerbungsportal. Bewerben war noch nie
so einfach.

Unsere Specialists Talent Acquisition
Grace Aguilar, Tanja Jeromin, Markus Lange, Stephan Lowatz und Sebastian Krause
+49 (40) 743261-133
Mühlenhagen 35 • 20539 Hamburg
www.ottokrahn.group/de

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1107170/2129802/Cl/60116454ad27aa8bd687ca433149981f4d34030f/L4123326/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cub3R0b2tyYWhuLmdyb3VwL2RlIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1107170/2129802/Cl/5458d24d7b9d11dc0cb247a0133ce9d53df14cb3/L4123327
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1107170/2129802/Cl/1d82521499e01198bfb0872aa06b620c74f703b0/L4123328/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cub3R0b2tyYWhuLmdyb3VwL2RlIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==

