
SIEB & MEYER ist ein auf Antriebs- und Steuerungstechnik spezialisiertes, international erfolgreiches Unternehmen –

und ein attraktiver Arbeitgeber: Unsere Mitarbeiter sind ein eingespieltes Team aus versierten Experten und jungen

Talenten, das motiviert zum Unternehmenserfolg beiträgt. Langfristige Entwicklungsperspektiven, ein vielseitiges

Arbeitsgebiet, eine moderne Infrastruktur und attraktive Konditionen – all das erwartet Sie bei uns!

Praktikum / Werkstudententätigkeit im Bereich

Compliance Management

Ihre Aufgaben

Wir suchen einen engagierten Praktikanten (m/w/d) / Werkstudenten (m/w/d) mit einem analytischen und forschungs‐

orientierten Mindset, der unser Integriertes Managementsystem (IMS) nicht nur kennenlernt, sondern aktiv mitgestaltet.

Ziel ist es, Verbesserungspotenziale in Prozessen, Dokumentationen, Audits und Systemstruktur zu identifizieren und

gemeinsam innovative Lösungen zu erarbeiten. Zu den Aufgaben gehören u.a.:

Ihr Profil

Lüneburg ab sofort Vollzeit, Teilzeit unbefristet

Unterstützung bei der Analyse und dem Benchmarking bestehender integrierter Managementsysteme (IMS) –

beispielsweise nach ISO 9001, 27001, 45001, 14001 und 50001 – im Abgleich mit Best Practices und aktuellen

Normanforderungen

•

Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung unseres integrierten Managementsystems (IMS)•

Unterstützung des gesamten Complianceteams, u.a. bei der Erstellung neuer Vorlagen, Auditkonzepte und weiterer

Arbeitsmittel 

•

Recherche zu modernen Trends und Entwicklungen im Bereich Managementsysteme sowie Einbringen eigener Ideen•

Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften, Qualitätsmanagement, Integrierte

Managementsysteme oder einem vergleichbaren Studiengang

•

Erste praktische Erfahrung in einem Wirtschaftsunternehmen von Vorteil•

Starkes Interesse an Managementsystemen, Normen und systemischer Prozessoptimierung•

Analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Sachverhalte klar und nachvollziehbar zu dokumentieren •

Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise•

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift•

Unser Angebot

30 Tage Urlaub

Aus- und Weiterbildung

Kantine

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten

Sport- und Fitnessangebote

Die Chance, Ihr theoretisches Wissen in der Praxis

anzuwenden und auszubauen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.

Christina Poultourtzidou

Recruiting Team

Tel.: +49-4131-203-1456

Bewerben

www.sieb-meyer.de
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