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Wir verbinden Menschen, Orte und das Leben. Und somit schaffen wir Anschluss fur jede*n.
Das ist nicht nur unser Beweggrund, sondern was unsere Arbeit im Kern ausmacht.

Taglich beférdern wir ca. 270.000 Menschen durch Disseldorf, Mettmann, Krefeld und Neuss und
sorgen daflr, dass Sie verbunden bleiben.

Bereit fiir eine Aufgabe mit Sinn und Wirkung? Dann kommen Sie zu uns — und geben mit uns
gemeinsam Anschluss!

Werkstudent*in / Referendar*in (w/m/d) Arbeitsrecht

Ihre Aufgaben:
Unterstiitzung bei der Erstellung und Priifung von Arbeitsvertragen,
Aufhebungsvereinbarungen und Abmahnungen

Recherchen zu arbeitsrechtlichen Fragestellungen aus dem Individual- und
Kollektivarbeitsrecht

Vorbereitung von Schriftsatzen und Prasentationen
Mithilfe bei internen Projekten und Schulungen

Unterstiitzung im Tagesgeschaft

Ihr Profil:
Sie sind immatrikulierte*r Student*in der Rechtswissenschaften (ab dem 3. Semester oder mit
abgeschlossenem Grundstudium)

Sie interessieren sich fur das Arbeitsrecht und verfligen idealerweise bereits Uber erste
Kenntnisse aus Praktika oder haben lhren Schwerpunktbereich im Arbeitsrecht gewahit

Sie arbeiten sorgfaltig, zuverlassig und selbststandig
Sie besitzen sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift sowie gute MS-Office-Kenntnisse

Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Diskretion zeichnen Sie aus

lhre Vorteile:

Gestaltungsspielraum: lhre Ideen zéhlen — bringen Sie sich aktiv ein!
Sinnhafte Arbeit: Wir geben Anschluss — im wahrsten Sinne des Wortes
Teamspirit: engagiertes Team mit kollegialer Arbeitsatmosphére

Erholung: 30 Urlaubstage und 4 Entlastungstage bei einer 5-tage Woche
Weiterentwicklung: Personliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten
Flexibilitat: Hybrides Arbeiten, Gleitzeit

Sicherheit: Attraktive faire Verglitung nach dem TV-N NW

Gesundheit: eigener Fitnessraum sowie vielseitige GesundheitsmaRnahmen

Weitere Benefits: Kostenloses Deutschlandticket, modernes Betriebsrestaurant, Corporate
Benefits und vieles mehr

Die Rheinbahn hat sich Chancengleichheit fir alle Geschlechter und berufliche Férderung von Frauen
zum Ziel gesetzt. Wir freuen uns deshalb sehr (iber Bewerbungen weiblicher Fachkrafte.

Ausdriicklich erwiinscht sind auch Bewerbungen von Menschen mit Einwanderungsgeschichte.
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt.

Steigen Sie bei uns ein und finden Sie lhren Anschluss!

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und friihestmdglichem Eintrittstermin
bequem uber unser Online-Bewerbungstool ein. Wir sind gespannt auf lhre Unterlagen!

lhre Ansprechperson: Jasmin Odenkirchen

(GF Rheinbahn

Einfach. Immer. Da.

A

Zertifikat seit 2018
‘audit berufundfamilie



