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Arbeite mit uns an der Zukunft als Werkstudent (m/w/d) für 

Digitalisierung & Employer Branding! 
 

Wir sind die SSS Gruppe. Mit über 600 Kolleginnen und Kollegen an 19 Standorten in ganz 

Deutschland, vereint durch ein Ziel: Elektrotechnik, die funktioniert und begeistert. Doch 

nicht nur in unseren Projekten fließt Energie, sondern auch in unseren internen 

Prozessen. 

 

Du hast Lust, unsere HR-Welt digitaler zu machen und kreative Ideen für unsere 

Arbeitgebermarke einzubringen? Dann bist Du bei uns genau richtig. 

 

Als Werkstudent (m/w/d) im Bereich Digitalisierung & Employer Branding unterstützt 

Du unser HR-Team dabei, Personalprozesse neu zu denken und die SSS Gruppe als 

modernen Arbeitgeber sichtbar zu machen.  

Dabei übernimmst Du Verantwortung: Du hilfst, unsere Personalakten zu digitalisieren, 

entwickelst Ideen für unseren Außenauftritt und gestaltest mit, wie wir als Unternehmen 

wahrgenommen werden. 

 

Was Dich erwartet: 

• Du digitalisierst unsere Personalakten und arbeitest sorgfältig mit vertraulichen 

Daten 

• Du entwickelst und veröffentlichst Beiträge für unsere Internetseite und Social-

Media-Kanäle 

• Du bringst eigene Ideen für unser Employer Branding ein von Kampagnen bis 

Content 

• Du arbeitest eng mit unserem HR-Team und den Fachbereichen zusammen und 

erhältst Einblicke in vielfältige Themen 

 

 

Was Dich auszeichnet: 

• Du bist immatrikulierter Student (m/w/d), idealerweise im Bereich BWL, VWL, 

Kommunikation oder einem ähnlichen Studiengang mit dem Schwerpunkt 

Personal/Marketing  

• Du arbeitest strukturiert, sorgfältig und verantwortungsvoll mit sensiblen Daten 

• Du hast Freude an digitalen Tools und Prozessen 

• Du schreibst gern und hast ein gutes Sprachgefühl für zielgruppenorientierte 

Kommunikation 

• Kreativität, Eigeninitiative und Teamgeist zeichnen Dich aus 
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Was wir Dir bieten: 

• Flexible Arbeitszeiten, die sich gut mit Deinem Studium vereinbaren lassen 

• Ein modernes Arbeitsumfeld mit Raum für eigene Ideen 

• Die Möglichkeit, praktische Erfahrungen im HR- und Kommunikationsbereich zu 

sammeln 

• Einblick in spannende Projekte rund um Digitalisierung und Arbeitgebermarke 

• Faire Vergütung und eine wertschätzende Teamkultur 

 

Die Stelle bietet Dir die Chance, Theorie und Praxis zu verbinden, Verantwortung zu 

übernehmen und herauszufinden, wo Deine Stärken im HR-Bereich liegen. 

 

Du möchtest Deine Ideen einbringen und gleichzeitig etwas bewegen?  

 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung als Werkstudent (m/w/d) für Digitalisierung 

& Employer Branding. Gestalte mit uns die Zukunft der SSS Gruppe – digital, kreativ und 

verantwortungsvoll. 

 

Bewirb Dich jetzt mit Deinen vollständigen Unterlagen online über unser Karriereportal. 

 

Hinweis: Die Stelle ist zunächst auf 6 Monate befristet. 


