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Institut fiir Landschaftsplanung und Okologie

Die Universitat Stuttgart steht fiir herausragende, weltweit beachtete Forschung und erstklassige Lehre in einer der dyna-
mischsten Industrieregionen Europas. Als verlassliche Arbeitgeberin begleitet und fordert die Universitat die akademische
Laufbahn ihrer Forscher*innen. Sie ist stolz auf ihre Mitarbeiter*innen, die gegenwartig aus tiber 100 verschiedenen Lan-
dern kommen. Die Universitat ist Partnerin fiir den Wissens- und Technologietransfer und setzt auf Interdisziplinaritat.

Stellenausschreibung Wiss. Mitarbeiter*in
m/w/d, E 13 TV-L, 75%, 3 Jahre

Geografische Informationssysteme

Am Institut fiir Landschaftsplanung und Okologie der Universitat Stuttgart ist zum 01.10.2025 die Stelle
einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin bzw. eines wissenschaftlichen Mitarbeiters zu besetzen.

Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber arbeitet insbesondere mit Methoden der Geografischen
Informationssysteme zu Themen der Landschaftsplanung, Naturschutz und Biodiversitat, und wird
in deutsch- und englischsprachigen Veranstaltungen v.a. in den Studiengdangen Umweltschutztechnik,
Integrated Urbanism and Sustainable Design (IUSD) und Master of Integrated Planning (MIP) die Lehre
im Umfang von 3 SWS mitgestalten. In der Lehre als auch in der Forschung arbeiten wir am ILPO mit
integrativen, fachiibergreifenden Ansatzen, bspw. zu Themen der griinen Infrastruktur, Mensch-Na-
tur-Interaktionen, Renaturierung und Biodiversitat in der Stadt. In diesen Bereichen mdchten wir auch
mit der neuen Stellenbesetzung Schwerpunkte bearbeiten und Forschungsprojekte ausgestalten.

Wir suchen somit ein Teammitglied, das als Doktorand*in oder Postdoc gerne kreativ und forschungs-
orientiert arbeitet und mit uns aktuelle landschafts- und stadtékologische Themen im Methodenbe-
reich der raumlichen Analyse weiterentwickelt. Wir erwarten von lhnen dafiir gute Kenntnisse in raum-
lichen Methoden sowie entweder das Interesse an einer Promotion oder eine abgeschlossene Promo-
tion mit 6kologischem oder planerischem Schwerpunkt.

Wir bieten lhnen einen attraktiven Arbeitsplatz an der Universitat Stuttgart in einem interdisziplinar
aufgestellten Institut. Sie werden eingebunden in ein interkulturelles Kollegium und in ein lebendiges
internationales Netzwerk aus Wissenschaft und Praxis. Die Stelle ist befristet auf drei Jahre und wird
mit 75% Stellenumfang nach E 13 TV-L vergiitet. In diesem Sinne freuen wir uns Uber Ihre Bewer-
bungsunterlagen inklusive eines Motivationsschreibens, einer Beschreibung lhrer bisherigen Tatigkei-
ten und lhrer aktuellen und zukiinftigen inhaltlichen Interessen.

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen als eine zusammengefasste PDF-Datei bis zum 06. Juli 2025, gerichtet
an Prof. Dr. Leonie Fischer an sekretariat@ilpoe.uni-stuttgart.de unter der Kennung ,STELLE GIS“.

Wir als Universitat Stuttgart férdern aktiv die Vielfalt unserer Mitarbeiter*innen. Wir haben es uns zum Ziel gesetzt, mehr
Wissenschaftlerinnen zu gewinnen, mehr Menschen mit internationalem Hintergrund sowie mit Beeintrachtigung zu be-
schaftigen. Uber entsprechende Bewerbungen freuen wir uns daher besonders. Unabhingig davon ist uns jede gute Bewer-
bung willkommen. Bewerberinnen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung in Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, bevorzugt beriicksichtigt. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifika-
tion vorrangig eingestellt. Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, generell von Berufs- und Privatleben, unterstiitzen wir
als zertifizierte familiengerechte Universitat Gber unterschiedliche flexible Module. Wir haben ein mehrfach ausgezeichne-
tes betriebliches Gesundheitsmanagement und bieten unseren Beschaftigten vielfaltige Weiterbildungen. Unsere Barriere-
freiheit entwickeln wir kontinuierlich weiter. Internationale Wissenschaftler*innen betreut unser Welcome-Center beim
Start in Stuttgart.

Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten nach Art. 13 DS-GVO finden Sie unter: www.uni-stuttgart.de/daten-
schutz/bewerbung



