Nicht irgendeine Stadt. Dﬁsseldorf
Nicht irgendein Job. .o o o o
Nahe trifft Freiheit

Wir suchen...

.... zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Sachbearbeiter*in fur Bauflachenmanagement
Raumbeobachtung, GIS

fur das Stadtplanungsamt in der Abteilung Stadtentwicklung
und Stadterneuerung

BesGr A13 (Laufbahngruppe 2, 1.Einstiegsamt) LBesO oder EG 12 TV6D

Das Stadtplanungsamt der Stadt Dusseldorf verfolgt eine strategisch ausgerichtete Stadtentwicklung. Das stra-
tegische Bauflachenmanagement und die laufende Raumbeobachtung sind wichtige Planungsgrundlagen fir die
Arbeit im Bereich der Stadtentwicklung und der Stadtplanung.

Ihre Aufgaben unter anderem:

e Fortfihren und Weiterentwickeln des Potenzialflachenkatasters zu einem strategischen
Flachenmanagementsystem

e Entwickeln von Strategien und (Teil-)Konzepten zur Baulandaktivierung

e Durchfiihren von Flachenanalysen, unter anderem mittels GIS-Datenanalyse und -modellierung,
Identifizieren und Beurteilen von Potenzialflachen

e Konzeption und Aufbau der fortlaufenden Raumbeobachtung, Erfassen und Aufbereiten von
Planungsgrundlagen fir die Stadtentwicklung

e Unterstitzen bei der inhaltlichen Betreuung des Internetauftrittes des Stadtplanungsamtes

e Mitarbeit bei Strategien und Konzepten fir die Gesamtstadt und Teilraume unter fachlichen und
raumlichen Gesichtspunkten.

Ihr Profil:

e Bachelor oder Master of Science mit Fachrichtung Raumplanung oder Geographie oder vergleichbare
Qualifikationen

e praktische Erfahrung in der Stadtentwicklung und Stadtplanung, Fachkenntnisse im Bauplanungsrecht

e gute Kenntnisse von geographischen Informationssystemen, wenn mdoglich QGIS sowie in Content-
Management-Systemen, wenn mdaglich Typo III und gute Kenntnisse in den gangigen Bildbearbeitungs-
und Grafikprogrammen

e wiinschenswert waren Erfahrungen in der Pflege von Datenbanken

¢ selbststandiges, I6sungsorientiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten, hohe Leistungsbereitschaft

e sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfahigkeit sowie kommunalpolitisches Gespiir.

Was Sie sonst noch wissen sollten:

Die Einstellung erfolgt unbefristet im Arbeitsverhaltnis zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentli-
chen Dienst (TV6D). Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist eine Einstellung im Beamten-
verhaltnis moglich.

Wir leben Vielfalt.

Wir bekennen uns ausdriicklich zu Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns Uber die Bewerbungen
aller Talente — unabhangig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer, kultureller und
sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identitat. Deshalb
hat die Landeshauptstadt Disseldorf die Charta der Vielfalt unterzeichnet: www.charta-der-vielfalt.de.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Frauen und bevorzugen Frauen nach MaBBgabe des LGG NRW in Berei-
chen, in denen sie unterreprasentiert sind. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie gleichgestellter
behinderter Menschen im Sinne des § 2 SGB IX sind erwiinscht.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich maéglich.

Voraussetzung flr die Eingruppierung in die EG 12 TVOD ist eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung. Eine
Eingruppierung kann daher bis zum Erreichen dieser Voraussetzung gegebenenfalls eine Entgeltgruppe niedri-
ger erfolgen.

Bitte bewerben Sie sich online bis zum 16. Dezember 2024 iiber den Link:
https://karriere.duesseldorf.de/sachbearbeiterin-fuer-bauflaechenmanagement-raumbeobachtun-de-f6188.

html?agid=19
Bei Rlckfragen bitten wir um Angabe der Kennziffer 61/02/03/24/185.

Fiir das Bewerbungsverfahren

ist Ihre Ansprechperson

Jaqueline Theisen, Telefon 0211 89-95559,
Landeshauptstadt Diisseldorf

Moskauer StraBBe 25, 40227 Diisseldorf
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