Stellenbezeichnung: Werkstudent Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz (m/w/d)

Ort: 50933 Koln | Vertragsart: Teilzeit, befristet | Start: ab sofort | Job-ID: 906177

Hey, was
machst du
morgen?

Strategisch die Kassen
klingeln lassen — und
meine eigene.

REWE.

GROUP

Deine Zukunft in der REWE Group

Was wir zusammen vorhaben:

Wir betreuen und beraten mit einem qualifizierten Team als interne Serviceorganisation
bundesweit die Gesellschaften der REWE Group in allen Fragen zum Thema Arbeitsschutz,
Brandschutz sowie Gefahrgut. In diesem Rahmen setzen wir uns alltaglich mit der Pravention,
Prozessgestaltung und Kommunikation von Arbeit und Gesundheit auseinander und entwickeln
diese standig weiter. Als Werkstudent:in unterstutzt du das zentrale Team inhaltlich und
administrativ bei den relevanten Handlungsfeldern sowie bei Projekttatigkeiten.

Was du bei uns bewegst:

e Du ubernimmst Verantwortung: Bei der Planung, Steuerung und Koordination von
Aktivitaten in Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sowie der Organisation und
Abstimmung von Terminen.

o Du bist mittendrin: Du wirkst aktiv bei der Gestaltung und Darstellung von Prozessen mit.

e Deine ldeen fur die Zukunft: Du erarbeitest Ideen zur Weiterentwicklung unserer
Themenfelder, Tools und Prozesse und unterstutzt in der Umsetzung dieser.

e Du packst mit an: Du unterstutzt deine Kolleg:innen bei administrativen Aufgaben in
unserem Team-Office vor Ort.

o Aufdeine Expertise ist Verlass: Du kimmerst dich nicht nur um die Analyse und
Auswertung von Daten, sondern auch um die Erstellung von Prasentationen sowie
relevanten Berichten.

e Du zeigst Einsatz: Bei der Betreuung, Pflege und inhaltlichen Gestaltung der internen
Kommunikationsplattformen.

Was uns liberzeugt:



e Zuallererst deine Personlichkeit: Du zeichnest dich durch deine sehr guten
kommunikativen Fahigkeiten, eine flexible Denkweise sowie ausgepragte Kreativitat aus.
Deine Teamfahigkeit, Gewissenhaftigkeit und l6sungsorientierte Denkweise runden dein
Profil ab.

e Du hast Freude an der Gestaltung herausfordernder MaBnahmen und viele Ideen, diese
fur die Praxis zuganglich zu machen.

¢ Du bist eingeschriebene:r Student:in eines Studiengangs mit Schwerpunkt im Bereich
Arbeitssicherheit, Sicherheitstechnik, Arbeitswissenschaft, Arbeits-/ Organisations-
Psychologie oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

e Duzeichnestdich durch ein ausgepragtes organisatorisches Geschick aus und bringst
erste Erfahrungen zu betriebswirtschaftlichen Prozessen, in der Buroorganisation und im
Projektmanagement mit. Gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel Kenntnisse,
setzen wir voraus.

e Duverflgst Uber Fachwissen im Kontext von Arbeitssicherheit.

e Du kommst aus der Umgebung und arbeitest gerne 1-2 Mal in der Woche vor Ort.

Was wir bieten:

Die REWE Group, als einer der groBten Handels- und Touristikkonzerne Europas, bietet
einzigartige Voraussetzungen fur alle, die etwas bewegen wollen. Entdecke einen lebensnahen
Arbeitgeber, der dir Vertrauen schenkt, Gestaltungsfreiraume ermdéglicht und durch flexible
Strukturen Innovationen und frische Ideen fordert. Wer bei uns arbeitet und viel bewegt, darf
auch viel erwarten:

e Attraktive Vergutung sowie verglinstigtes Essen in der Kantine.
o Flexible Arbeitszeit ohne Kernzeiten.

e Mitarbeitendenrabatt — 5% Einkaufsrabatt bei REWE und PENNY sowie weitere Rabatte
beim toom Baumarkt und bei DERTOUR Group.

e Einumfassendes Gesundheits- und Sportangebot.

e Vernetzt: Unternehmensweite Netzwerke der REWE Group, wie z. B. unser LGBTIQ-
Netzwerk ,,DITO - different together” und das Frauennetzwerk ,f.ernetzt” fiir den
Austausch rund um Karriere und personliche Weiterentwicklung.

o Eine vollkommene Integration in die Teams und die jeweiligen Arbeitsablaufe, die
Ubernahme von verantwortungsvollen Aufgabenpaketen sowie das Lernen von und mit
berufserfahrenen Kolleginnen und Kollegen.

e Mogliche Kooperationen fur Abschlussarbeiten (in Abhangigkeit vom Bedarf des
jeweiligen Fachbereichs).

Karriereeinstieg: Aufnahme in das Bindungsprogramm ,,future steps“ mit exklusiven
Events und Talentpool.

Weitere Informationen erhaltst du unter jobs.rewe-group.com.



Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Angabe deiner Verfligbarkeit und
Gehaltsvorstellung. Bewerbungsunterlagen in Papierform konnen wir leider nicht zuricksenden.

Du hast Fragen zu dieser Position (Job-ID: 906177)? Dann melde dich bei
unserer Bewerbungshotline unter 0221 149-7110.

Wir betonen ausdriicklich, dass bei uns alle Menschen - unabhéangig von
Geschlecht/geschlechtlicher Identitit, ethnischer Herkunft und Nationalitat, sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, korperlicher und geistiger Fahigkeiten, Alter sowie
sexueller Orientierung oder weiterer individueller Merkmale - gleichermaBen willkommen
sind.



