
 

Mini-Job im Bereich Immobilienmanagement für Studierende (m/w/d) 

B&P BergmannPartners – Wir sind die Expansionisten für Retailer und gewerbliche Mieter in 
Deutschland. Mit maßgeschneiderten Lösungen unterstützen wir unsere Kunden dabei, attraktive 
Mietflächen zu finden und erfolgreich im deutschen Markt zu expandieren. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort engagierte Aushilfen (m/w/d), die unsere 
Immobilienmanager vor Ort unterstützen. Die ideale Gelegenheit für dich, wertvolle 
Praxiserfahrung zu sammeln und einen spannenden Einblick in die Welt der Handelsimmobilien zu 
bekommen! Für diese Städte suchen wir: Hamburg, Berlin, München, Dresden/Leipzig und 
Köln/Düsseldorf. 

Das erwartet dich: 

• Unterwegs in Deutschlands Handelslagen: Du bist die Augen und Ohren unseres Teams vor 
Ort – in Innenstädten, Shoppingcentern und Fachmarktlagen 

• Analyse & Beobachtung: Du identifizierst leerstehende Ladenlokale, zählst 
Passantenfrequenzen und dokumentierst deine Beobachtungen. 

• Berichte erstellen: Deine Eindrücke fasst du in Besuchsberichten zusammen, die uns helfen, 
unsere Datenbank über Handelsimmobilien zu aktualisieren. 

• Recherchieren & Kontaktaufnahme: Du recherchierst eigenständig Eigentümer und 
Vermieter potenzieller Mietflächen und trägst damit aktiv zum Erfolg unserer Kunden bei. 

 

Das bringst du mit: 

• Du studierst BWL, idealerweise mit Schwerpunkt Handelsmanagement oder 
Immobilienmanagement. 

• Du hast ein großes Interesse an Handelsimmobilien und Lust, mehr darüber zu lernen. 

• Du arbeitest selbstständig, genau und strukturiert und hast ein Auge fürs Detail. 

• Du bist mobil (Führerschein erforderlich, eigener PKW vorteilhaft, Vergütung durch uns). 

 

Was wir dir bieten: 

• Praxis pur: Spannende Einblicke in den Bereich Immobilienmanagement und die Retail-
Expansion durch die Zusammenarbeit mit unseren erfahrenen Immobilienmanagern. 

• Flexibilität: Arbeitszeiten, die sich optimal an deinen Studienplan anpassen lassen. 

• Faire Vergütung für deine Unterstützung und die Chance, wertvolle Praxiserfahrung zu 
sammeln. 
 

Klingt spannend? 

Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams! Schicke uns deine vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an bewerbung@bergmannpartners.de 

 

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! 

B&P BergmannPartners 

Mehr Infos über uns findest du auf: www.bergmannpartners.de 

mailto:bewerbung@bergmannpartners.de
http://www.bergmannpartners.de/

