
 
 
 
 

 
 

Stellenangebot 

Verantwortlicher Techniker für den Betrieb unseres Fernwärme- und 
Fernkältenetzes (m/w/d) 

Anstellung:  Vollzeit, unbefristet 
Einstiegstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Bewerbungsfrist: 05.12.2025; später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt 

Unser Heizkraftwerk ist Teil der Universität Stuttgart und versorgt mit seinen 33 Mitarbeitern den 
Campus Vaihingen mit Fernwärme, Strom, Fernkälte und Prozessdampf. Der Betriebsbereich 
Kälteerzeugung und Versorgungskanäle betreibt auf dem Campus ein 11km langes Versorgungsnetz zur 
Verteilung von Fernwärme, Fernkälte. 

Ihre Aufgaben: 

• Sie sind verantwortlich für den regelkonformen Betrieb des campuseigenen Fernwärme- und 
Fernkältenetzes. Dazu gehören neben dem Rohrnetz auch die Wärme- und Kälteeinspeisungen 
in unseren Erzeugungsanlagen und die Übergabestationen bei den Abnehmern. 

• Sie sind Ansprechpartner für unsere internen und externen Kunden, legen Neuanschlüsse 
strömungstechnisch aus, beraten bei Leistungsänderungen und berechnen entsprechende Last- 
und Anlagendimensionierungen. 

• Bei Arbeiten im Netz unterstützen Sie, führen z.B. die im Netz notwendigen Absperrungen 
durch, binden die betroffenen Abnehmer mit ein, unterweisen die Fremdfirmen und 
überwachen die Tätigkeiten bis zur Abnahme der Arbeiten. 

• Um eine unterbrechungsfreie Energieerzeugung zu gewährleisten, überwachen Sie unsere 
Infrastruktur, organisieren Wartung und Instandhaltung und kümmern sich um Störungs- und 
Schadensbehebung. 

• Sie organisieren die regelmäßige Überprüfung der geeichten Wärme- und Kältezähler 
entsprechend Eichgesetz und führen kleinere Arbeiten selber aus. Bei Zählerausfällen führen 
Sie Verbrauchsersatzberechnungen durch. 

• Sie überwachen den Energieverbrauch der Abnehmeranlagen, führen Statistiken, prüfen auf 
Unregelmäßigkeiten und halten die Dokumentation auf aktuellem Stand 

Ihr Profil:  

• Sie haben eine abgeschlossene Technikerausbildung oder Hochschulabschluss 
und Erfahrung in der Versorgungstechnik 

• Sie sind flexibel, kontakt- und teamfähig und zeigen ein hohes Maß an 
Einsatzbereitschaft 

• Sie sind bereit, am Bereitschaftsdienst teilzunehmen. Dieser wird vergütet 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klasse B 

Wir bieten Ihnen: 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit gutem Maß an Eigenverantwortung 

• Eine umfangreiche Einarbeitung im Team 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle in universitärem Umfeld 

• Eine Vergütung nach TV-L E9a einschließlich der Alterszusatzversorgung gemäß VBL 

Wir erwarten von Ihnen: 

Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) per Email 
oder auf dem Postweg. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Loux gerne zur Verfügung. 
_______________________________________________________________________________________ 

Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen erhöhen. Frauen werden deshalb ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Die 
Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung. Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten nach Art. 13 DS-GVO finden 
Sie unter: www.uni-stuttgart.de/datenschutz/bewerbung/ 

Heizkraftwerk Pfaffenwald 
Pfaffenwaldring 8 
70569 Stuttgart 
Telefon:  0711-685-63475 
E-Mail:  bewerbung@hkw.uni-stuttgart.de 
Webseite: http://www.hkw.uni-stuttgart.de 
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