
RSA cutting technologies GmbH
Personalabteilung
Frau Anke Seelig
Adolph-Kolping-Straße 14
58239 Schwerte

Haben wir Dein Interesse geweckt? Join the team!

Sende uns Deinen CV mit Zeugnissen sowie des
nächstmöglichen Eintrittstermins an:

bewerbung@rsa.de

RSA entwickelt und fertigt seit über 50 Jahren Entgrat- und Sägesysteme für Rohre, Bleche und Profile sowie Maschinen für die 
Rohrweiterverarbeitung. Zum Lieferprogramm gehören Entgrat-Anlagen mit den dazugehörigen Werkzeugen, Säge-Zentren 
mit Bearbeitungs- und Waschstationen, Kreissägemaschinen der Marke HÄBERLE sowie umfangreiche Service-Leistungen. 

Du möchtest Marketing nicht nur studieren, sondern erleben? Dann werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns starke Mar-
ketingmaßnahmen– digital, kreativ und praxisnah!

Werkstudent/ Dualer Student (m/w/d) im Bereich Marketing

Dein Aufgaben
      Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung  

        unserer Social-Media-Accounts inkl. zielgerichteter  
        Content-Erstellung
      Mitwirkung bei der Neugestaltung unserer 

        Unternehmenswebsite (inkl. SEO)
      Betreuung und Content-Erstellung für unsere

        aktuelle Website
      Sorgfältige Betreuung unserer Kundendaten

        im CRM-System
      Erstellung und Versand von Mailings
      Unterstützung bei der Organisation und Um-

        setzung von Events, Messen und Werbematerialien  
        (z. B. Flyer, Poster, Anzeigen)

Deine Perspektive bei der RSA
Wir bieten...

      tiefe Einblicke in alle Facetten des Marketings
      ein motiviertes Team, das dich fördert und 

        inspiriert
      Flexible Arbeitszeiten und die Chance, eigene 

        Ideen umzusetzen 

Was du mitbringen solltest
    Laufendes Studium im Bereich Marketing, Kommunika- 

      tion oder Medien (oder vergleichbarer Studiengang)
    Kreativität, Teamgeist und Lust auf Verantwortung
    Erste Erfahrungen mit Social Media, SEO oder mit einem  

      CMS-System sind von Vorteil
    Kenntnisse in Adobe Photoshop, InDesign oder

      vergleichbaren Grafikprogrammen sind wünschenswert

#JOIN THE TEAM

Zu dem bieten wir Dir
     Mentorenprogramme
     ausführliche Onboarding Programme
     dynamische Organisation
     individuelle Weiterentwicklung
     betriebliches Gesundheitsmanagement

       inkl. Sportangeboten
     Firmen- und Teamevents 
     Kita-Plätze in der Nachbarschaft


