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Stellenbeschreibung

Du brauchst wahrend deines Studiums einen Job? Dann haben wir die Lésung fur dich.
Unsere Jobs sind in Campusnahe, zeitlich flexibel und geben dir einen Einblick in die Arbeit
des studierendenWERKSs. Bewirb dich tiber unser Bewerbungsformular und denke dabei an
deine Immatrikulationsbescheinigung.

Das erwartet dich bei uns
Unterstiitzende Tatigkeiten in der Administration und im Entgelt, wie z.B.:
e Datenerfassungen in Excellisten
e Mithilfe im Abrechnungsablauf
e Ablage von Bescheinigungen und Unterlagen
e Archivierung von Dokumenten

e sowie viele weitere spannende Aufgaben im Personalbereich

Das bieten wir dir

Wir bieten dir eine vielseitige Tatigkeit mit regelmaRigen Teambesprechungen, durch die du
weitere Erfahrungen im Personalmanagement sammelst. Du verdienst 14,00 € pro Stunde,
hast die Moglichkeit, 20 Stunden pro Woche zu arbeiten und kannst dir deine Arbeitszeit
nach Absprache flexibel einteilen. Dein Vertrag ist befristet bis zum 31.03.2026 mit Option
auf Verlangerung.

Kontakt
studierendenWERK BERLIN
Raphael Gnilke

Teamleitung Entgeltabrechnung



aktuell geplanter Einsatzort: Hardenbergstrale 34, 10623 Berlin

Anforderungsprofil & Qualifikationen

Das bringst du mit

e Immatrikulation, idealerweise im Studiengang Betriebswirtschaftslehre mit
Schwerpunkt Personal und Organisation

e Anwendungssicherer Umgang mit MS Office
e Deutschkenntnisse: mindestens Level C1
e Teamorientierte Kommunikation und hohe Serviceorientierung

e Genaue, zuverlassige Arbeitsweise sowie vertraulicher Umgang mit
personenbezogenen Daten

Stellenmerkmale

Beschaftigungsart Studentische Angestellte
Beschaftigungsumfang Teilzeit (befristet)

Home Office Nein

Gehalt 14,00 EUR / Stunde

Bewerbungslink

Kontaktdaten
Firma/Hochschule studierendenWERK BERLIN
Anschrift Hardenbergstr. 34
10623 Berlin
Kontakt Herr Marco Batzlen
E-Mail
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