Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

Technische*r Assistent*in

CECAD Imagingfacility
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Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die CECAD Imagingfacility ist eine Lichtmikroskopie-
Plattform, die Wissenschaftler *innen bei der Realisie-
rung ihrer Imaging-Projekte in den Bereichen Licht- und
Elektronenmikroskopie hilft. Die Unterstutzung reicht reicht
vom Design von Image-Experimenten bis hin zur Visualisie-
rung und Analyse der Projekte.

IHRE AUFGABEN

» Einbetten verschiedener Organismen, Gewebe und
Zellarten in geeignetem Tragermaterial

» Infiltrierung des Gewebes mit Epoxidharzen

» Anfertigung und Kontrastierung von Semi- und
Ultradinnschnitten

» Aufnahme von Proben im Transmissionselektronen-
mikroskop

» Bedienung und Justage des Elektronenmikroskop und
Aufnahme der EM-Préparate

» Einpflegung der Daten in die Bilddatenbank OMERO

» Einpflegung der Versuche in das elektronische Labor-
buch

IHR PROFIL

» erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum*zur staatlich
anerkannten technischen Assistent*in (BTA/MTA/CTA)
oder Laborant*in mit gleichwertigen Fahigkeiten und
Erfahrungen.

Alternativ kdme auch ein Bachelorabschluss in einem
verwandten Bereich mit entsprechender praktischer Er-
fahrung in Betracht.

» Expertise in Fixierungs- Einbettungs- und Kontrastie-
rungstechniken fur die Elektronenmikroskope
wulnschenswert

» Erfahrung im Umgang mit Transmissionselektronen-
mikroskopen von Vorteil

» Erfahrung im Umgang mit einem Ultramikotom von
Vorteil

» sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» teamorientierte, selbstandige, verantwortungsbewusste
Arbeitsweise
» Organisationstalent

WIR BIETEN IHNEN

» ein interessantes Arbeitsumfeld in einem tollen Team

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Die Universitat zu Koln férdert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begriRen aus-
drucklich alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Die Stelle ist zum nachstmoéglichen Zeitpunkt in Vollzeit
(39,83 Wochenstunden) zu besetzen. Sie ist bis zum
30.08.2027 befristet. Sofern die entsprechenden tarif-
lichen und persénlichen Voraussetzungen vorliegen,
richtet sich die Vergutung bis zur Entgeltgruppe
Qa TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflugten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
TUV2509-04. Die Bewerbungsfrist endet am 19.10.2025.

Bei Fragen schauen Sie gerne in unsere FAQs.
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