Gateway Exzellenz Start-up Center

Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das geplante Projekt Net Zero Focus Center der Universitat
zu Koln fordert das Know-how rund um Grindungen mit
einem Beitrag zur Klimaneutralitat — mit Qualifizierungs- und
Beratungsangeboten sowie mit Vernetzungsveranstaltungen.
Es richtet sich in erster Linie an Grundungsberater*innen,
zuséatzlich auch an Grunder*innen an Hochschulen in NRW.
Das Projekt wird vorbehaltlich der finalen Mittelzusage
geplant.

IHRE AUFGABEN

» Aufbau und Koordination des ,Expert Hub Klima-
neutralitat” im Fokuszentrum

» Koordination und fachliche Begleitung interner und
externer Expert*innen im Bereich Klimaneutralitat,
Kooperationspartner, Hochschulen und deren Fach-
bereichen

» Konzeption und Durchfuhrung von Austauschformaten

» Unterstutzung nachhaltigkeitsorientierter Griundungs-
teams durch Vermittlung geeigneter Expert*innen

» Pflege, Koordination und Ausbau eines Netzwerkes von
Expert*innen und Mentor*innen im Bereich Nachhaltig-
keit und Klimaneutralitat

» Nachhaltigkeitsorientierte Beratung von Start-up
Coaches insbesondere zu Fragen der ékologischen Wir-
kung, sozialen Verantwortung und klimasensibler
Geschaftsmodelle

» Entwicklung geeigneter Erhebungsformate und
Auswertung relevanter KPIs zur Wirkungsmessung

» Begleitung der externen Kommunikation und Ergebnis-
aufbereitung in enger Abstimmung mit dem Kommuni-
kationsteam

» Vertretung des Kompetenzzentrums Klimaneutralitat
auf nationalen und internationalen Veranstaltungen

» enge Abstimmung mit der Projektleitung, der Unit-
leitung, dem Projektteam und weiteren internen und
externen Stakeholdern

IHR PROFIL

» abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master, Diplom oder &quivalent)

» mehrjahrige Berufserfahrung im Projekt- oder Pro-
grammmanagement, idealerweise im Hochschulkontext
und in der Grundungsférderung, sowie in der Koordina-
tion interdisziplinarer Akteure

» fundierte fachliche Kenntnisse im Bereich Nachhaltigkeit,
klimasensibler Geschaftsmodellentwicklung sowie ESG
wulnschenswert

» ausgepragte kommunikative Fahigkeiten im Umgang
mit und der Koordination von internen und externen
Stakeholdern

» Erfahrung mit KPIs, Evaluation oder Monitoring von
Wirkungszielen von Vorteil

» strukturierte, eigenverantwortliche, team- und lésungs-
orientierte Arbeitsweise

» verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

WIR BIETEN IHNEN

» eine spannende Tatigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» ein umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitdt zu Kéln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt berucksichtigt. Wir begrufsen aus-
drucklich alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitéat.

Die Stelle ist ab 01.01.2026 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 3112.2028 befristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergutung
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflugten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de.

Die Kennziffer ist TUV2510-06. Die Bewerbungsfrist endet
am 24.10.2025

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Marc Kley (m.kley@
gateway-unikoeln.de) und schauen Sie in unsere FAQs.
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