2 Psychotherapeut*innen -

Fachkunde Verhaltenstherapie

Hochschulambulanz fiir Psychotherapie (HAPUK)

Wir sind eine der groRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Die Hochschulambulanz fur Psychotherapie der Universitat
zu Koln (HAPUK) bietet therapeutische Hilfe auf der Basis der
kognitiven Verhaltenstherapie an. Durch die enge Verzahnung
der Behandlungen mit der psychotherapeutischen Versor-
gungs- und Grundlagenforschung bieten wir Behandlungs-
moglichkeiten, die sich nach neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnissen richten. Die Hochschulambulanz ist im
Rahmen des Masterstudienganges Psychologie mit Schwer-
punkt Klinische Psychologie und Psychotherapie direkt in die
Ausbildung von Psychotherapeut*innen eingebunden.

IHRE AUFGABEN

» DurchfUhrung von Kurzzeit- und Langzeittherapie im
Einzel- und/ oder Gruppensetting im Sinne des gesetz-
lichen Auftrags einer Psychotherapeutischen Hochschul-
ambulanz sowie der Approbationsordnung (Psych
ThApprO 2020)

» Vor- und Nachbereitung der Therapiesitzungen,
Dokumentation, eigenstandiges Durchfuhren der
Sprechstunde

» Sicherstellung und Weiterentwicklung der Qualitats-
sicherung

» Anleitung von Praktikant*innen

» Unterstutzung von Forschungsprojekten des Arbeits-
bereichs Klinische Psychologie und Psychotherapie

IHR PROFIL

» abgeschlossenes Hochschulstudium, abgeschlossene
Ausbildung zur*zum Psychologischen Psychothera-
peut*in (Fachkunde Verhaltenstherapie)

» umfassende Erfahrungen in der Diagnostik und in der
psychotherapeutischen Arbeit mit Erwachsenen sowie
deren Bezugssystemen

» hohe soziale Kompetenz, Teamfahigkeit, Organisations-
vermogen

» Interesse an Forschungsfragen der Klinischen
Psychologie und -psychotherapie

» wlnschenswert sind weiter die Abrechnungsqualifikation
fur den Bereich Kinder und Jugendliche (Fachkunde
Verhaltenstherapie) sowie die Kassenzulassung fur
gruppentherapeutische Leistungen

WIR BIETEN IHNEN

» bei Interesse besteht die Méglichkeit, eigene
Forschungsideen einzubringen

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

Die Universitat zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach MaRgabe
des LGG NRW bevorzugt bertcksichtigt. Wir begrufzen aus-
drtcklich alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion,
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.

Die Stellen sind ab 01.04.2026 in Vollzeit (39,83 Wochen-
stunden, teilzeitgeeignet) zu besetzen. Sie sind unbefristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persénlichen
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergutung
nach der Entgeltgruppe 14 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de.

Die Kennziffer ist TUV2601-01. Die Bewerbungsfrist endet am
01.02.2026.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Univ.-Prof. Alexander L.
Gerlach (alexander.gerlach@uni-koeln.de) und schauen Sie
in unsere FAQs.
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