Wer wir sind.

PreZero ist Teil der Schwarz Gruppe und ein international tatiger Umweltdienstleister mit rund 30.000 Mitarbeiter*innen an iiber 430 Standorten in Europa und Nordamerika. Das
Unternehmen biindelt mit der Entsorgung und Sortierung von Abfallen, der Aufbereitung sowie dem Recycling alle Kompetenzen entlang der Wertschdpfungskette unter einem
Dach. Damit sieht sich PreZero als Innovationstreiber der Branche mit dem Ziel, eine Welt zu schaffen, in der dank geschlossener Kreisldufe keine Ressourcen mehr vergeudet
werden. Null Abfall, 100 Prozent Wertstoff.

Daftir brauchen wir Vordenker*innen und Pragmatiker*innen, die bereit sind, Verantwortung zu ibernehmen und mit neuem Denken fiir ein sauberes Morgen einzustehen.

Werde jetzt Teil von PreZero!

Trainee (w/m/d) Management

9 Hannover, Porta Westfalica, Neuwied, Fulda, 9% Vollzeit

Unser 18-monatiges Trainee-Programm bereitet dich optimal darauf vor, eine aktive Rolle in der Entwicklung einer sauberen, nachhaltigen Zukunft zu iibernehmen. Mit
Schulungen, Projekten und praktischen Trainee-Einsatzen férdern wir dich gezielt, damit du perspektivisch eine Fihrungsposition in einer unserer bundesweiten
Niederlassungen tibernehmen kannst. Klingt gut? Dann suchen wir dich ab dem 01.01.2025 als Trainee (m/w/d) Management.

Das wird dein Job

« Als Trainee lernst du die Zusammenhange der Abfall- und Recyclingbranche umfassend kennen - von der Auftragsgewinnung tber den Einsatz unserer Berufskraftfahrer
und Fahrzeuge bis hin zu den unterschiedlichen Verwertungswegen der einzelnen Abfallarten.

« Dein Einsatz erfolgt an unterschiedlichen Standorten schwerpunktmaBig in einer Region. Dabei lernst du die unterschiedlich iven Arbei aufe inklusive
unserer Recyclinganlagen kennen.

« Du unterstiitzt die verschiedenen Fachbereiche und arbeitest an der Seite der jeweils zustandigen Fiihrungskrafte - so erhaltst du erste Einblicke in unser Fiihrungs- und
Werteversténdnis bei PreZero.

« Du wirst nach und nach mehr Verantwortung tibernehmen und eigene Projekte zum Abschluss bringen.

Das bringst du mit

« Ein abgeschlossenes Studium, z. B. mit Schwerpunkt Wirtsct i haften 0. Wirtschaftsingeni 1 u. gof. erste Berufserfahrungen in Form von Praktika o.
als Werkstudent.

« Neben einer Menge Wissbegierde bringst du die Bereitschaft und Flexibilitat mit, im Rahmen deines Jobs zu reisen und dich auf neue Einsatzorte einzustellen.

« Fiir deine unterschiedlichen Einsétze innerhalb unseres Unternehmens bringst du sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse mit.

« Dufindest dich durch deine ausgepragte Teamféhigkeit und Selbststandigkeit in neuen Teams schnell zurecht.

« Durch deine kommunikative und engagierte Persdnlichkeit féllt es dir leicht, Kontakte zu kniipfen und Menschen zu begeistern.

Das bieten wir dir

« Als Teil der Schwarz Gruppe zeichnet sich unsere Unternehmenskultur durch flache Hierarchien und eine Kommunikation auf Augenhdhe aus - neue Ideen sind immer
willkommen.

« In unserem Trainee-Programm ermdglichen wir dir, die Basis fiir deine berufliche Zukunft zu schaffen. Gemeinsam sprechen wir auch dariiber, wie deine nachsten
Schritte nach Abschluss des Programmes in unserem Unternehmen aussehen kénnen.

« Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen - neben internen Gesundheitstagen hast du auch die Méglichkeit, attraktive Konditionen bei namenhaften
Fitnessanbietern zu nutzen.

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung, denn wir sind stets auf der Suche nach motivierten jungen Menschen, die zu PreZero passen - aber mindestens
genauso wichtig ist es, dass wir auch zu dir passen. Am 24./25.09.2024 und am 16./17.10.2024 finden Auswahlveranstaltungen statt, zu denen wir einige Bewerbende einladen.
Dort hast du die Gelegenheit, die Geschaftsfihrer der Region kennenzulernen und tiefere Einblicke in unser Unternehmen zu erhalten.
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