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Padagogische Mitarbeiter:in (m/w/d) Wohngruppe der
besonderen Wohnform

e Vereinigung Integration & Assistenz e.V.
e« Hamburg

e Feste Anstellung

e Verschiedene Arbeitszeitmodelle denkbar
o Ab 01.08.2025 oder nach Vereinbarung

Uber uns

Wir sind die Vereinigung Integration & Assistenz (Via e.V.). Als
gemeinnitziger Verein haben wir uns auf die Férderung der Teilhabe von
Menschen mit Behinderung spezialisiert. Mit der Erfahrung von tber 40
Jahren begleiten wir die von uns betreuten Menschen auf ihrem Weg in ein
selbstbestimmtes Leben.

Der Verein besteht aus mehreren Einrichtungen der Besonderen
Wohnform, einer Ambulant Betreuten Hausgemeinschaft sowie dem
ambulanten Bereich bestehend aus zwei Begegnungsstatten mit den
Angeboten: Qualifizierte Padagogische Assistenz (QPA), Einfache
Assistenz (EA), Ambulante Sozialpsychiatrie (ASP) sowie der
Familienassistenz (FA).

Nahere Informationen Uber unseren Verein findest Du unter www.via-
ev.hamburg
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Fur unsere Wohngruppe der besonderen Wohnform in Bramfeld suchen wir
zum 01.08.25 oder nach Vereinbarung Verstarkung!

Deine Aufgaben

Du unterstutzt die Bewohner:innen der Wohngruppe im
Bezugsbetreuungssystem u.a.

« im lebenspraktischen und psychosozialen Bereich,

« bei der individuellen Alltagsbewaltigung,

. bei der Gestaltung der Freizeit,

. im Kontakt mit Arzten, Behorden,

« bei der Entwicklung einer Arbeitsperspektive und vielem mehr.

Dartber hinaus arbeitest Du aktiv mit anderen am Unterstlitzungsprozess
Beteiligten, wie Angehdrige, rechtliche Betreuer, etc., zusammen.
Verschiedene administrative Tatigkeiten runden eine spannende Tatigkeit
ab.

Dein Profil

« ldentifikation mit den Leitbildern und Zielen der Via e.V.

« Teamfahigkeit

. Offenheit, Engagement, Einfihlungsvermogen, Zuverlassigkeit

« Fahigkeit zu eigenverantwortlichem und selbstorganisiertem Arbeiten
. Fahigkeit, sich auf unterschiedliche Klient:innen einzustellen

« Lust sich ein neues Arbeitsfeld zu erschliel3en

« MS-Office Kenntnisse



Wir bieten

« Tarifliche Vergtitung

« Jahressonderzahlung

« Wochentliche Teambesprechungen zum regelmafiigen Austausch

« Begleitete Einarbeitungsphase

« Maoglichkeit der Supervision

« Regelmaliige Fort- und Weiterbildung

« Persdnliche Wertschatzung und flache Hierarchien

« Beitrag zum Jobticket

. Dienstrad-Leasing (Ubernahme des FullServices durch AG)

« Moglichkeit einer finanziell geforderten EGYM- Wellpass
Mitgliedschaft (Sport- & Praventionsangebote)

« Verginstigungen / Rabatte in verschiedenen Bereichen (z.B.
Onlineshopping, Veranstaltungen, Reisen etc.)

« Vermogenswirksame Leistungen

Weitere Informationen

Vereinigung Integration und Assistenz e.V.

Geschéaftsstelle

Stormarner Stral3e 30

22049 Hamburg
bewerbung@via-ev-hamburg.de

www.Vvia-ev.hamburg
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