
Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands mit einem viel-
fältigen Fächerangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultären Zentren ein breites Spektrum 
wissenschaftlicher Disziplinen und international herausragender Profilbereiche. Die Professur ist an der Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaftlichen Fakultät angesiedelt.

Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultät

Professur für Wirtschafts-
pädagogik (W2) (w/m/d)

IHRE AUFGABEN
Als künftige*r Stelleninhaber*in tragen Sie zur Forschung 
auf dem Gebiet der Berufs- und Wirtschaftspädagogik 
bei und lehren im Bachelor- und Masterstudiengang Wirt-
schaftspädagogik / Lehramt an Berufskollegs und wirken 
in der akademischen Selbstverwaltung mit. Sie werden 
Teil des Departments Business Education, sind aktiv in die 
Betreuung des Praxissemesters in der Ausbildungsregion 
Köln eingebunden und bringen sich in die Gremien des Uni-
versity of Cologne Teacher Education Hub ein. Idealerweise 
bringen Sie sich auch in die Forschungsschwerpunkte der 
Fakultät ein (https://wiso.uni-koeln.de/de/forschung). 

IHR PROFIL
Sie sind eine forschungs- und lehrerfahrene Persönlichkeit 
aus dem Bereich der Berufs- und Wirtschaftspädagogik, 
die in mindestens zwei der folgenden Forschungsfelder 
hervorragend ausgewiesen und international anschluss-
fähig ist:
	» Entwicklung und Implementation wirtschafts- 

beruflicher Curricula und Lernumgebungen
	» Digitale Transformation in der beruflichen Bildung
	» Diagnostik und Förderung im Übergang Schule-Beruf
	» International-vergleichende Berufsbildungsforschung
	» Bildungsmanagement und Qualitätsentwicklung
	» Betriebliches Bildungswesen und Workplace Learning
	» Berufliche Bildung für Nachhaltige Entwicklung

Sie belegen Ihre Expertise durch nationale und internati-
onale Veröffentlichungen in einschlägigen und hochran-
gigen Publikationsorganen und exzellente Lehre. Erfah-
rungen im Projektmanagement sowie in der Einwerbung 
von Drittmitteln sind erwünscht.

WIR BIETEN IHNEN
Die Universität zu Köln bietet Ihnen ein exzellentes wissen-
schaftliches Umfeld, vielfältige Angebote zur professio-
nellen Personalentwicklung sowie Unterstützung für Dual 
Career-Paare und bei der Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf.

Die Professur ist zum Sommer 2026 oder zum nächst-
möglichen Zeitpunkt zu besetzen. Es gelten die Ein-
stellungsvoraussetzungen des § 36 Hochschulgesetz 
NRW. Das Lehrdeputat umfasst in der Regel neun 
Semesterwochenstunden.

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und  
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe  
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen 
ausdrücklich alle Bewerbungen – unabhängig von 
Geschlecht,  Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 
Religion,  Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung über das Berufungsportal
der Universität zu Köln (https://berufungen.uni-koeln.de) 
bis zum 05.11.2025 an den Dekan der Wirtschafts- und 
Sozialwissenschaftlichen Fakultät. Sie sollte die  folgen-
den Unterlagen beinhalten: Anschreiben, Lebenslauf, 
Publikationsliste und Lehrevaluationen. 
Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. 
Matthias Pilz (matthias.pilz@uni-koeln.de).

https://wiso.uni-koeln.de/de/forschung
https://berufungen.uni-koeln.de
mailto:matthias.pilz%40uni-koeln.de?subject=

