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Die Stelle   

Die Stelle ist am Institut für Schulentwicklungsforschung (IFS) 
der Technischen Universität Dortmund zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zunächst befristet bis zum 30.09.2025 zu besetzen. 
Eine Verlängerung wäre möglich.  

Das IFS ist eine interdisziplinär arbeitende Einrichtung zur 
empirischen Bildungs- und Schulentwicklungsforschung. Ziel 
der Arbeit des IFS ist es, Lern- und Entwicklungsprozesse, 
Schulentwicklung und Bildungsergebnisse im Kontext ihrer 
individuellen, sozialen und institutionellen Bedingungen zu 
erfassen, zu erklären und zu optimieren.  

 

 

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter sind 
ausdrücklich erwünscht. Bewerbungen von Frauen 
und Personen diversen Geschlechts werden 
entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt 
behandelt. Es wird darauf hingewiesen, dass die 
Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter 
erwünscht ist. 

WISSENSCHAFTLICHE HILFSKRAFT GESUCHT! 
Das Institut für Schulentwicklungsforschung (IFS) der TU Dortmund sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine wissenschaftliche Hilfskraft im 
Projekt AgeWell (10 Stunden/Woche) 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
  

SIE BRINGEN MIT: 

• Laufendes Masterstudium und 
abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich 
Erziehungswissenschaften, Psychologie, 
Rehabilitation, Soziologie oder verwandter 
Fächer  

• Gute MS Office Kenntnisse 
• Gute statistische Kenntnisse  
• Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse 

WIR BIETEN IHNEN: 

• Ein interdisziplinäres Projektteam  
• Einblicke in ein innovatives Forschungsprojekt 

im Bereich der Psychologie und 
Bildungsforschung im Kontext eines großen 
universitären Forschungsinstituts 

• Flexible Arbeitszeiten 
• Vergütung nach dem üblichen Haustarif der TU 

Dortmund 
• Einen Nebenjob, der Sie auch in Ihrer Karriere 

weiterbringt 

UNSER FORSCHUNGSPROJEKT 

Das Projekt AgeWell untersucht den Zusammenhang 
zwischen Alter und Wohlbefinden von der Adoleszenz bis zum 
Erwachsenenalter. Im Rahmen des Projektes werden 
systematische Reviews durchgeführt, um systematisch zu 
untersuchen, welche Quellen zu den unterschiedlichen 
Ergebnissen über den Zusammenhang zwischen Alter und 
Wohlbefinden beitragen. Das Projekt bietet eine neue, 
multidimensionale und interdisziplinäre Perspektive auf die 
Beziehung zwischen Alter und Wohlbefinden.  

BEWERBUNG 

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 21.02.2025 mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen (in 
einer PDF-Datei) per E-Mail bei Dr. Yi-Jhen Wu (yi-jhen.wu@tu-dortmund.de). Bewerbungen, die nach 
Fristende eingereicht werden, können berücksichtigt werden, solange die Stelle noch nicht besetzt ist.  

Bei Fragen wenden Sie sich ebenfalls gerne an Dr. Yi-Jhen Wu. 

 

IHRE AUFGABENGEBIETE: 

Als Hilfskraft im Projekt gehören zu Ihren Tätigkeiten 
vielfältige Aufgaben, wie beispielsweise die Recherche, 
Auswertung und Beschaffung und Verwaltung von Literatur, 
und Datenaufbereitung und -verwertung. 


