Nah, natiirlich, nachhaltig: Die EAM ist der regionale Energie-Partner fir rund 1,4 Millionen Menschen in weiten Teilen Hessens, in
Stdniedersachsen sowie in Teilen von Nordrhein-Westfalen, Thiringen und Rheinland-Pfalz. Als 100 Prozent kommunales
Unternehmen sorgt die EAM Ffir eine sichere Energieversorgung, entwickelt fiir ihre Kunden Zukunftslésungen und gestaltet
partnerschaftlich die Energiewende in der Region. Die EAM beschéftigt rund 1.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an 20
Standorten.

Verstarke unser Team am Standort Kassel als

Werkstudent (m/w/d) Personalentwicklung und Gesundheitsmanagement

Deine Aufgaben

>
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Erstellung und Gestaltung redaktioneller Inhalte auf den Kommunikationswebsites der Personalentwicklung und des
Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM)

Ubernahme administrativer und organisatorischer Aufgaben aus beiden Bereichen

Unterstiitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Workshops und Trainings fir Fiihrungskrafte und Mitarbeiter
Kennenlernen der wichtigsten Personalentwicklungsinstrumente in der EAM-Gruppe

Proaktives Einbringen von Ideen und Kreativitat bei der Ausfiihrung von Aufgaben

Dein Profil
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Immatrikulierter Student (m/w/d) der Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften, Pddagogik, Psychologie oder anderer
Studiengang

Sicherer Umgang mit MS-Office (insbesondere PowerPoint, Excel, SharePoint)

Interesse am Betrieblichen Gesundheitsmanagement und Entwicklungsthemen fiir Fihrungskrafte und Mitarbeiter
Affinitat fir das Verfassen von Texten und das Erstellen von Prasentationen

Eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

Teamfahigkeit

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Dein EAM-Paket
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Gesellschaftlicher Beitrag zur Energiewende

Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Moglichkeit tageweise aus dem Homeoffice zu arbeiten
Attraktive Vergiitung

Ansprechende Arbeitsumgebung mit modernem technischem Equipment
Einstiegsmoglichkeiten nach erfolgreich abgeschlossenem Studium

Wenn Du dich in diesem Anforderungsprofil wiedererkennst — sende uns Deine Bewerbungsunterlagen am besten direkt Gber
unser Onlineportal auf www.EAM.de/Karriere.

Hast Du noch Fragen? Unter der Telefonnummer 0561 933-1035 beantwortet unsere Recruiterin Daniela Koch gern
Deine Fragen.

www.EAM.de/Karriere



http://www.eam.de/

