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Stellenbeschreibung

Uber uns

BRL BOEGE ROHDE LUEBBEHUESEN ist eine international ausgerichtete und
multidisziplindre Partnerschaft von Rechtsanwalten*innen, Wirtschaftsprifer*innen und
Steuerberater*innen. BRL ist heute mit rund 400 Mitarbeitenden an den Standorten
Hamburg, Berlin, Bochum, Hannover, Dortmund, Essen, Miinchen, Bielefeld und Dusseldorf
vertreten. Uber das Netzwerk von Moore Global ist BRL bestens aufgestellt, um auch fiir
landerlibergreifende Fragestellungen zuverlassige und effiziente Losungen bereitstellen zu
kénnen. Zu den Mandanten von BRL gehoéren langfristig betreute mittelstandische
Gesellschaften, borsennotierte Unternehmen, europaweit tatige Filialisten, Stiftungen,
Versicherungen, Banken, Industriekonzerne, Krankenhauser und andere Dienstleister.

Es kommt drauf an - wo und mit wem man arbeitet!

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir flir unseren Standort Hamburg Unterstiitzung
durch einen Werkstudenten (m/w/d) im Human Resources Management.

lhre Aufgaben

Sie haben die Moglichkeit alle Bereiche der Personalarbeit kennenzulernen und in diesen
mitzuwirken. Entsprechend lhrer eventuellen Vorerfahrungen erhalten Sie eine
umfangreiche Einarbeitung und werden gemaR |hrer Starken eingesetzt, um unser kleines
Team zu unterstlitzen. Gern dirfen Sie, wenn gewlinscht, Teilbereiche eigenverantwortlich
bearbeiten.

Mogliche Aufgaben kénnen z. B. die folgenden Themenbereiche betreffen:

e Unterstiltzen bei vielfaltigen administrativen Aufgaben

e Unterstilitzen im Recruiting und bei Employer Branding Mal3nahmen, z. B.
Postings/Aktionen fiir Social Media

e Erstellen von Postings etc. in unserem Social Intranet, Pflege des Kanzleikalenders

e Administrative Unterstlitzung bei der Seminarorganisation im Rahmen unserer BRL
Akademie



Anforderungsprofil & Qualifikationen

lhr Profil

e Jaufendes Studium mit Schwerpunkt HR-Management, Wirtschaftspsychologie, BWL
oder Ahnlichem

e Offenheit fir neue Medien, neue Arbeitswelten und papierlose Prozesse
e Eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten

e Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten und emphatische, freundliche
Personlichkeit

e Guter Umgang mit MS Office

e flieBende Deutschkenntnisse

Warum wir?

e Entwicklung: Mitarbeit an spannenden Projekten und anspruchsvolle, facettenreiche
Tatigkeit mit stetig wechselnden Herausforderungen

e Weiterbildung: Gezielte Férderung lhrer fachlichen und persénlichen Expertise
(inhaltlich, zeitlich und finanziell)

e Flexibilitat: Flexibel gestaltbare Arbeitszeit je nach Bedarf und Kapazitat

e Kommunikation: Wertschitzende Kommunikation auf Augenhéhe, regelmaRiges
Feedback und flache Hierarchien sowie enger Kontakt zu unseren Fachkraften;
Humor darf zudem in unserem Arbeitsalltag nicht fehlen.

e Teamgeist: Sympathisches, humorvolles und motiviertes Team sowie regelmafSige
Team- & Kanzleievents

e Ankommen: Strukturiertes Onboarding mit einer sehr guten Einarbeitung, sowie
eine*n Pate*in fir die schnelle soziale Integration

e Sonstiges: Moderne Biiros, Bezuschussung des Deutschlandtickets und
Selbstverstandliches wie kostenlose Getranke und Obst



Stellenmerkmale

Beschaftigungsart
Tatigkeitsbereich
Beschaftigungsumfang
Home Office
Berufserfahrung

Bewerbungslink

Werkstudent:in
Personal

Teilzeit (unbefristet)
Nein

< 1 Jahr

Kontaktdaten

Firma/Hochschule
Kontakt
E-Mail

Beschiftigungsort/e

Stellenportal Hamburg

BRL BOEGE ROHDE LUEBBEHUESEN

null

Caffamacherreihe, 20355 Hamburg
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