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Stellenbeschreibung

Hengeler Mueller ist eine internationale Anwaltssozietät mit sechs Standorten in Europa. Zu
unseren Mandanten gehören große Wirtschaftsunternehmen ebenso wie führende 
Investoren und Familienunternehmen weltweit. Im Zusammenspiel mit unseren 
Anwältinnen und Anwälten sind unsere starken Business Services-Teams für den Erfolg von 
Hengeler Mueller von besonderer Bedeutung.

 

Für unser Büro in Düsseldorf suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Werkstudenten (m/w/d) im Bereich Human Resources

(15-20 Std./Woche)

 

 

Ihre Aufgaben

 Bewerbermanagement: Sie unterstützen bei der Betreuung und Durchführung des 
Bewerbermanagements für alle juristischen Stellen am Düsseldorfer Standort

 Onboarding neuer Mitarbeitender: Sie bereiten den ersten Tag der 
Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälte sowie unserer juristischen Nachwuchskräfte 
mit vor und ermöglichen somit einen guten Start bei Hengeler Mueller

 Projektmanagement: Sie haben die Möglichkeit, sich aktiv in unterschiedlichen HR-
Projekten einzubringen und bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unseres HR-
Bereiches mitzuwirken

 

 

Wir bieten

 Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit neben dem Studium in 
verkehrsgünstiger City-Lage mit hervorragender Anbindung an öffentliche 
Verkehrsmittel

 Ein tolles, unterstützendes und motiviertes Team mit ausgeprägter People-Passion



 Möglichkeit zum flexiblen Arbeiten

 Ein attraktives Vergütungspaket inkl. Fahrtkostenzuschuss

 Ein spannendes Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Ideen aktiv einbringen und den 
Arbeitsalltag aktiv mitgestalten können

 Ein strukturiertes Onboardingprogramm inkl. einem/einer HR-Buddy

 Gemeinsame Veranstaltungen wie unser HR Offsite sowie lokale Veranstaltungen 
wie Weihnachtsfeier und Sommerfest

 Unsere wertschätzende und kollegiale Unternehmenskultur we@hengeler

 

Anforderungsprofil & Qualifikationen

 Sie sind immatrikulierter Student (m/w/d) der Wirtschafts- oder 
Sozialwissenschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs mit 
personalrelevantem Schwerpunkt

 Präferiert haben Sie erste Arbeitserfahrungen im HR-Bereich beispielsweise durch 
ein Praktikum oder eine Werkstudententätigkeit

 Sie zeichnet eine sorgfältige, proaktive Arbeitsweise, ein hohes Maß an 
Eigenverantwortung und Zuverlässigkeit sowie Freude an der Teamarbeit aus

 Sie sprechen fließend deutsch

 Sie suchen eine Tätigkeit, die wöchentlich 15-20 Stunden umfasst

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

 

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen!

 

Ihre Ansprechpartnerin für diese Position: Kyra Wein

 

 

Wir schätzen und fördern Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht, kulturellem Hintergrund, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und 
Weltanschauung, sexueller Orientierung und Identität, Behinderung und Alter.

 



 

Stellenmerkmale

Beschäftigungsart Werkstudent:in

Tätigkeitsbereich Personal

Beschäftigungsumfang Teilzeit (unbefristet)

Home Office Nein

Abschluss Schulabschluss

Berufserfahrung 1 - 2 Jahre

Bewerbungslink https://hengeler.wd3.myworkdayjobs.com/de-DE/HM-
Careers-Business-Services/details/Werkstudent--m-w-d---
Human-Resources_JR100707

Kontaktdaten

Firma/Hochschule Hengeler Mueller

Anschrift Bockenheimer Landstraße 24
60323 Frankfurt am Main

Kontakt Frau Kyra Wein

E-Mail  personal@hengeler.com
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