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Bei CEVA sind wir davon uberzeugt, dass Menschen in der Logistik im Vordergrund stehen.
Deshalb bauen wir auf eine Kultur des Vertrauens, in welcher der Teamgeist im Mittelpunkt
steht, und fordern Eigeninitiative. Dadurch ermoglichen wir unseren Talenten zu wachsen und
ihre Karriere voranzutreiben. Wir sind Experten fur die Lieferkette und leben sie jeden Tag. Dank
unserer /8.000 Mitarbeiter, die in mehr als 160 Landern tatig sind, bieten wir ein breites Spek-
trum an Dienstleistungen in den Bereichen Kontraktlogistik, Air, Ocean sowie Ground an. Bei
CEVA arbeiten wir mit Leidenschaft daran, unseren Kunden einen Mehrwert zu bieten. Als Un-
ternehmen wachsen wir deshalb in einem schnellen Tempo — wachsen Sie mit uns!

Fur unseren Standort in Frankfurt am Main suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt zwei

WERKSTUDENTEN IM BEREICH IT (M/W/D)

DEINE AUFGABEN

e Pflege und Administration der IT-Prozesse und deren Dokumentation.

e Verantwortung fur die Abstimmung zwischen den Bereichen IT & Procurement.
e Pflege des lokalen Intranets fur den Bereich IT.

e Unterstutzung des First-Level-Supports.

DEIN PROFIL

e Student (m/w/d) im Bachelor-/ Masterstudium, idealerweise im Studiengang der Informatik /
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar

e Gute Englischkenntnisse

e Sicherer Umgang mit MS O365

e Sorgfaltige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Kommunikationsstarke

e Serviceorientierung und ein sympathisches Auftreten

WIR BIETEN

e Spannende Einblicke in ein internationales Arbeitsumfeld bei einem groléen, global agieren-
den Logistikdienstleister.

e Eigene Aufgabenbereiche, in denen du dich entwickeln kannst.

e Ein angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen un-
terschiedlicher Herkunft und Orientierung gemeinsam erfolgreich sind

CEVA Logistics GmbH
Unterschweinstiege 2-14
60549 Frankfurt/Main
www.cevalogistics.com

Als globales Unternehmen und Teil der CMA CGM-Gruppe ist Vielfalt entscheidend fiir unseren Geschaftserfolg. Nur wenn wir die Kul-
turen, Sprachen, Werte und lokale Kenntnisse unserer Kunden widerspiegeln kénnen, sind wir erfolgreich. Indem wir Menschen mit un-
terschiedlichen Erfahrungen und Fahigkeiten beschaftigen, erweitern wir unser Wissen und steigern unsere Kreativitat und Innovation.

Bitte beachte: Zu den legitimen Rekrutierungsprozessen von CEVA Logistics gehort die Kommunikation mit Kandidaten tber aner-
kannte berufliche Netzwerke wie LinkedIn und Xing oder tber eine offizielle E-Mail-Adresse des Unternehmens:
vorname.nachname@cevalogistics.com. Wir empfehlen daher, nicht auf (unaufgeforderte) Angebote von Personen zu reagieren, mit de-
nen Du nicht vertraut bist.

Apply Now
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