
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Der Sonderforschungsbereich 1252 „Prominence in Language“ zeichnet sich durch 

ein dynamisches Forschungsumfeld mit 20 Teilprojekten in der Linguistik und 

benachbarten Disziplinen aus. Unser Ziel ist die Untersuchung von Prominenz-

beziehungen in größeren Diskurssegmenten und Dialogen. 

Weitere Informationen finden sie hier: 

https://sfb1252.uni-koeln.de/

Projekt C03 „Referenzstrategien in bilingualen Geschichten” untersucht, wie zwei-

sprachige Kinder Kohärenz im Diskurs herstellen und Prominenz in Dialogen und 

Erzählungen steuern. Dies schließt Kontexte ein, in denen Code-Switching erlaubt 

ist, sodass die Kinder auf ihr vollständiges sprachliches Repertoire zurückgreifen 

können. Das Projekt untersucht insbesondere ihre Produktion referenzieller Aus-

drücke und den Einsatz von Gesten.

IHRE AUFGABEN

 » Forschung zu Prominenz in der Sprache durchführen 

 » Produktionsexperimente entwerfen, durchführen und auswerten sowie bei 

der Gestaltung von Offline-Experimenten zur Erfassung individueller Variation 

unter bilingualen Kindern (z.B. metalinguistische Bewusstseinsaufgaben) zu-

sammenarbeiten 

 » Daten in bilingualen Schulen sammeln 

 » Empirische Methoden in der linguistischen Forschung entwickeln und an-

wenden 

 » Forschungsergebnisse auf internationalen wissenschaftlichen Konferenzen 

präsentieren und in Publikationen verbreiten

 » Zusammenarbeit mit anderen Projekten im Sonderforschungsbereich (SFB 

1252) aufbauen 

 » Projektleiter und Doktorand*innen in der Koordination des Projekts unterstüt-

zen 

IHR PROFIL

 » Hervorragende akademische Leistungen

 » Eine Promotion in Psycho-/Neurolinguistik, Spracherwerb oder Kognitions-

wissenschaft

 » Erfahrung in der Planung und Durchführung von Experimenten

 » Fundierte statistische Kenntnisse und Erfahrung in der Datenanalyse 

 » Ausgezeichnete Programmierkenntnisse 

 » Forschungserfahrung auf internationaler Ebene

 » Fähigkeit zur Zusammenarbeit im Team und schnelle Anpassung an neue 

Forschungsthemen 

 » Sehr gute Englischkenntnisse

 » Große Motivation und Engagement

 » Gute Kommunikationsfähigkeiten und Teamgeist

WIR BIETEN IHNEN

 » Ein lebendiges Forschungsumfeld in einem internationalen Team

 » Zahlreiche Möglichkeiten zur wissenschaftlichen Kooperation

 » Ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 

 » Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 » Fexible Arbeitszeitmodelle

 » Umfangreiches Weiterbildungsangebot 

 » Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Bewerbungen 

von Frauen werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir 

begrüßen ausdrücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationali-

tät, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität.

Die Stelle ist zu besetzen ab 01.04.2025 in Vollzeit (39,83 Wochenstunden). Sie 

ist befristet bis zum 31.12.2028 zu besetzen. Sofern die entsprechenden tarif-

lichen und persönlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung 

nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte reichen Sie ein Anschreiben ein, in dem Sie Ihre Qualifikationen und Ihre Moti-

vation für die Bewerbung um die Stelle darlegen, sowie einen Lebenslauf, Kopien der 

relevanten Hochschulabschlüsse (einschließlich Transcripts) und Ihre Dissertation.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. 

beigefügten Nachweisen für die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto 

online unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist Wiss2412-15. Die 

Bewerbungsfrist endet am 17.01.2025.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr. Christine Röhr unter 

application-sfb1252@uni-koeln.de
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