
Wir sind eine der größten und ältesten Universitäten Europas und gehören zu den größten Arbeitgeber*innen in  
unserer Region. Durch unser breites Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte 
und unseren Standort mitten in Köln sind wir attraktiv für Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfältige 
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Am Institut für deutsche Sprache und Literatur I (IDSLI) 
wird zur Verstärkung des Teams von Prof.in Dr.in Petra  
Schumacher (Empirische Sprachwissenschaft) ein*e  
wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in gesucht, die*der im 
Bereich der Experimentellen Pragmatik promovieren möchte.

IHRE AUFGABEN
 » Entwicklung und Durchführung von sprachwissenschaft-

lichen Studien im Bereich der Experimentellen Pragmatik 
bzw. Referenzforschung

 » Auswertung und Visualisierung experimenteller Daten
 » Mitarbeit an Interpretation, Präsentation und Veröffent-

lichung von Forschungsergebnissen
 » eigene Forschung zu Experimenteller Pragmatik  

mit dem Ziel der Promotion
 » Lehre im Umfang von 2 SWS pro Semester
 » administrative Unterstützung des Lehrstuhls

IHR PROFIL
 » M.A. Abschluss in Sprachwissenschaft oder einer  

verwandten Disziplin
 » sehr gute Kenntnisse im Bereich der Semantik und  

Pragmatik
 » sehr gute Kenntnis experimenteller Methoden;  

Erfahrung mit Elektrophysiologie ist ein Vorteil
 » Kenntnis statistischer Analyseverfahren und Erfahrung 

mit R
 » effizienter und ergebnisorientierter Arbeitsstil
 » sehr gute Kenntnisse des Deutschen in Wort und Schrift 

sowie verhandlungssicheres Englisch
 » Teamorientiertheit

WIR BIETEN IHNEN
 » ein international vernetztes Forschungsumfeld
 » ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
 » Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und  

Familie
 » flexible Arbeitszeitmodelle

 » ein umfangreiches Weiterbildungsangebot 
 » Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-

managements 
 » Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und 
Vielfalt. Bewerbungen von Frauen werden nach Maßgabe 
des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen aus-
drücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.

Die Stelle ist ab 01.10.2025 in Teilzeit (19,92 Wochen-
stunden) zu besetzen. Sie ist bis 30.09.2028 befristet. 
Sofern die entsprechenden tariflichen und persönlichen 
Voraussetzungen vorliegen, richtet sich die Vergütung 
nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen ohne Bewerbungsfoto online unter: 
https://jobportal.uni-koeln.de. 
Reichen Sie ein Anschreiben ein, in dem Sie Ihre Qualifi-
kationen und Ihre Motivation für die Bewerbung um diese 
Stelle darlegen, sowie einen Lebenslauf und Kopien der 
relevanten Hochschulabschlüsse einschließlich der Zeug-
nisse und der Masterarbeit. Falls Ihre Masterarbeit noch nicht 
abgeschlossen ist, reichen Sie bitte möglichst zwei bis drei 
vorläufige Kapitel der Masterarbeit sowie zwei repräsentative 
Arbeitsproben, z.B. Hausarbeiten, ein. 
Größere Dateien können Sie bei Bedarf über einem Down-
loadlink zur Verfügung stellen.

Die Kennziffer ist Wiss2505-08. Die Bewerbungsfrist endet 
am 23.06.2025.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Prof.in Dr.in Petra  
Schumacher (schumacher-info@uni-koeln.de) und schauen 
Sie in unsere FAQs.
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